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1. Общие положения
1.1. Положение о порядке проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся (далее - аспирантов) по основным 
профессиональным образовательным программам высшего образования -  программам 
подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Алтайский 
государственный гуманитарно-педагогический университет имени В.М. Шукшина» 
(АГГПУ им. В.М. Шукшина) (далее -  АГГПУ им. В.М. Шукшина) регламентируется:

• Федеральным законом «Об образовании» от 29.12.2012 № 273-ФЗ;
• Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

19.11.2013 № 1259 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования -  
программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)» 
(далее -  «Порядок»);

• Приказом Минобрнауки России от 17.08.2020 г. № 1037 «О внесении 
изменений в некоторые приказы Министерства образования и науки Российской 
Федерации, касающиеся организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования»;

• Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
27.12.2016 № 1663 «Об утверждении Порядка назначения государственной академической 
стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по 
очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 
государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, 
обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального 
бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений федеральных 
государственных образовательных организаций высшего образования, обучающимся за 
счет бюджетных ассигнований федерального бюджета;

• Федеральными государственными образовательными стандартами высшего 
образования (уровень подготовки кадров высшей квалификации);

• Уставом АГГПУ им. В.М. Шукшина.

2. Порядок проведения текущего контроля
2.1. Текущий контроль аспирантов очной и заочной форм обучения является 

обязательным.
2.2. Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения 

дисциплин (модулей) и прохождение практик.
2.3. Текущий контроль успеваемости может проводиться в следующих формах:

- устная (устный опрос, защита письменной работы, доклад по результатам 
самостоятельной работы и т.д.);

- письменная (письменный опрос, реферирование, аннотирование и т.д.);
- тестовая;
- практическая (выполнение практико-ориентированных заданий, в том числе по 

практикам, предусмотренным учебным планом и рабочей программой).
Текущему контролю подлежит посещаемость аспирантами аудиторных занятий.

2.4. Текущий контроль успеваемости (внутрисеместровая аттестация для очной 
формы обучения) проводится в течение каждого семестра.

2.5. Оценка успеваемости обучающегося в процессе текущего контроля 
успеваемости выражается в дифференцированной форме («отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно», «неудовлетворительно») и выставляется в журнал и электронную 
ведомость (для очной формы обучения).

2.6. Объектом оценивания в процессе текущего контроля успеваемости является 
уровень сформированности компетенций у аспирантов.

2.7. Оценка должна носить комплексный характер и учитывать достижения



аспиранта.

3. Порядок проведения промежуточной аттестации
3.1. Промежуточная аттестация аспирантов очной и заочной форм обучения 

является обязательной.
3.2. Промежуточная аттестация проводится два раза в год, сроки которой 

определяются учебным планом.
3.3. Целью аттестации является оценка:
- промежуточных и окончательных результатов обучения по дисциплинам 

(модулям);
- прохождения практик;
- выполнения научных исследований.
3.4. На каждой аттестации подводятся итоги за период обучения. По результатам

промежуточной аттестации принимается решение об аттестации, признании
академической задолженности.

3.5. Академической задолженностью являются неудовлетворительные результаты
промежуточной аттестации по основным профессиональным образовательным
программам высшего образования -  программам подготовки научно-педагогических 
кадров в аспирантуре по одному или нескольким показателям, отсутствие аспиранта на 
промежуточной аттестации без уважительных причин.

3.6. Аспиранты, имеющие академическую задолженность, вправе пройти 
повторно промежуточную аттестацию не более двух раз в сроки, определяемые 
проректором по учебной и воспитательной работе, в пределах одного года с момента 
образования академической задолженности. В указанный период не включаются время 
болезни, нахождение в академическом отпуске, отпуске по беременности и родам.

4. Требования к промежуточной аттестации аспирантов
4.1. Промежуточная аттестация включает образовательную и исследовательскую 

составляющие:
- Образовательная составляющая -  это выполнение полного объема лекционных, 

практических занятий дисциплин учебного плана по направлению подготовки аспиранта.
- Исследовательская составляющая -  выполнение научно-исследовательской 

работы аспиранта в рамках подготовки диссертационного исследования (написание 
параграфа, написание научных статей, рецензий, участие в работе научных семинаров, 
конференций, участие в грантовой деятельности и т.д.).

4.2. Структура образовательной составляющей установлена учебным планом по 
системе зачетных единиц.

4.3. Структура исследовательской составляющей отражена в аттестационном 
листе аспиранта (Приложение).

4.4. Оценивание выполнения аспирантом всех составляющих проводится на 
основании нормативов, указанных в Приложении.

4.5. Аспиранты, аттестованные при проведении промежуточной аттестации в 
конце учебного года, переводятся на следующий год обучения приказом ректора.

4.6. Аспиранты, не ликвидировавшие в установленные сроки академической 
задолженности, отчисляются как не выполнившие индивидуальный план.

5. Формы отчетности и порядок аттестации аспиранта
5.1. Формами отчетности выполнения образовательной составляющей являются:
1) академическая карточка аспиранта, которая выдается аспиранту для выставления 

преподавателями зачетов или экзаменов (согласно учебному плану);
2) зачетная (экзаменационная) ведомость (в бумажном и/или электронном виде) 

группы аспирантов, заполняемая преподавателем по итогам промежуточной аттестации в 
рамках преподаваемой дисциплины.



5.2. Формами отчётности исследовательской составляющей являются:
1) выписка из протокола заседания кафедры по итогам промежуточной аттестации 

аспиранта с оценкой;
2) аттестационный лист аспиранта, заполняемый заведующим выпускающей 

кафедрой на заседании кафедры (Приложение).
5.3. Аттестация проводится по кафедрам комиссиями, в состав которых входят 

члены кафедры. Председателями аттестационных комиссий являются заведующие 
кафедрами.

5.4. Для прохождения аттестации аспирант составляет отчет по научному 
исследованию в соответствии с содержанием аттестационного листа и семестром 
обучения.

5.5. До начала работы аттестационной комиссии научный руководитель 
проверяет выполнение аспирантом пунктов аттестационного листа и отчет за истекший 
период, а также заполнение электронного портфолио в соответствии с указанными 
подтверждающими документами в аттестационном листе, подписывает аттестационный 
лист и отчет аспиранта.

5.6. Информацию об утверждении темы, сведения о зачетах и экзаменах 
предоставляет специалист УМУ по учебно-методической работе с аспирантами.

5.7. Прохождение любого вида практической подготовки аспирантом 
подтверждается наличием отчета, утвержденного на итоговой конференции по 
практической подготовке.

5.8. После прохождения промежуточной аттестации отчет о научном исследовании, 
подписанный аспирантом и научным руководителем предоставляется на кафедру и 
хранится там до окончания срока реализации ОПОП, по которой обучается аспирант.

5.9. Выписка из заседания кафедры по итогам промежуточной аттестации 
аспиранта, аттестационный лист, подписанный научным руководителем и заведующим 
кафедрой с результатами аттестации, и выставлением оценки, предоставляется 
специалисту УМУ по учебно-методической работе с аспирантами после аттестации.

5.10. Специалист УМУ по учебно-методической работе с аспирантами, вносит 
результаты промежуточной аттестации (образовательной и исследовательской 
составляющих) в учебную карточку аспиранта.

5.11. При отсутствии академической задолженности у аспиранта специалист УМУ 
по учебно-методической работе с аспирантами сдает все формы отчетности, 
установленные пп. 3.1. - 3.2. настоящего положения для стипендиальной комиссии 
АГГПУ им. В.М. Шукшина для назначения государственной стипендии аспиранту.

5.12. При наличии академической задолженности аспиранта, имеющего 
неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по основному (написание 
параграфа) или нескольким другим показателям, а также неявившемуся на отчет по 
неуважительной причине лицо, ответственное за аспирантуру, готовит приказ об 
отчислении аспиранта как не выполнившего учебный план.

6. Ответственность должностных лиц при организации 
процедур промежуточной аттестации

6.1. Ответственность за организацию процедур проведения промежуточной 
аттестации аспирантов несут:

- в части подготовки проведения аттестации, доведения его сроков до аспирантов, 
составления расписания отчетов на кафедрах, зачетов, экзаменов и консультаций для 
аспирантов всех форм обучения, подготовки аттестационных листов, передачи их на 
подпись научным руководителям, подготовки академических карточек, передачи их 
заведующим выпускающим кафедрам -  специалист УМУ по учебно-методической работе 
с аспирантами;



- в части проведения экзаменов и зачетов, предоставления заполненных ведомостей 
специалисту УМУ по работе с аспирантами -  преподаватели кафедр АГГПУ им. В.М. 
Шукшина;

- в части проведения кандидатских экзаменов, предоставления заполненных 
ведомостей и экзаменационных протоколов специалисту УМУ по работе с аспирантами -  
председатели /секретари экзаменационных комиссий;

- в части проверки, записи о выполнении всех пунктов и подписи отчета о 
выполнении научного исследования аспиранта -  научные руководители аспирантов;

- в части заполнения аттестационных листов, академических карточек аспирантов, 
подготовки выписки из протокола заседания кафедры и передачи данных документов (со 
всеми подписями) специалисту УМУ по работе с аспирантами - заведующие 
выпускающими кафедрами;

- в части сверки результатов промежуточной аттестации, внесения данных в 
учебные карточки аспирантов, подготовки и согласования приказа о переводе аспирантов 
на следующий курс (в случае переводной аттестации), приказа о ликвидации 
академических задолженностях аспирантов (в случае таковых), предоставления 
информации о результатах промежуточной аттестации в стипендиальную комиссию 
АГГПУ им. В.М. Шукшина (аспирантам очной формы обучения) -  специалист УМУ по 
работе с аспирантами.

7. Порядок аттестации аспиранта в дистанционном формате
7.1. По результатам зачетов и экзаменов академическая карточка подписывается 

у преподавателей АГГПУ им. В.М. Шукшина специалистом УМУ по учебно­
методической работе с аспирантами и передается заведующему выпускающей кафедры до 
начала работы аттестационной комиссии.

7.2. За неделю до начала работы аттестационной комиссии аспирант 
информирует специалиста УМУ по учебно-методической работе с аспирантами о 
заполнении электронного портфолио подтверждающими документами и высылает ему по 
электронной почте:

- заполненный аттестационный лист с указанием своей фамилии, темы и данными 
научного руководителя, указанием подтверждающих документов в электронном 
портфолио,

- отчет по научному исследованию за истекший период со своей отсканированной 
подписью.

7.3. Специалист УМУ по учебно-методической работе с аспирантами передает 
научному руководителю отчет и аттестационный лист, научный руководитель проверяет 
выполнение аспирантом рабочего плана аспиранта за истекший период, вносит 
соответствующую запись о выполнении или невыполнении пунктов отчета аспиранта, 
ставит подпись в отчет и аттестационный лист и передает данные документы специалисту 
УМУ по учебно-методической работе с аспирантами.

7.4. На заседании выпускающей кафедры члены аттестационной комиссии с 
помощью видеоконференцсвязи заслушивают отчет аспиранта, обсуждают и задают 
вопросы по содержанию исследования аспиранта, а также по любым пунктам отчета, 
заслушивают научного руководителя о степени выполнения исследования аспиранта. На 
основании анализа академической карточки (выполнения учебной составляющей), отчета 
аспиранта, его ответов на вопросы членов комиссии, мнения научного руководителя 
заведующий выпускающей кафедрой выставляет оценку в аттестационный лист аспиранта 
согласно нормативам, представленным в Приложении.



7.5. Академическая карточка, выписка из заседания кафедры по итогам 
промежуточной аттестации аспиранта и аттестационный лист, подписанные заведующим 
кафедрой и научным руководителем, с результатами аттестации и выставлением оценки, 
предоставляется специалисту УМУ по учебно-методической работе с аспирантами после 
аттестации.

Согласовано:

Проректор по учебной и воспитательной работе (_.

Заместитель начальника учебно-методического управления 

Специалист по учебно-методической работе с аспирантами

М.В. Довыдова 

Голованова 

А.В. Копытина



МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Алтайский государственный гуманитарно-педагогический университет имени В.М. Шукшина»
(АГГПУ им. В.М. Шукшина)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ АСПИРАНТА

ФИО '

Курс_____1________  Семестр_____1____ Группа__________________________________Форма обучения очная
Направление подготовки__________________________________________________________________________
Направленность подготовки______________________________________________________________________________________ _________
Научный руководитель__________________________________________________________________________________ ________________________
Тема диссертационного исследования:____________________________________________________________

ПРИЛОЖЕНИЕ

Виды научно-исследовательской работы 
(показатели исследовательской составляющей)

% Подтверждающие документы 
в электронном портфолио

Зачтено \ 
не зачтено

1. План -проспект диссертации 0-5% Оформленный план-проспект
2. Работа над диссертацио иным исследованием 0-30% Параграф диссертации в 

черновом варианте
3. Участие в работе на учных семинаров, предзащите(ах) диссертационных исследований 0-5% Краткий отчет по итогам 

семинара(ов), предзащит(ы)
4. Посещение коне ультаций с научным руководителем 0-5% Отчет научного руководителя
5. Посещение лекций на учного руководителя и ведущих ученых по профилю 0-5% Конспекты лекций
6. Реценз ирование ВКР, авторефератов, диссертаций 0-5% Рецензии
7. Участие в конференциях 0-5% Сертификаты участника
8. П убликации (материалы российских, международных конференций) 0-10% Заверенный в установленном 

порядке список публикаций
9. Участие в исследов аниях, имеющих грантовую поддержку 0-10% Документ, подтверждающий 

поддержку
10.Выполнение учебной составляющей индивидуального учебного плана (зачет, экзамен 
по дисциплинам 1 семестра)

0-10% Академическая карточка

11. Заполнение электронного портфолио 0-10%
Итоговый процент:



Критерии аттестации:
Оценка «Отлично» - 87-100%.
Оценка «Хорошо» - 75-86%.
Оценка «Удовлетворительно» - 60-74%.
Оценка «Неудовлетворительно» - 60%.

Оценка аспиранта с учетом выполненных видов научно-исследовательской работы__________________________ __
Рассмотрено на заседании кафедры______________________________________________________________________
_____________________________________________________ (Протокол № ____  от «___» _____________ 202__г.).

Научный руководитель_____________________________(______________________________________________ )

Заведующий кафедрой_____________________________(______________________________________________ )



МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Алтайский государственный гуманитарно-педагогический университет имени В.М. Шукшина»
(АГЕПУ им. В.М. Шукшина)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ АСПИРАНТА

ФИО

Курс_____1________  Семестр_____2____ Еруппа__________________________________ Форма обучения очная
Направление подготовки____________________________________________________________________________________
Направленность подготовки_________________________________________________________________________________
Научный руководитель______________________________________________________________________________________
Тема диссертационного исследования:__________________________________________________________ _____ ________

Виды научно-исследовательской работы 
(показатели исследовательской составляющей)

% Подтверждающие документы 
в электронном портфолио

Зачтено \ 
не зачтено

1. Работа над диссертацио иным исследованием 0-30% Параграф диссертации в 
черновом варианте

2. Участие в работе на учных семинаров, предзащите(ах) диссертационных исследований 0-5% Краткий отчет по итогам 
семинара(ов), предзащит(ы)

3. Посещение коне ультаций с научным руководителем 0-5% Отчет научного руководителя
4. Посещение лекций на учного руководителя и ведущих ученых по профилю 0-5% Конспекты лекций
5. Реценз ирование ВКР, авторефератов, диссертаций 0-5% Рецензии
6. Участие в конференция х 0-10% Сертификаты участника
7. П убликации (материалы российских, международных конференций) 0-10% Заверенный в установленном 

порядке список публикаций
8. Участие в исследов аниях, имеющих грантовую поддержку 0-10% Документ, подтверждающий 

поддержку
9. Выполнение учебной составляющей индивидуального учебного плана (зачет, экзамен 
по дисциплинам 2 семестра)

0-10% Академическая карточка

10.Заполнение электронного портфолио 0-10%
Итоговый процент:

Критерии аттестации:
Оценка «Отлично» - 87-100%.



Оценка «Хорошо» - 75-86%.
Оценка «Удовлетворительно» - 60-74%. 
Оценка «Неудовлетворительно» - 60%.

Оценка аспиранта с учетом выполненных видов научно-исследовательской работы_____________________________
Рассмотрено на заседании кафедры___________________________________________ __________________________
_____________________________________________________ (Протокол № ____  от «___» _____________ 202__г.).

Научный руководитель _________________________ (______________________________________________ )

Заведующий кафедрой  ________________________ (______________________________________________ )



МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Алтайский государственный гуманитарно-педагогический университет имени В.М. Шукшина»
(АГГПУ им. В.М. Шукшина)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ АСПИРАНТА

ФИО

Курс_____2________ Семестр_____3____ Группа___________________________ _______ Форма обучения очная
Направление подготовки _ _ _________________________________________________________________________________
Направленность подготовки_________________________________________________________________________ ________
Научный руководитель______________________________________________________________________________
Тема диссертационного исследования:________________________________________________________________________

Виды научно-исследовательской работы 
(показатели исследовательской составляющей)

% Подтверждающие документы 
в электронном портфолио

Зачтено \ 
не зачтено

1. Работа над диссертационным исследованием 0-30% Параграф диссертации в 
черновом варианте

2. Участие в работе на учных семинаров, предзащите(ах) диссертационных исследований 0-5% Краткий отчет по итогам 
семинара(ов), предзащит(ы)

3. Йосещение коне ультаций с научным руководителем 0-5% Отчет научного руководителя
4. Посещение лекций на учного руководителя и ведущих ученых по профилю 0-5% Конспекты лекций
5. Реценз ирование ВКР, авторефератов, диссертаций 0-5% Рецензии
6. Участие в конференция х 0-10% Сертификаты участника
7. П убликации (материалы российских, международных конференций) 0-10% Заверенный в установленном 

порядке список публикаций
8. Участие в исследов аниях, имеющих грантовую поддержку 0-10% Документ, подтверждающий 

поддержку
9. Выполнение учебной составляющей индивидуального учебного плана (зачет, экзамен 
по дисциплинам 3 семестра)

0-10% Академическая карточка

10. Заполнение электронного портфолио 0-10%
Итоговый процент:

Критерии аттестации:
Оценка «Отлично» - 87-100%.



Оценка «Хорошо» - 75-86%.
Оценка «Удовлетворительно» - 60-74%. 
Оценка «Неудовлетворительно» - 60%.

Оценка аспиранта с учетом выполненных видов научно-исследовательской работы____________________________
Рассмотрено на заседании кафедры______________________________________________________________________
_____________________________________________________ (Протокол № ____  от «___» _____________ 202__г.).

Научный руководитель_____________________________(______________________________________________ )

Заведующий кафедрой_____________________________(______________________________________________ )



МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Алтайский государственный гуманитарно-педагогический университет имени В.М. Шукшина»
(АГГПУ им. В.М. Шукшина)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ АСПИРАНТА

ФИО

Курс_____2________ Семестр_____4____ Группа__________________________________ Форма обучения очная
Направление подготовки ____________________________________________________________________________________
Направленность подготовки_________________________________________________________________________________
Научный руководитель______________________________________________________________________________________
Тема диссертационного исследования:__________________________________________________________________

Виды научно-исследовательской работы 
(показатели исследовательской составляющей)

% Подтверждающие документы 
в электронном портфолио

Зачтено\ 
не зачтено

1. Работа над диссертационным исследованием 0-30% Параграф диссертации в 
черновом варианте

2. Участие в работе научных семинаров, предзащите(ах) диссертационных 
исследований

0-5% Краткий отчет по итогам 
семинара(ов), предзащит(ы)

3. Посещение консультаций с научным руководителем 0-5% Отчет научного руководителя
4. Посещение лекций научного руководителя и ведущих ученых по профилю 0-5% Конспекты лекций
5. Рецензирование ВКР, авторефератов, диссертаций 0-5% Рецензии
6. Участие в конференциях 0-10% Сертификаты участника
7. Публикации (материалы российских, международных конференций) 0-10% Заверенный в установленном 

порядке список публикаций
8. Участие в исследованиях, имеющих грантовую поддержку 0-10% Документ, подтверждающий 

поддержку
9. Выполнение учебной составляющей индивидуального учебного плана (зачет, 

экзамен по дисциплинам 4 семестра, прохождение педагогической практической 
подготовке)

0-10% Академическая карточка

10. Заполнение электронного портфолио 0-10%
Итоговый процент:

Критерии аттестации:



Оценка «Отлично» - 87-100%.
Оценка «Хорошо» - 75-86%.
Оценка «Удовлетворительно» - 60-74%.
Оценка «Неудовлетворительно» - 60%.

Оценка аспиранта с учетом выполненных видов научно-исследовательской работы____________________________
Рассмотрено на заседании кафедры______________________________________________________________________
_____________________________________________________ (Протокол № ____  от «___» _____________ 202__ г.).

Научный руководитель_____________________________(______________________________________________ )

Заведующий кафедрой_____________________________(______________________________________________ )



МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Алтайский государственный гуманитарно-педагогический университет имени В.М. Шукшина»
(АЕЕПУ им. В.М. Шукшина)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ АСПИРАНТА

ФИО

Курс_____3________ Семестр_____5____ Группа__________________________________ Форма обучения очная
Направление подготовки____________________________________________________________________________________
Направленность подготовки_________________________________________________________________________________
Научный руководитель______________________________________________________________________________________
Тема диссертационного исследования:________________________________________________________________________

Виды научно-исследовательской работы 
(показатели исследовательской составляющей)

% Подтверждающие документы 
в электронном портфолио

Зачтено \ 
не зачтено

1. Работа над диссертационным исследованием 0-30% Диссертация в черновом 
варианте, подготовка научного 
доклада

2. Участие в работе научных семинаров, предзащите(ах) диссертационных 
исследований

0-5% Краткий отчет по итогам 
семинара(ов), предзащит(ы)

3. Посещение консультаций с научным руководителем 0-5% Отчет научного руководителя
4. Посещение лекций научного руководителя и ведущих ученых по профилю 0-5% Конспекты лекций
5. Рецензирование ВКР, авторефератов, диссертаций 0-5% Рецензии
6. Участие в конференциях 0-10% Сертификаты участника
7. Публикации (материалы российских, международных конференций) 0-10% Заверенный в установленном 

порядке список публикаций
8. Участие в исследованиях, имеющих грантовую поддержку 0-10% Документ, подтверждающий 

поддержку
9. Выполнение учебной составляющей индивидуального учебного плана (зачет, 

экзамен по дисциплинам 5 семестра, прохождение научно-исследовательской 
практической подготовке)

0-10% Академическая карточка

10. Заполнение электронного портфолио 0-10%
Итоговый процент:



Критерии аттестации:
Оценка «Отлично» - 87-100%.
Оценка «Хорошо» - 75-86%.
Оценка «Удовлетворительно» - 60-74%.
Оценка «Неудовлетворительно» - 60%.

Оценка аспиранта с учетом выполненных видов научно-исследовательской работы____________________________
Рассмотрено на заседании кафедры______________________________________________________________________
_____________________________________________________ (Протокол № ____  от «___» _____________ 202__ г.).

Научный руководитель_____________________________ (______________________________________________ )

Заведующий кафедрой_____________________________ (______________________________________________ )



МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Алтайский государственный гуманитарно-педагогический университет имени В.М. Шукшина»
(АЕГПУ им. В.М. Шукшина)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ АСПИРАНТА

ФИО

Курс_____3________  Семестр_____6____ Еруппа__________________________________ Форма обучения очная
Направление подготовки____________________________________________________________________________________
Направленность подготовки_________________________________________________________________________________
Научный руководитель______________________________________________________________________________________
Тема диссертационного исследования:________________________________________________________________________

Виды научно-исследовательской работы 
(показатели исследовательской составляющей)

% Подтверждающие документы 
в электронном портфолио

Зачтено \ 
не зачтено

1. Работа над диссертационным исследованием 0-30% Диссертация и научный доклад 
в чистовом варианте.

2. Участие в работе научных семинаров, предзагците(ах) диссертационных 
исследований

0-5% Краткий отчет по итогам 
семинара(ов), предзащит(ы)

3. Посещение консультаций с научным руководителем 0-5% Отчет научного руководителя
4. Посещение лекций научного руководителя и ведущих ученых по профилю 0-5% Конспекты лекций
5. Рецензирование ВКР, авторефератов, диссертаций 0-5% Рецензии
6. Участие в конференциях 0-10% Сертификаты участника
7. Публикации (материалы российских, международных конференций) 0-10% Заверенный в установленном 

порядке список публикаций
8. Участие в исследованиях, имеющих грантовую поддержку 0-10% Документ, подтверждающий 

поддержку
9. Выполнение учебной составляющей индивидуального учебного плана (зачет, 

экзамен по дисциплинам 6 семестра)
0-10% Академическая карточка

10. Заполнение электронного портфолио 0-10%
Итоговый процент:

Критерии аттестации:
Оценка «Отлично» - 87-100%.



Оценка «Хорошо» - 75-86%.
Оценка «Удовлетворительно» - 60-74%.
Оценка «Неудовлетворительно» - 60%.

Оценка аспиранта с учетом выполненных видов научно-исследовательской работы____________________________
Рассмотрено на заседании кафедры______________________________________________________________________
_____________________________________________________ (Протокол № ____  от «___» _____________ 202__ г.).

Научный руководитель_____________________________(______________________________________________ )

Заведующий кафедрой_____________________________(______________________________________________ )



МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Алтайский государственный гуманитарно-педагогический университет имени В.М. Шукшина»
(АГГПУ им. В.М. Шукшина)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ АСПИРАНТА

ФИО

Курс_____1________  Семестр_____1____ Еруппа__________________________________ Форма обучения заочная
Направление подготовки ___________________________________________________________________________________
Направленность подготовки_______ __________________________________________________________________________
Научный руководитель______________________________________________________________________________________
Тема диссертационного исследования:________________________________________________________________________

Виды научно-исследовательской работы 
(показатели исследовательской составляющей)

% Подтверждающие документы 
в электронном портфолио

Зачтено \ 
не зачтено

1. План-проспект диссертации 0-5% План-проспект диссертации
2. .Работа над диссертационным исследованием 0-30% Параграф диссертации в 

черновом варианте
3. Участие в работе научных семинаров, предзащите(ах) диссертационных 

исследований
0-5% Краткий отчет по итогам 

семинара(ов), предзащит(ы)
4. Посещение консультаций с научным руководителем 0-5% Отчет научного руководителя
5. Посещение лекций научного руководителя и ведущих ученых по профилю 0-5% Конспекты лекций
6. Рецензирование ВКР, авторефератов, диссертаций 0-5% Рецензии
7. Участие в конференциях 0-5% Сертификаты участника
8. Публикации (материалы российских, международных конференций) 0-10% Заверенный в установленном 

порядке список публикаций
9. Участие в исследованиях, имеющих грантовую поддержку 0-10% Документ, подтверждающий 

поддержку
10. Выполнение учебной составляющей индивидуального учебного плана (зачет, 

экзамен по дисциплинам 1 семестра)
0-10% Академическая карточка

11. Заполнение электронного портфолио 0-10%
Итоговый процент:

Критерии аттестации:



Оценка «Отлично» - 87-100%.
Оценка «Хорошо» - 75-86%.
Оценка «Удовлетворительно» - 60-74%.
Оценка «Неудовлетворительно» - 60%.

Оценка аспиранта с учетом выполненных видов научно-исследовательской работы____________________________
Рассмотрено на заседании кафедры______________________________________________________________________
_____________________________________________________ (Протокол № ____  от «___» _____________ 202__г.).

Научный руководитель_____________________________ (______________________________________________ )

Заведующий кафедрой_____________________________(______________________________________________ )



МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Алтайский государственный гуманитарно-педагогический университет имени В.М. Шукшина»
(АЕЕПУ им. В.М. Шукшина)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ АСПИРАНТА

ФИО

Курс_____1________  Семестр_____2____ Группа__________________________________ Форма обучения заочная
Направление подготовки____________________________________________________________________________________
Направленность подготовки_________________________________________________________________________________
Научный руководитель______________________________________________________________________________________
Тема диссертационного исследования:________________________________________________________________________

Виды научно-исследовательской работы 
(показатели исследовательской составляющей)

% Подтверждающие документы 
в электронном портфолио

Зачтено \ 
не зачтено

1. .Работа над диссертационным исследованием 0-30% Параграф диссертации в 
черновом варианте

2. Участие в работе научных семинаров, предзащите(ах) диссертационных 
исследований

0-5% Краткий отчет по итогам 
семинара(ов), предзащит(ы)

3. Посещение консультаций с научным руководителем 0-5% Отчет научного руководителя
4. Посещение лекций научного руководителя и ведущих ученых по профилю 0-5% Конспекты лекций
5. Рецензирование ВКР, авторефератов, диссертаций 0-5% Рецензии
6. Участие в конференциях 0-10% Сертификаты участника
7. Публикации (материалы российских, международных конференций) 0-10% Заверенный в установленном 

порядке список публикаций
8. Участие в исследованиях, имеющих грантовую поддержку 0-10% Документ, подтверждающий 

поддержку
9. Выполнение учебной составляющей индивидуального учебного плана (зачет, 

экзамен по дисциплинам 2 семестра)
0-10% Академическая карточка

10. Заполнение электронного портфолио 0-10%
Итоговый процент:

Критерии аттестации:
Оценка «Отлично» - 87-100%.



Оценка «Хорошо» - 75-86%.
Оценка «Удовлетворительно» - 60-74%.
Оценка «Неудовлетворительно» - 60%.

Оценка аспиранта с учетом выполненных видов научно-исследовательской работы_____________________________
Рассмотрено на заседании кафедры______________________________________________________________________
_____________________________________________________ (Протокол № ____  от «___» _____________ 202__ г.).

Научный руководитель_____________________________ (______________________________________________ )

Заведующий кафедрой_____________________________ (______________________________________________ )



МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Алтайский государственный гуманитарно-педагогический университет имени В.М. Шукшина»
(АГГПУ им. В.М. Шукшина)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ АСПИРАНТА

ФИО

Курс_____2________ Семестр_____3____ Группа__________________________________ Форма обучения заочная
Направление подготовки____________________________________________________________________________________
Направленность подготовки_________________________________________________________________________________
Научный руководитель______________________________________________________________________________________
Тема диссертационного исследования:________________________________________________________________________

Виды научно-исследовательской работы 
(показатели исследовательской составляющей)

% Подтверждающие документы 
в электронном портфолио

Зачтено \ 
не зачтено

1. Работа над диссертационным исследованием 0-30% Параграф диссертации в 
черновом варианте

2. Участие в работе научных семинаров, предзагците(ах) диссертационных 
исследований

0-5% Краткий отчет по итогам 
семинара(ов), предзащит(ы)

3. Посещение консультаций с научным руководителем 0-5% Отчет научного руководителя
4. Посещение лекций научного руководителя и ведущих ученых по профилю 0-5% Конспекты лекций
5. Рецензирование ВКР, авторефератов, диссертаций 0-5% Рецензии
6. Участие в конференциях 0-10% Сертификаты участника
7. Публикации (материалы российских, международных конференций) 0-10% Заверенный в установленном 

порядке список публикаций
8. Участие в исследованиях, имеющих грантовую поддержку 0-10% Документ, подтверждающий 

поддержку
9. Выполнение учебной составляющей индивидуального учебного плана 

(зачет, экзамен по дисциплинам 3 семестра)
0-10% Академическая карточка

10. Заполнение электронного портфолио 0-10%
Итоговый процент:

Критерии аттестации:
Оценка «Отлично» - 87-100%.



Оценка «Хорошо» - 75-86%.
Оценка «Удовлетворительно» - 60-74%.
Оценка «Неудовлетворительно» - 60%.

Оценка аспиранта с учетом выполненных видов научно-исследовательской работы____________________________
Рассмотрено на заседании кафедры______________________________________________________________________
_____________________________________________________ (Протокол № ____  от «___» _____________202__ г.).

Научный руководитель_____________________________(______________________________________________ )

Заведующий кафедрой_____________________________(______________________________________________ )



МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Алтайский государственный гуманитарно-педагогический университет имени В.М. Шукшина»
(АГЕПУ им. В.М. Шукшина)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ АСПИРАНТА

ФИО

Курс_____2________ Семестр_____4____ Группа__________________________________ Форма обучения заочная
Направление подготовки - _________________________________________________________________________ _____ _
Направленность подготовки__________________________________________________________________________ _____ _
Научный руководитель __________________________________________________________________________
Тема диссертационного исследования:__________________________________________________________________________

Виды научно-исследовательской работы 
(показатели исследовательской составляющей)

% Подтверждающие документы 
в электронном портфолио

Зачтено\ 
не зачтено

1. Работа над диссертационным исследованием 0-30% Параграф диссертации в 
черновом варианте

2. Участие в работе научных семинаров, предзащите(ах) диссертационных 
исследований

0-5% Краткий отчет по итогам 
семинара(ов), предзащит(ы)

3. Посещение консультаций с научным руководителем 0-5% Отчет научного руководителя
4. Посещение лекций научного руководителя и ведущих ученых по профилю 0-5% Конспекты лекций
5. Рецензирование ВКР, авторефератов, диссертаций 0-5% Рецензии
6. Участие в конференциях 0-10% Сертификаты участника
7. Публикации (материалы российских, международных конференций) 0-10% Заверенный в установленном 

порядке список публикаций
8. Участие в исследованиях, имеющих грантовую поддержку 0-10% Документ, подтверждающий 

поддержку
9. Выполнение учебной составляющей индивидуального учебного плана (зачет, 

экзамен по дисциплинам 4 семестра, прохождение педагогической практической 
подготовке)

0-10% Академическая карточка

10. Заполнение электронного портфолио 0-10%
Итоговый процент:

Критерии аттестации:



Оценка «Отлично» - 87-100%.
Оценка «Хорошо» - 75-86%.
Оценка «Удовлетворительно» - 60-74%.
Оценка «Неудовлетворительно» - 60%.

Оценка аспиранта с учетом выполненных видов научно-исследовательской работы_____________________________
Рассмотрено на заседании кафедры______________________________________________________________________
_____________________________________________________ (Протокол № ____  от «___» _______ _____ 202 __г.).

Научный руководитель_____________________________ ( ____________________________________________)

Заведующий кафедрой_____________________________ (______________________________________________)



МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Алтайский государственный гуманитарно-педагогический университет имени В.М. Шукшина»
(АГГПУ им. В.М. Шукшина)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ АСПИРАНТА

ФИО

Курс_____3________ Семестр_____5____ Группа__________________________________ Форма обучения заочная
Направление подготовки____________________________________________________________________________________
Направленность подготовки_________________________________________________________________________________
Научный руководитель______________________________________________________________________________________
Тема диссертационного исследования:________________________________________________________________________

Виды научно-исследовательской работы 
(показатели исследовательской составляющей)

% Подтверждающие документы 
в электронном портфолио

Зачтено\ 
не зачтено

1. Работа над диссертационным исследованием 0-30% Параграф диссертации в 
черновом варианте

2. Участие в работе научных семинаров, предзащите(ах) диссертационных 
исследований

0-5% Краткий отчет по итогам 
семинара(ов), предзащит(ы)

3. Посещение консультаций с научным руководителем 0-5% Отчет научного руководителя
4. Посещение лекций научного руководителя и ведущих ученых по профилю 0-5% Конспекты лекций
5. Рецензирование ВКР, авторефератов, диссертаций 0-5% Рецензии
6. Участие в конференциях 0-10% Сертификаты участника
7. Публикации (материалы российских, международных конференций) 0-10% Заверенный в установленном 

порядке список публикаций
8. Участие в исследованиях, имеющих грантовую поддержку 0-10% Документ, подтверждающий 

поддержку
9. Выполнение учебной составляющей индивидуального учебного плана (зачет, 

экзамен по дисциплинам 5 семестра, прохождение научно-исследовательский 
практической подготовке)

0-10% Академическая карточка

10. Заполнение электронного портфолио 0-10%
Итоговый процент:

Критерии аттестации:



Оценка «Отлично» - 87-100%.
Оценка «Хорошо» - 75-86%.
Оценка «Удовлетворительно» - 60-74%.
Оценка «Неудовлетворительно» - 60%.

Оценка аспиранта с учетом выполненных видов научно-исследовательской работы____________________________
Рассмотрено на заседании кафедры______________________________________________________________________
_____________________________________________________ (Протокол № ____  от «___» _____________202__ г.).

Научный руководитель_____________________________ (______________________________________________)

Заведующий кафедрой_____________________________ (______________________________________________)



МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Алтайский государственный гуманитарно-педагогический университет имени В.М. Шукшина»
(АЕЕПУ им. В.М. Шукшина)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ АСПИРАНТА

ФИО

Курс_____3________ Семестр_____6_____Группа__________________________________ Форма обучения заочная
Направление подготовки___________________________________________________________________________________
Направленность подготовки_________________________________________________________________________________
Научный руководитель____________________________________________________________________________________ _
Тема диссертационного исследования:_________________________________________________________________________

Виды научно-исследовательской работы 
(показатели исследовательской составляющей)

% Подтверждающие документы 
в электронном портфолио

Зачтено \ 
не зачтено

1. Работа над диссертационным исследованием 0-30% Параграф диссертации в 
черновом варианте

2. Участие в работе научных семинаров, предзащите(ах) диссертационных 
исследований

0-5% Краткий отчет по итогам 
семинара(ов), предзащит(ы)

3. Посещение консультаций с научным руководителем 0-5% Отчет научного руководителя
4. Посещение лекций научного руководителя и ведущих ученых по профилю 0-5% Конспекты лекций
5. Рецензирование ВКР, авторефератов, диссертаций 0-5% Рецензии
6. Участие в конференциях 0-10% Сертификаты участника
7. Публикации (материалы российских, международных конференций) 0-10% Заверенный в установленном 

порядке список публикаций
8. Участие в исследованиях, имеющих грантовую поддержку 0-10% Документ, подтверждающий 

поддержку
9. Выполнение учебной составляющей индивидуального учебного плана (зачет, 

экзамен по дисциплинам 6 семестра)
0-10% Академическая карточка

10. Заполнение электронного портфолио 0-10%
Итоговый процент:

Критерии аттестации:
Оценка «Отлично» - 87-100%.



Оценка «Хорошо» - 75-86%.
Оценка «Удовлетворительно» - 60-74%. 
Оценка «Неудовлетворительно» - 60%.

Оценка аспиранта с учетом выполненных видов научно-исследовательской работы_____________________________
Рассмотрено на заседании кафедры______________________________________________________________________
_____________________________________________________ (Протокол № ____  от «___» _____________ 202__ г.).

Научный руководитель_____________________________ (______________________________________________ )

Заведующий кафедрой_____________________________ (______________________________________________ )



МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Алтайский государственный гуманитарно-педагогический университет имени В.М. Шукшина»
(АГГПУ им. В.М. Шукшина)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ АСПИРАНТА

ФИО

Курс_____4________ Семестр_____7____ Группа__________________________________ Форма обучения заочная
Направление подготовки____________________________________________________________________________________
Направленность подготовки_________________________________________________________________________________
Научный руководитель______________________________________________________________________________________
Тема диссертационного исследования:________________________________________________________________________

Виды научно-исследовательской работы 
(показатели исследовательской составляющей)

% Подтверждающие документы 
в электронном портфолио

Зачтено \ 
не зачтено

1. Работа над диссертационным исследованием 0-30% Черновой вариант 
исследования, научного 
доклада, автореферата

2. Участие в работе научных семинаров, предзащите(ах) диссертационных 
исследований

0-5% Краткий отчет по итогам 
семинара(ов), предзащит(ы)

3. Посещение консультаций с научным руководителем 0-5% Отчет научного руководителя
4. Посещение лекций научного руководителя и ведущих ученых по профилю 0-5% Конспекты лекций
5. Рецензирование ВКР, авторефератов, диссертаций 0-5% Рецензии
6. Участие в конференциях 0-10% Сертификаты участника
7. Публикации (материалы российских, международных конференций) 0-10% Заверенный в установленном 

порядке список публикаций
8. Участие в исследованиях, имеющих грантовую поддержку 0-10% Документ, подтверждающий 

поддержку
9. Выполнение учебной составляющей индивидуального учебного плана (зачет, 

экзамен по дисциплинам 7 семестра)
0-10% Академическая карточка

10. Заполнение электронного портфолио 0-10%
Итоговый процент:

Критерии аттестации:



Оценка «Отлично» - 87-100%.
Оценка «Хорошо» - 75-86%.
Оценка «Удовлетворительно» - 60-74%.
Оценка «Неудовлетворительно» - 60%.

Оценка аспиранта с учетом выполненных видов научно-исследовательской работы____________________________
Рассмотрено на заседании кафедры______________________________________________________________________
_____________________________________________________ (Протокол № ____  от «___» _____________ 202__г.).

Научный руководитель_____________________________ (______________________________________________ )

Заведующий кафедрой_____________________________ (_________________________________________  )



МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Алтайский государственный гуманитарно-педагогический университет имени ВМ. Шукшина»
(АГГПУ им. В.М. Шукшина)

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ АСПИРАНТА

ФИО

Курс_____4________ Семестр_____8_____ Группа__________________________________ Форма обучения заочная
Направление подготовки____________________________________________________________________________________
Направленность подготовки_________________________________________________________________________________
Научный руководитель_____________________________ ________________________________________________________
Тема диссертационного исследования:______________________________________________________________________

Виды научно-исследовательской работы 
(показатели исследовательской составляющей)

% Подтверждающие документы 
в электронном портфолио

Зачтено\ 
не зачтено

1. Работа над диссертационным исследованием 0-30% Чистовой вариант 
исследования, научного 
доклада, автореферата

2. Участие в работе научных семинаров, предзащите(ах) диссертационных 
исследований

0-5% Краткий отчет по итогам 
семинара(ов), предзащит(ы)

3. Посещение консультаций с научным руководителем 0-5% Отчет научного руководителя
4. Посещение лекций научного руководителя и ведущих ученых по профилю 0-5% Конспекты лекций
5. Рецензирование ВКР, авторефератов, диссертаций 0-5% Рецензии
6. Участие в конференциях 0-10% Сертификаты участника
7. Публикации (материалы российских, международных конференций) 0-10% Заверенный в установленном 

порядке список публикаций
8. Участие в исследованиях, имеющих грантовую поддержку 0-10% Документ, подтверждающий 

поддержку
9. Выполнение учебной составляющей индивидуального учебного плана (зачет, 

экзамен по дисциплинам 8 семестра)
0-10% Академическая карточка

10. Заполнение электронного портфолио 0-10%
Итоговый процент:

Критерии аттестации:



Оценка «Отлично» - 87-100%.
Оценка «Хорошо» - 75-86%.
Оценка «Удовлетворительно» - 60-74%.
Оценка «Неудовлетворительно» - 60%.

Оценка аспиранта с учетом выполненных видов научно-исследовательской работы____________________________
Рассмотрено на заседании кафедры______________________________________________________________________
_____________________________________________________ (Протокол № ____  от «___» _____________ 202__г.).

Научный руководитель_____________________________ (______________________________________________ )

Заведующий кафедрой_____________________________ (______________________________________________ )


