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1. HEJb 1 3AJJAYU JUCHUIIIAHBI

Ilenp xkypca — mpuoOpereHrne 00ydJaIOIIUMUCS KOMMYHHUKATHBHOW KOMIETCHIINH, YpO-
BEHb KOTOPOM HA OTAENBHBIX 3Talax S3bIKOBOM MOATOTOBKH IO3BOJSET HCIOJIB30BaTh HHO-
CTPaHHBIN S3bIK MPAKTHUECKU KaK B MpOo(decCHOHaNbHON (MPOU3BOJACTBEHHONW W HAY4YHOI) nes-
TEIBLHOCTH, TaK M JUIA Liejeil camooOpa3oBanus. [1o KOMMyHUKAaTUBHOW KOMIIETEHITUEH TTOHU-
MaeTCsl yMEHHE COOTHOCHUTB SI3BIKOBBIC CPEACTBA C KOHKPETHBIMU CepaMu, CUTYAIUSIMH, yCIIO-
BUAMU U 3ajayamu oOmieHus. COOTBETCTBEHHO, SI3bIKOBOII MaTepuain paccMaTpUBaeTCs Kak
CPEIICTBO pean3allii PeueBOro OOIICHUS, PU €ro 0TOOPE OCYIIEeCTBISETCS (QyHKIIMOHAIBHO-
KOMMYHHKATUBHBIN MOJIXO/I.

3anaum Kypca:
- BOCIIUTAHUE TOJIEPAHTHOCTH U YBAKEHHUS K JTyXOBHBIM LIEHHOCTSM Pa3HBIX CTPAaH U HAPOJIOB;
- pa3BUTHE KOTHUTUBHBIX U MCCIEIOBATEIbCKUX YMEHUH C MCIOJb30BAaHUEM PECYPCOB HA MHO-
CTPaHHOM SI3bIKE;
- pacmMpeHne Kpyro3opa 1 MOBBIIICHUE 00Iel TYMaHUTAPHOUN KYIbTYpPhl 00YyJaIOIINXCS;
- TIOBBIIIIEHUE YPOBHS Y4E€OHOW aBTOHOMHUH, CITIOCOOHOCTH K CaMOOOpa30BaHMIO.

2. MECTO JUCHUIIVIMHBI B CTPYKTYPE OIIOII BO

Jucuummuaa « THOCTpaHHBIN S3BIK» BXOAHUT B COCTAB COIMAILHO-TYMAHUTAPHOTO MOJTYJIS
obsi3arenpHON Yactu Omoka 1 «Jluctumauael (Momymu)». st ocBoeHusl mucHuIuMHb «HO-
CTPaHHBIN S3BIK» 00yYaIONIUECs MCIONB3YIOT 3HAHMSI, YMEHHSI, CIOCOOBI IeATEeIHbHOCTH U yCTa-
HOBKH, C(OOPMHUPOBAHHBIC B XOJI€ U3yUYCHUs] MHOCTPAHHOTO SI3bIKAa HA MPEIBITYIINX YPOBHIX 00-
pazoBanusi. OcBOeHHE AUCHMUILTUHBI «VIHOCTpAaHHBIN S3BIK» SBISETCS HEOOXOTUMOUM OCHOBOW
JUTSL BBITIOJTHEHHS U 3aIIUThI BBITYCKHON KBalU(UKAITMOHHONW pabOThI M TTocieaytomen npodec-
CHUOHAJIILHOM JIESATEIILHOCTH BBIITYCKHHUKA.

3. TPEBOBAHUA K PE3YJIBTATAM OCBOEHUA JUCIUITJINHBI

[Iporecc M3ydyeHUss TUCHMIUIMHBI HampaBiieH Ha (OpMHpPOBAHME CIEIYIOIIeH yHHBEp-

CaJIbHOW KOMIIETECHIINH:
- CIIOCOOHOCTH OCYILECTBIISATH JEIOBYI0O KOMMYHMKAILIMIO B YCTHOW M MHUCBMEHHOH (hopmax Ha
rocynapcTBeHHOM si3bike Poccuiickoit deneparuu u nHOCcTpaHHOM(BIX) si3bike(ax) (YK-4).
Haumenosanue u ko0 uHouxamopos 0ocmudiceHusi KomMnemeHyul
B pe3ynbrare u3yueHus: AUCUUILINHBI 00yYalOIIUICS TOKEH:

3HATh:

COBPEMEHHYIO TEOPETHUYECKYIO KOHLEMILHUIO KYJIbTYphl pedH, oppodrnyecKkue, akeHTO-
JIOTUYECKHE, TpaMMaTHUECKHE, JIEKCUYECKUE HOPMBI PYCCKOI'O JINTEPATYPHOIO SI3bIKA H(WIJIH)
nHocTpaHHoro s3bika (YK-4.1; 3.1);

yMeTb:

MCIIOJIb30BaTh TOCYJapPCTBEHHBIN H(MJIM) MHOCTPAHHBIHN S3bIK B TPO(ECCHOHATILHON Aesl-
TEIBHOCTH, JIOTUYECKH BEPHO OPTaHU3ysl YCTHYIO U MUCbMEHHYIO peub (YK-4.2; V.1);

BJIA/IETh:

TEXHUKOW JEJIOBOM pEYeBOM KOMMYHMKALMH, ONHPAsCh HAa COBPEMEHHOE COCTOSHUE
s36IK0BOM KynbTyphl (YK-4.3; B.1).



4. OFBEM TUCHUTIIMHBI U BUJBI YYEBHOI PABOTBI

Buj yueOHoi1 padoThl Bcero Cemectpsl

4acoB | 11 111 10%
AyauTOpHbBIE 3aHATHS (BCEro) 108 10 26 36 36
B Tom uncne:
Jlexmmm (JI)
[Ipaktuueckue 3austus (113) 108 10 26 36 36
Cemunapsl (C)
JlaGopaTtopusie padoTs (JIP)
CamocrosiTesibHast padoTa 00y4arOUIuXCcs 180 62 46 36 36
(CPC) (Bcero)
B Tom uncne:
- TIOATOTOBKA K 3aHATHSIM; 140 52 36 26 26
- IOJITOTOBKA K MHTEPaKTUBHBIM (popmam pa- 40 10 10 10 10
00THI (TIpe3eHTali{; MPOEKTOB U Tp.)
Bua npomexxyTodHOM aTtTecTanuu (3adeT, K- 3a4eT ¢ 3a4eT ¢
3aMEH) OLEHKOM OIEHKOI
Oo01mast Tpy10eMKOCTh Yachbl 288 72 72 72 72

3a4YeTHbIC eIMHUILbI 8

5. COAEP KAHUE JUCHUIIVINHBI

Ne | HaumeHoBaHue Coaepxanue
n/n | MOayJist
1. Moayasb 1 AcCHeKThI A3bIKa

1. ®oHeTHUYECKHNI KypC 110 TEMaM:
ApPTHUKYIALMOHHAsT 0a3a HEMELKOTO S3bIKa.
Hewmeukue riacHeie, cornacHele. Y JapeHue.

WHToHANMS B MPOCTHIX MPEIOKEHHSIX.
Addpuxarsl. Judronru.

DoHeTHYeCcKUe yIpaKkHEeHUs

Jlekcuka

VYueOHas nekcuka (55 1eKCHYeCKUX €TUHUIT)
ToBas JeKcuKa (15 JIEKCUYEeCKUX eUHMI)

2. I'pammaTuka

I'maron. Aktiv. Prdsens. Priteritum. Futurum. Imperativ. O6pa3oBa-
HUE, yIoTpeOJICHHE.

OcHoBHBIE Cy(h(DUKCH U TPedUKChl HEMEUKHUX CYIIECTBHTEIbHBIX,
J1arojioB, npuiaratenbHbiX. [lpemioru, ynpasnenue npeagoron. Oco-
OEHHOCTH HEMENKOro mpeanoxeHus. [Iopsaaok cClIoB B MPOCTOM IO-
BECTBOBATEIILHOM M BOIIPOCUTEIHHOM MPEITOKEHHSIX.

ApPTHKIb, CKJIOHEHHUE, ynoTpebieHue apTukisi. CloxXHbIE CyIIeCTBU-
TenbHble. OOpa3oBaHNE MHOKECTBEHHOTO YHMCIa UMEH CYIIECTBUTEIb-
HbIX. CKIIOHEHHE UMEH CYIIECTBUTEIbHBIX.

CKJIOHEHUE JTMYHBIX, IPUTSHKATENBHBIX, YKa3aTeIbHbBIX, BOIPOCUTEIb-
HBIX MECTOMMEHHH.

OOpa3oBaHue, CKIOHEHHE MOPAIKOBBIX YHCIUTENbHBIX. OTpULIAHUA
"nicht", "kein".




Buabl peueBoii 1eITeJIbHOCTH:

I'oBopenne

Yemnasa mema «lch und meine Familiey (Peimosas cgpepa obwenus.
Jocyr, pa3BiieueHus, myTemecTBus. S 1 MOsl ceMbs, MOU JIpy3bs. brIT,
YKJIaJ] )KH3HU).

@opMBbI KOHTPOJISI: MOHOJIOT-ONKCaHUE (CBOCH CEeMbU, CEeMEHHBIX
TpaguIUH, )KUIINIIA, X000M); MOHOJIOT-COOOIIeHNne (0 JTUYHBIX TIaHaX
Ha Oynyiee); quaior-paccrnpoc (0 MPeAnovYTeHUsX B elie, OACKIE, 10-
cyre, Xo00u u T.1.)

UYreHne: MOHMMAHUE OCHOBHOTO COZEpKaHUs TEKCTa W 3ampa-
MBaeMOr MH(OpPMAIIMK B HECIOXKHBIX MYOJUITUCTHYCCKUX W OOIIIe-
CTBEHHO-TIOJIMTUYECKUX TEKCTaX MO0 0003HAUYEHHOW TeMAaTHKE; IeTallb-
HOE IMOHMMAHHE HECJIOKHBIX IParMaTHYeCKUX TEKCTOB; AETAIBHOE TO-
HHUMaHHE TEKCTa: MUChMa JUYHOTO XapaKrTepa.

IIucbMo: mHChbMa JIMYHOTO XapakTepa. AKTHUBHBIA M IaCCHUB-
HbI oTAbIX. IlmanupoBanue nocyra v myremectBui. Tpaguuuu pyc-
CKOM HAIlMOHAJILHOM M HEMELKOW HallMOHAIBHOM KyXHH. Penentsl
MPUTOTOBIICHUS pa3nuyHbIX Omtof. [Tuchma nmuyHoro xapakrepa. Pomb
CEMbH U JIpy3€il B )KM3HM YesioBeka. [[naHupoBanue ceMeiHON >KU3HU.
CEeMENHBIE TPATUIIUU, UX COXPAHEHHUE U CO3/IaHHE.

B unTepakTHBHOII dopMe: paboTa B MUKpOTpYyNIax, pKMYIM, MYJIb-
TUMEIUMHbIC MPE3EHTAIUH, POEKTHI, KPYTJIbIA CTOJ, pojieBasi Urpa 1o
teme «Meine Familiey.

Ne | HaumenoBanue | Conep:xxanue
n/n | MOayJist
2. Moayab 2 ACIIEeKTBI A3bIKA

Jlekcuka

1.1. YueOHnas nexcuka (40 JICKCUYCCKUX SIMHUIY)

1.2. JlenoBas nexcuka (40 JIEKCUISCKUX SAMHUIY)

I'pammarTuka

2.1. Nmsa npunararenbHoe. OyHKIIMM UMEH NpUJIaraTeabHbIX B MPE.-
noxxeHuu. CKIOHEHUE TpUJIaraTeIbHbIX.

2.2. CteneHu CpaBHEHMsI UMEH TMpHUJIAraTelbHBIX U Hapeunii. OOpa3o-
BaHHe, yIoTpeOIeHue.

2.3. HeomnpeneneHnHo-inuHoe mectouMenne man. HeomnpenenenHo-
JUYHOE MpesIoKeHne. Man ¢ MOAabHBIMHE TJIarojiaMu.

2.4. Partizip I. O6pa3oBanne. OyHKIHMH B PEITIOKESHUH.

2.5. Partizip 1. O6pazoBanue. YnorpebieHue.

2.6. Perfekt, Plusquamperfekt. OcnoBubie dopmbl Tinarona. O6pa3oBa-
Hue, ynorpebnenue. OyHKIIUU B MPEI0KCHHU.

2.7. Der  Infinitiv.  Der Infinitiv.  mit  (ohne)  zu.
Infinitivgruppen.O6pa3zoBanue, MECTO B TIPEIAJIOKECHHUH.

2.8. CounHHTENBHBIE COIO3BI. 3HaueHue. YmorpedieHnue. CloKHOCO-
YUHEHHOE TPE/I0KCHHE.

Buabl peueBoii 1eTeIbHOCTH:

1. 'oBopenmue

Yemnas mema «Das Universitdtslebeny (Yuebno-nosnasamenvhas
chepa oowenus. 1 m moe obpazoBanme. Briciee obpazoBanne B Poc-




cuu U 3a pyoexxom. Moit BY3, CryaeHueckne MexayHapOIHbIC KOH-
TaKThl: HAY4YHbIE, TPO(PECCUOHATIbHBIC, KYJIbTYPHBIE).

@opMbI KOHTPOJIA: MOHOJIOT-0onMcanue (cBoero BY3a u cBoeit oOpa-
30BaTeIbHONM MPOTPAMMBI); MOHOJIOT-COOOINEHHWE O CBOCW CTyIeHYe-
CKOHM JKM3HM;, MOHOJIOT-TIOBECTBOBAaHHE 00 y4acTUU B CTYACHUECKOMN
KHU3HH (JIETHUE [TPOrpaMMBbl, KOH(EPEHIIUH, TPAKTUKA U T.1.).

2. UreHue: MOHMMaHHE OCHOBHOI'O COJAEpKAHMSI TEKCTa: PaCCKasbl,
nUChbMa 3apyOeKHBIX CTYJEHTOB M IpernojaBareneil o cBonx BY3ax,
Osioru/Be0-caiiTel, nHpOpManMoHHble OykieTel o BY3ax, omumcanue
00pa3oBaTeNbHBIX MPOTPaMM H KypCOB, OJ0rH/BeO-caldThl, HHPOpPMa-
1oHHbIe OykieThl 0 BY3ax, onrcanue o0pa3oBaTebHBIX TPOTrpaMM U
KYpPCOB.

3. AyaupoBaHMe: TTOHUMaHWE 3alpalimBacMoil WHpopMaIluu: UHTEP-
BBIO C YUCHBIMH U YYaCTHUKAMU CTYJIEHYECKIX OOMEHHBIX TIPOrpamMM.
4. IIucpMo: 3amuch TE3UCOB BHICTYIUICHUs 0 cBoeM BVY3e, dakynbre-
T€, KPAaTKUH KOHCIEKT TEKCTOB MO M3y4aeMOM mpoOieMaTHKe, 3amod-
HeHue ¢opM M ONAaHKOB JJISl y4acTHsl B CTYJEHYECKHX Mporpammax,
KOHTAKTbI CO CTy/IEHTaMHM 3a pyOeKOM IpHU MOMOIIH 3JIEKTPOHHOH I0-
9Thl. BO3MOXHOCTH JaJIbHEHIIET0 MPOooJDKeHus oOpa3zoBanus. Oco-
OeHHOCTH y4eOHOro mpolecca B pa3HbIX cTpaHax. HayuHble HIKOJIBI
Moero BY3a. KoHkypchl, rpaHThl, CTUNIEHAWM 7151 CTYJEeHTOB B Poccun
U 32 pyOeKOM. akaJieMU4IecKasi MOOMIBHOCTb.

B unTepakTHBHONW ¢opme: paboTa B MUKPOTPYMIaxX, PKMUIl, MYJIb-
TUMEIUWHbBIC MPE3EHTAIUH, POEKThI, KPYTJIbII CTOJ, poJeBasi Urpa mo
teme «Das Universititsleben*

Ne HaumenoBanue | Conep:kanue
n/n | MoayJst
3. Moayasb 3 ACHeKTHI A3bIKa

1. Jlekcuka
1.1. YVueOnas nexcuka (30 JIEKCHYECKUX SAMHUIY)
1.2. Nenosas nekcuka (30 JeKCUYECKUX €IUHUIT)
1.3. JlenoBas nexcuka(30 JTEKCUYECKUX IUHUIT)
1.4. Tepmunbl(30 HeKCUYECKUX €IUHUIL)
2. I'pammartuka

2.1. Das Passiv. Prisens, Priteritum Passiv. O6pa3oBanue,
ynoTpeOiaeHrue BpPEeMEHHBIX (hOpM.
2.2. Das Passiv. O6pa3oBaHue 1 ynorpeOieHue BpeMEHHBIX (GopM
Perfekt, Plusquamperfekt, Futurum.
2.3. BeccyOonekTHbl Passiv. Passiv cocrosHus.
2.4. MectonmenHsie Hapeuusi. OOpa3oBaHue, yroTpeodieHue.
2.5. CH0XHOMOAYMHEHHOE TMPEATIOKEHUE, THITBl MPHUIATOUYHBIX MPEe.-
noxxennii, Objektsitze, Attributsitze, Temporalsitze. [Topsaok cioB B
MPHUIATOYHOM TMPEITOKEHUH.
2.6. besnmuunoe mectonmenue es.. MHGUHUTHBHBIE 00OPOTHI Um...zZu,
statt...zu, ohne...zu.
Buabl peueBoii 1eITeJILHOCTH:
1. T'oBopeHue
Yemnaa mema «Mein Land und meine Heimatstadty (Coyuanvho-
KyiemypHas cgepa obwenus. 1 m mup, 1 U Mosl cTpaHa. SI3BIK Kak
CPEJCTBO MEXKYJIbTYpHOro obmieHus. OO0pa3 *KU3HU COBPEMEHHOTO




yenoBeka B Poccuu u 3a pybexom).

@opMbI KOHTPOJISAA: MOHOJIOT-OTIMCAHKUE (CTPaHbl, POJHOTO Kpasi, J0-
CTONPUMEYATEIbHOCTEH, TYPUCTUYECKUX MAPIIPYTOB U T.[.); MOHOJIOT-
COOOIIEHNE O BBIIAIOMIUXCS TUIHOCTSIX, OTKPBITHSIX, COOBITUSAX H T.I.;
JAJIOr-paccrpoc O Moe3jike, 00 yBUACHHOM, MPOUYUTAHHOM; TUAJIOT-
00MEH MHEHHSIMH 1T0 0003HaUEHHOH MpoOIeMaTHKe.

2. UteHne: MOHUMAaHUE OCHOBHOTO COJIEPKaHHUSI TEKCTa: OOIECTBEH-
HO-TIOJINTUYECKUE, MTyOTUIIUCTHYECKUE (MEIUIHHBIC) TEKCTHI 1O CIICIIH-
AIbHOCTH; MOHUMAaHHUE 3ampanuBaeMol HHopManuu (IparMaTuyie-
CKHe, CTPAaBOYHO-UH()OPMAIIMOHHBIC U PEKJIaMHBIE TEKCTHI 110 HAIpaB-
JICHUI0); JeTalbHOE MOHUMAaHUE TEKCTa: OOILIECTBEHHO-TIOJUTHYECKUE,
nyOnmumucTuyeckue (MEIMHBIE) TEKCThl, HAYYHO-TOMYJSPHBIE U
HAy4YHBIE€ TEKCTHI [10 HAIPABJICHHUIO.

3. AyaupoBaHue: JCTAJIbHOE MOHUMAHUE TEKCTA: IMparMaTHYECKue
TEKCThI CIPaBOYHO-UH(OPMALIMOHHOTO U PEKJIaMHOT0 XapakTepa I0
CIEINAIEHOCTH.

4. TIncbmo: PedepupoBanre TEKCTOB MO HAMPABICHUIO HAa PYCCKOM
SI3BIKE; 3aMoJIHEHUE (POPMYIISPOB U OJIAHKOB MParMaTUYeCKOro xapak-
Tepa (perucTparoHHbIC OJIaHKH, TaMOXKCHHas JeKJIapanus H T.I1.),
MUChMEHHBIC TPOEKTHBIC 3a1aHus (TPEe3eHTAINH, OYKIIEThI, PEKIIAMHBIE
JMCTOBKH, KOJUIaXH, IOCTEPHI, CTEHTa3eThl U T.1.).

B uHTepakTHBHO# (popme: paboTa B MHUKpPOTpyHHax, pKM4Il, Myib-
TUMEIUIHbBIE MTPE3eHTAINH, POEKThI, KPYTJIbI CTOJ, pojieBasl urpa 1o
teme «Mein Land und meine Heimatstadty.

Ne [ HaumenoBanue | Conep:xanmue
n/n | MOayJist
4. Moayas 4 ACIIEeKTHI 3LIKA

1. JIekcuka

1.1. YueOHnas nekcuka (30 JEKCHYSCKHUX SIUHUIL)
1.2. JlenoBas nexcuka (30 JIEKCUISCKUX €THHHUIL)
1.3. JlenoBas nexcuka(30 JIEKCHUECKUX €TUHUIY)
1.4. Tepmuab(30 JEKCUYECKUX STUHUIT)

2. TI'pammaruka

. Die Partizipialgruppen.
. Das erweiterte Attribut.

Der Infinitiv. Koncrpyknuu haben (sein) + zu + Infinitiv. Ymorpeo6-
JIeHHe MHPUHUTUBHBIX KOHCTPYKIMHA B MOJAIbHOM 3HAYECHUH.

. beccoro3nbie mpuIaToYHbIe MTPEAIOKEHUS.

Der Konjunktiv. O6pa3zoBanue, ynorpeOieHue.

Der Konjunktiv. Der Konditionalis I, II. O6pa3oBanue, ynorpe6ieHue.
Buabl peueBoii eI TeJIbHOCTH:

1. 'oBopenmne

Yemuas mema «Mein zukiinftiger Berufy (Ilpogeccuonanvuas cghepa
obowenusa. 51 m mos Oynymas npodeccus. M30paHHOe HampaBieHUE
npodeccHoHABLHOM 1eATEIbHOCTH)

@opMbI KOHTPOJISA: MOHOJIOT-ONMcaHne ((QyHKIIMOHAIBHBIX 00s3aH-
HOCTeH, KBaTM(PUKALMOHHBIX TPeOOBAaHUI); MOHOJOTr-COOOIEHHE O
BBIJIAIOIINXCS JIEATENAX HAyKH W MPO(ECCHOHAIBLHOW cdephl, 0 Tmep-
CIIEKTUBAX Pa3BUTHS OTPACIIN; MOHOJIOT-PACCYKIECHUE O MEPCIEKTUBAX
KaphepHOT'0 POCTA, BO3MOXHOCTSIX JIMYHOCTHOTO DPAa3BHTHUS; IAHAJIOT-




WHTEPBBIO/ coOeceIoBaHNe IPU MIpHEMe Ha padoTy.

2. YUreHune: MOHMMaHHE OCHOBHOTO COJAEpKaHMs TEeKCTa: MyOIUIIUCTH-
YecKHe, Hay4HbIe ¥ HAy4YHO-TIOMYJISIPHBIE TEKCThI 00 MCTOPUH, XapaK-
Tepe, MePCIeKTUBAaX Pa3BUTHS HAyKU U NMPO(ECCHOHATBFHOW OTpaciu;
TEKCTBI-MHTEPBBIO CO CIEIMATMCTAMHU U YYCHBIMH JaHHOU mpodeccuo-
HaJIbHON 00JacTH; MOHMMAaHKE 3arpaninBaeMoil HH(OPMaLUU: HAyYHO-
MIOTYJIIPHBIE U MTParMaTu4ecKue TeKCThI (CIPaBOYHUKH, OOBSBICHUS O
BaKaHCHSIX); JI€TaTbHOE TOHMMAHNE TEKCTa: HAYyYHO-IOIMYJISIPHbIE TEK-
CTHI 110 TIpo0JIeMaM JTaHHOM HAayKu/0Tpaciu, Hanpumep, Ouorpaduu.

3. AyaupoBaHme: JeTallbHOE TOHUMaHUe TeKCTa: Hay4YHO-TIOMYJIIpHbIE
TEKCThl TI0 HAaNpaBJIEHUIO, MParMaTU4ecKue TEKCThl CIPABOYHO-
MH(OPMALIMOHHOTO XapaKTepa 10 HalpaBJIeHUIO

4. IMucsmo: PedepupoBanre TEKCTOB MO HAIMPABICHUIO HA HEMEIKOM
s3bIKe, HamucaHue ouorpaduu, COMPOBOAUTENBHOTO MHUCHbMA, TE3HCOB
MUCBMEHHOTO Jokiana. Hammcanue Ouorpaduu, conmpoBOIUTENHHOTO
MMCbMa, TE3WCOB MUCHBMEHHOTO JOKJIaJa. TeMbl: KBaJU(UKALUOHHBIE
TpeOOBaHUs K CIELUAINCTaM IaHHOM MpodecCHOHaTbHONW 00JIacTH B
Poccun u 3a pybexom. JInuHOCTHOE pa3BUTHE U MEPCIEKTUBHI Kapbep-
HOTO POCTa.

B unTepakTHBHON (opme: paboTa B MUKpPOTpYyMIaxX, PKMUII, MYJIb-
TUMEIUIHBIE TPE3CHTAINH, POEKThI, KPYTJIBIH CTOJ, poJieBast UTpa 1o
teme «Mein zukiinftiger Beruf».

6. PA3JIEJIBI JINCHOUTLIMH U BUbI 3AHATUI

Ne HaumenoBanme pa3jaena Hpakr. | CPC | B 1.4. ucoyib30B. HHTEPaKT. | Beero
n/n JUCIUIIINHBI 3aH. dopm (uac.)
1. | Moayns 1 10 62 10 (paboTa B MUKpOTpYIITIaXx) 72
2. Mopyns 2. 26 46 10 (mpe3enTanun) 72
3. | Moayns 3. 36 36 10 (poneBas urpa) 72
4. | Moayns 4. 36 36 10 (mpoexTsI) 72
Bcero 108 180 40 288

a) OCHOBHas JIuTepaTypa:

7. IPUMEPHAS TEMATHUKA KYPCOBBIX ITPOEKTOB (PABOT)

KypcoBoii npoekT (padoTa) y4eOHBIM IJIAHOM He MPeyCMOTPEH.

8. YYEBHO-METO/NYECKOE 1 TH®OPOPMALIMOHHOE

OBECIIEYEHME JUCIIUIIJINHBbI

1. AbcansmoBa, P.A. Mein Studentenleben. MHocTpaHHBIN S3bIK (HEMEIKHIA) [DIEKTPOHHBIN
pecypc] : yueOHO-MeToANYECKOe TOcCOOHe 0 pa3rOBOPHOM MpaKTUKe i 1 Kypca ecTeCTBEHHO-
Hay4YHBIX oOpa3oBarenbHbIX mporpamm / P. A. AbcamsmoBa ; [oTB. pen. E. I'. Bpynoga] ; Tro-
MEHCKHU roc. yH-T, IH-T MareMaTUKu U KOMIBIOTEPHBIX HayK. - TromeHnsb : TromI'VY, 2015. - 76
c. - Pexxum nmocryna: https://icdlib.nspu.ru/view/icdlib/4474/read.php.

2. KaraeBa, A. I'. HeMeukuii sI3pIK 1711 TyMaHUTApHBIX BY30B : yueOHUK a1 OakamaBpoB / A. T.
Karaena, C. 1. Karaes, B. A. N'aunensman. - 3-e uza. - M. : FOpaiit, 2013. - 318 c. + 1 3. onr.
nuck. - (bakamaBp: 6a30Bbii Kypc). - 1 500 sk3.. - ISBN 978-5-9916-2161-8 — 15 ak3.

3. IIpokonweBa, H.W. Hemenkuii si3bIk [DIEKTPOHHBIA pecypc] : y4eOHO-METOIUYECKUNA KOM-
TJIeKC I OakajgaBpOB M MarucCTpOB HEs3bIKOBBIX crienuanbHocTel / H. U. IIpokonbseBa, T. H.



https://icdlib.nspu.ru/view/icdlib/4474/read.php

Koponesa, JI. H. beikoBa ; HoBocu0. roc. men. yH-1. - HoBocubupck : HI'TIY, 2012. 224 c.
tabn. - bubmmorp.: c. 236.- ISBN 978 -5-00023-013-8. Pexum nmoctyma
http://icdlib.nspu.ru/catalog/details/icdlib/438517/ (M3Ob)

0) TOTOJIHUTENIbHAS TUTEpaTypa:

1. AukacoBa H.I'. Hemeuxwuii s3bIk U1t 6akanaBpoB [ DJIEKTPOHHBIN pecypc]: yueOHUK AT CTy-
JIEHTOB HES3BIKOBBIX BY30B / AukacoBa H.I'.— DnekTpon. TekctoBbie qanubsie. — M.: KOHUTU-
JAHA, 2014.— 312 c.— Pexxum goctyna: http://www.iprbookshop.ru/20980.html

2. Hapycrpanr E.B. Ubungen zur deutschen Grammatik = YnpakueHust mo rpaMMaTuKe HEMeIl-
KOTO sI3bIKa [ DNEKTPOHHBIN pecypce]: yueOHoe mocooue/ Hapycrpanr E.B.— DnekTpoH. TekcTo-
BEIE NAaHHEIE.— CIIo.: AHTonorus, 2014 — 272 c— Pexum JOCTyna:
http://www.iprbookshop.ru/42491.html

3. OneHovHBIC CpelCTBa MO HWHOCTpAaHHOMY s3bIKY [Tekcrt]: yueOHOe mocobme / coct. H.A.
[IBen, B.B. MBanoga, }0.10. XnsictynoBa, U.H. Ky3pmuna; Anraiickas roc. akagemMust 00p-HUS
uM. B.M. lllykmuna. — buiick: ®T'BOY BIIO «AI'AO», 2015. — 152 c.— 300 k3. — ISBN 978-5-
85127-834-1.

4. YueOHbIe 3aaHUs TI0 HEMEIIKOMY SI3BIKY JIJISl CTYJIEHTOB | Kypca Bcex CreruaibHOCTeH (oc-
HOBHOM Kypc) [DnekTpoHHBIN pecypc]| / — DIeKTpoH. TeKcToBble naHHble.— Jlumnenk: Jlumnen-
KM TOCyJlapCTBEHHbIN TexHuueckuid ynusepcuter, 9bC ACB, 2013.— 33 ¢.— Pexum nocry-
na: http://www.iprbookshop.ru/55173.html

5. KpaBuenko A.Il. Hemenkuii s3pik 17151 OakaaBpoB [DJIEKTPOHHBIN pecypc]: yueOHOe Toco-
oue/ KpaBuenko A.Il.— DnekTpoH. TekcToBbIe AaHHble.— PocroB-Ha-/{ony: ®enuke, 2013.—
414 c.— Pexum nocryma: http:// www.iprbookshop.ru/58963.html

2) oa3znl Oauubtx, uudmpmauuouuo-cnpaeouuble U NOUCKoeble cucmemal.

1. http://www.de-online.ru/

2. http://lingust.ru/deutsch

3. http://www.german-blog.net/

4. http://www.germanteacher.ru/main
5. http://www.dw.de/

6. http://deutschesprache.com.ua/

1) TIepevYeHb Y4eOHO-METOIMYECKOT0 00€CTICUeHHsI TSl CAaMOCTOSITEIbHOM PabOThI 00yJaroInX-
Csl IO TUCITUTLIINHE!

1. Opranuzamusi caMmOCTOSTETLHON PaOdOTHI CTYJCHTOB B YUPEXKICHUH BBICIIETO 00pa3o-
Banus [ Tekcr]: meTonuueckue pekomenganuu / Coct.E.b. Manysuna, E.J. Hopuna; Anraiickas
roc. akagemus oop-s um. B.M. lllykmuna. — buiick: ®T'6OY BIIO «AT'AO», 2014. — 84 c.

9. MATEPUAJIBHO-TEXHUYECKOE
OBECIIEYEHMUE JJUCIUITJINHBI

Yuebuvie ayoumopuu 011 nposedenuss npakmuieckux 3aHamuil:

AynuTopusi, YKOMIUICKTOBAaHHAS CIEIMATN3UPOBAHHONH MeOeNblo, ¢  KOMITBIOTEPaMH,
OCHAIIIEHHBIMUA KOMIUIEKTOM JIMIIEH3UPOBAHHOTO MPOrPaMMHOTO OOecreueHus (JIMIEH3MOHHOE
nporpammuoe obecrnieuenne: Windows XP, Office2003, Mp6uc; CBOGOAHO pacrpocTpaHsIeMoe
nporpammHoe obecnieuenue: 7Zip, Adobe Flash Player, Google Chrome, VLC media Player),
MYJbTHMEIMA TIPOCKTOP, SKPaH ISl MPEACTaBICHUs Y4eOHOH MH(pOopMaUy OOJBIION ayauTO-
pHUH 00yYaIOIIUXCSI.

Yuebnvie ayoumopuu 013 npoeederus 2pynnoeuix u UHOUBUOYANbHBIX KOHCYIbMAYULL.

Aymutopusi, YKOMIUIEKTOBaHHAsl CHEIUAIU3UPOBAHHOW MEOENbI0, ¢  KOMIBIOTEPAMH,
OCHAIIEHHBIMU KOMIUIEKTOM JIMIICH3MPOBAHHOTO MPOTPaMMHOTO oOecrieueHus (JIMIIEH3UOHHOE
nporpammuoe obecnedenue: Windows XP, Office2003, Mp6uc; CBoOogHO pacmpocTpaHsIeMoe


http://icdlib.nspu.ru/catalog/details/icdlib/438517/
http://www.iprbookshop.ru/20980.html
http://www.iprbookshop.ru/42491.html
http://www.iprbookshop.ru/55173.html
http://www.iprbookshop.ru/58963.html
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nporpammuoe obecrieuenue: 7Zip, Adobe Flash Player, Google Chrome, VLC media Player),
MyJIbTUMEANA TPOEKTOP, SKpaH ISl peICTaBiIeHus yueOHOW uHpOpMarmu OOIbIION ayanuTo-
puu 00yJaromuxcs.

Yuebnvie ayoumopuu ona nposedenus mexkyweco KOHMPOJA U NPOMENCYMOYHOU amme-
cmayuu:

Aymutopusi, YKOMIUJICKTOBaHHAsI CHEIHAIM3UPOBAHHONW MeOenblo, ¢ KOMIBIOTEPAMH,
OCHAIIEHHBIMU KOMIUIEKTOM JIMIICH3UPOBAHHOTO MPOTPaMMHOTO oOecrieueHus (JIMIIEH3UOHHOE
nporpammuoe obecnedenue: Windows XP, Office2003, Mp6uc; CBoO0gHO pacmpocTpaHsIeMoe
nporpammuoe obecnieuenue: 7Zip, Adobe Flash Player, Google Chrome, VLC media Player) ¢
B03MOJCHOCIbIO NOOKIIOUEeHUs K cemu «Mnmepnemy u obecneuenuem 00Cmyna 6 31eKmpOoHHYIO
UHGOPMAYUOHHO-00PA308aMENBLHYIO CPEOY OPLAHUAYUU.

Tomewenus onsa camocmosamenvHol pabomsi:

AynuTopusi, YKOMIUICKTOBaHHAs CHEIHAIM3UPOBAHHON MeOenblo, ¢ KOMITBIOTEPAMH,
OCHAIIIEHHBIMU KOMIUIEKTOM JIMIICH3UPOBAHHOTO MPOTrpaMMHOro olecreueHust (JIMIEH3UOHHOE
nporpammuoe obecrnieuenne: Windows XP, Office2003, Mp6uc; CBOGOAHO pacrpocTpaHsIeMoe
nporpammHoe obecrieuenue: 7Zip, Adobe Flash Player, Google Chrome, VLC media Player) ¢
B03MONCHOCHbIO NOOKTIOUeHUs K cemu «Mumepnemy u obecneuerHuem 00Cmyna 6 1eKmpOoHHYIO
UHGOpMayuoHHo-00pazoeamenvHyio cpedy OpeaHu3ayuu.

YuTabHBIN 3aJ1, OCHAIICHHBI aBTOMATU3UPOBAHHBIMU U OOBIYHBIMU PAa0OYUMH MECTaMH,
¢ KOMITBIOTE€PAaMH, OCHALICHHBIMH KOMILUIEKTOM JIMLEH3UPOBAHHOTO MPOrpPaMMHOr0 obecrede-
Husa (JIunensmonHoe nporpammuoe obecrieuenue: Windows XP, Office2003, Kaspersky. Cso-
001HO pacmpocTpaHseMoe mporpaMmHoe odecnieuenue: Google Chrome, 7Zip), konupoBaabHOU
MAaIllMHOW, TPUHTEPAMHU, CKaHEpaMH, C HaJMYUEM aBTOMATHU3UPOBAaHHBIX PabOYMX MECT IS
MOJIb30BaTeNe ¢ MpobIeMaMu 3peHUs: CIeNHalbHOE MporpaMMHoe obecrieuenue, Trudodie-
HITUIEEePHI, SJIEKTPOHHAS JTyTa, YhTaroIIas MamuHa. J{ins o0yuaromuxcst nHBanuoB 1 auil ¢ OB3
CIEIMAIM3UPOBAaHHBIC CEPBHUCHI M HWH(DOPMAIMOHHBIE PECYpPChl MPHU IMOMOIIU MPOTPaAMMHO-
anmapaTHbIX KOMILIEKCOB:

- Tu¢no-duem-mieepoB Victor Reader Stream ¢ y1o0HOM crcTeMoii HaBUTaIliH;

- APM c npoBogubimu rapautypamu Jabra UC VOICE 550 Duo u Windows-
npuJIokKeHneM Juist mpeodpazoBanus peun B TekcT VOCO. Professional;

- BJIGKTPOHHOTO BHJICO-YBeIHUUTENsS Ruby.;

- CKaHUPYIOIIETO U yuTaouero ycrpoicrsa Eye-Pal Vision;

- CIIeIMAIM3UPOBAHHOTO MTporpaMMHOTo obecriedeHust Easy Converter st co3panust -
POBBIX TOBOpSAIIKX KHUT B (popmate DAIZY.

10. METOAMYECKHUE PEKOMEHJIAIIUU 11O OPTAHU3AIIUU
N3YYEHUA TUCIUIIINHDBI 1151 OBYYAIOIIUXCA

ITponecc n3ydenus aucuuIuInHbl «MIHOCTpaHHBIN A3BIK» HaNpaBlieH Ha (OPMUPOBAHUE Y
o0yyaromuxcs CIEAYIOUMX KOMIIETCHIIMN: VHUGepcanibHble KoMnemeHyuu: CIOoCoOeH ocy-
IIECTBIIATh JI€JIOBYI0 KOMMYHHUKAIMIO B YCTHOW M IMUCBbMEHHOW (popMax Ha rocynapCTBEHHOM
si3pike Poccuiickoit @enepanuu u mHOCTpaHHOM(BIX ) si3bike(ax) (YK-4).

VYpoBeHb c(HOPMUPOBAHHOCTH BBILIENIEPEUNCICHHBIX KOMIIETEHIIMN POBEPSAETCSI MPEIo-
naBaresneM Ha 3adere. [Ipy M3yuyeHMH MHOCTPAHHOTO sI3bIKa OOJIBIIIOE BHUMAHUE CIEIYeT y[e-
JATh BHEAYJUTOPHOH CaMOCTOSITEIbHOM paboTe MO PEKOMEHIOBAaHHBIM INPENOAABATENIEM HOCO-
OousiM, a Takxke pabore ¢ MHTepHeT-pecypcaMu M MyJIbTUMEAMUHBIMU Nporpammamu. s 06-
JIETYEHUSI CaMOCTOATENIBHOM paboThl 00yUaIOIMXCs MPEAIaraloTcsi METOAMYECKHE PEKOMEH a-
UM 110 paboTe C rPaMMaTHKOM, IEKCUKOM, TEKCTaMH | T.JI.

AJiropuT™m padoThl HAJl NPOU3HOILIEHUEM

OO6pa3oBaHue 3ByKOB MHOCTPAHHOTO fA3bIKAa, OCOOCHHOCTH YAApEHUs, MEJIOJUH, PUTMA

XapaKTepU3yIOT TUIUYHOE AJIS JIaHHOTO si3blka obmiee 3BywyaHue. Cymma 3TUX 0COOEHHOCTEH



COCTaBJISIET APTUKYJSILIMOHHYIO U MEJIOANKO-PUTMHUECKYIO 0a3y f3bIKa, KOTOPHIMH 3aHUMAETCS
doHeTHKA.
1. Crapaiitech moApakaTh peur MpenoaaBaTess Wik IUKTOpa.
2. OOpamaiite BHUMaHUS Ha OTJIMYHME 3BYKOB POJHOTO S3bIKa OT 3BYKOB MHOCTPAHHOT'O SI3BIKA,
Ha pa3jau4us B UHTOHAIIUH.
3. Ecniu BaMm He yaércs npaBUIIbHO IPOU3HECTH TOT UIIM UHOM 3BYK, YTOYHHUTE IO CIIPAaBOUYHUKY
WIH Y NIPENoJaBaTelis, B KAKOM IMOJIOXKEHUU JTOJIKHBI ObITh OPTaHbl peYd IPU apTUKYIISILIUU 3TO-
o 3ByKa.
4. byapTe aKTUBHBI HA 3aHATHUSAX MPHU XOPOBBIX OTBeTaX. He cTecHsNTECh YETKO M TPOMKO MPO-
W3HOCHUTBH 3BYKH, CJIOBA, IPEAJIOKEHNUS.
5. Cnenute 3a MpaBUILHOM PACCTAHOBKOW YJIapEHHUI B MPEIJIOKEHUU: JACNIAlTe yAapeHue Ha
IJIaBHOM; HE JIeJaiiTe y1apeHys Ha apTHKIIE, BCIOMOIaTeIbHOM IJIarojie, COX03€, MECTOUMEHHUN.
6. He nenaiite may3 nocie apTUKIEH U IPEAJIOTOB.
7. IlpounTaiiTe BCIyX HECKOJBKO CTPOYEK MHOCTPAHHOIO TEKCTA, NPEABAPUTEIBHO Pa3METUB
KapaHJalloM Iay3bl U yIapeHUsl.
8. JloGuBaiiTech O€riocTy YTEHHsI, IOCIE TOTO Kak Bbl 10OMINCH MPaBUIIBHOTO MTPOU3HOIICHHUS.
AJiropuTm padoThl HAJl TPAMMATHYECKUM MaTepPHaJIOM

I'pammaruka — y4eHue O CTPOCHUU s3bIKa, (popMax CIIOB, CIIOBOCOYETAHUHU, B3aMMOJIECH-
CTBUU UX. 3HaHMS 10 TpaMMaTHKE HY>KHbI HE caMu 1o cebe, a JUIsl TOro, 4YToObl MOJB30BaTHCS
VMU IPaKTUYECKH, T.€. B Pa3TOBOPE, IPU YTEHUH, TUCHME.

N3yuas mr000e rpaMMaTUUYecKOe sBJIICHHE, 0053aTelIbHO oOpalaiiTe BHUMaHUE Ha CIIETy-
IOLIE MOMEHTHI:

- BHEIIIHWE OIO3HaBaTeNbHBbIC ((PpopManbHbIC) MpHU3HAKK H3ydaeMor (OpMBI MM KOH-
CTPYKLIMH, T.€. KaK e¢ n3y4aThb B TEKCTe;

- e€¢ nuddepeHIUPOBOUHBIEC TPU3HAKH, T.€. KAK €€ 0TJIMYATh OT BHEIIIHE [TOX0XHUX Ha Hee
dbopM, eciiu TaKue UMEIOTCS;

- DKBUBAJICHTHbIE (POPMBI PYCCKOTO SI3bIKA, T.€. KAK €€ MepeBecTH.

1. [Ipuctynas k u3y4yeHHIO MaTepHralia, BHUMATEIbHO O3HAKOMBTECH C MpaBHJIaMH B yueO-
HUKE WIA IPAMMaTH4YE€CKOM CIIPAaBOYHUKE.

2. Ilpu pabote ¢ mpemIoKeHueM-00pa3IoM BBIJICTUTE U 3alIOMHUTE Ty IPaMMaTUYECKYIO
0COOEHHOCTh, KOTOPAst Ul HETO XapaKTepHa.

3. Haiinute B yueOHUKE MPEATIOKEHHS, TOCTPOCHHBIE MO TUITY JaHHOTO 00pa3ia.

4. PabGotas Hax oOpa3liaMu AJisl YCTHOTO BBICKA3bIBAHUS, 3alUIIMTE UX B TETPaAb W MOA-
YEpKHUTE UX TPaMMaTHYECKHEe 0COOEHHOCTH.

5. 3ayuunTe 3amrcaHHbIC 00Pa3Ilhl, TOBTOPUTE UX HECKOJIBKO Pas.

6. CocTaBbTe HECKOJIBKO MPEITI0KEHNUHN 110 JaHHBIM 00paslam.

AJaroput™M padoThl HaJ JIEKCUKOI

1. VscHuTte 3HaYeHHE U OCOOCHHOCTH YHOTPEOJIEHHsI HE3HAKOMOTO CIIOBA, MOJIB3YSCh CIIO-
BapeM.

2. YTOYHHTE CTPYKTYpY CJOBa, oOpaiasi BHUMaHUE HA 3HAKOMbBIE JIEMEHTHI B HEH, a Tak-
K€ Ha COOTBETCTBYIOIIME CJIOBA B PYCCKOM SI3BIKE.

3. CocTraBbTe C HOBBIM CIIOBOM HECKOJIBKO MPEAJIOKEHUN, OMUPAsiCh HAa 3HAKOMbIe 00pas3-
LB

4. 3anummTe B ClIEUANbHYIO TETpaab (CI0Baph) HOBYIO A Bac nekcuky, ykasaB e€ pyc-
CKO€ 3Ha4YCHHE.

5. 3ayuure ci0Ba, IOBTOPSISI UX BCIIYX.

6. IloBTOopuTE CioBa Ha 2-0i U 3-i JICHb.

AJTopuTM padoThI ¢ TEKCTOM

Crnenyer MOMHUTh, YTO KaKUMHU Obl HU OBUIH 3aJaHMs 110 TEKCTY, OCHOBOW Uisl paboThI €
HUM SIBJISIETCS ITOJIHOE TIOHUMAHUE €T0 COACPKAHMSL.

PexomenayeM paboTy HaJl TEKCTOM BECTHM B HECKOJbKO 3TamoB. HauaTh e€ cienyer Tak:
OTBEUYANTE BECh TEKCT MOJHOCTBHIO, HE OTBJIEKAsCh U HE 3arisiblBas B cI0Bapb. B TekcTe HaBep-



HsIKa BCTPETATCS HE3HAKOMBIE CJIOBa W BhIpakeHHsA. HecMoTps Ha 3TO, mocrapaiTech MOHAThH
o01iee copepkaHue TEKCTa.

Hcxons u3 yKe MOHATOTO OOIIETo COACpKaHUs, MPUCTYNAaNTe K TOBTOPHOMY YTCHHIO. BhI
3aMETUTE, YTO CJIOBA U BBIPAKEHUS, KOTOPHIC OBLIH (MU Ka3aJIMCh) COBEPIIICHHO HEMOHSITHBIMH,
HAUYMHAIOT 00peTaTh CMBICIT — Ul HESICHBIA U HE COBCEM TOYHBIN B JETaNAX, HO — CMBICH. DTO —
pUMEp TOTO, KaK «paboTaeT» KOHTEKCT, T.€. OKPYKEHHUE TeX CJIOB M BRIPAKCHHI, KOTOpble Bam
MIOKa €I€ HEOHSTHEL.

IIpounTtaB TekCT BTOpPOW pa3, Bel yBUAUTE, YTO HESACHOCTH KAacCalOTCA YK€ TOJIBKO Y3KO-
CIIeIIMAIbHBIX 3HAYCHUI TEX WJIM UHBIX CJIOB U BhIpakeHUH. Jleno — 3a ciioBapém.

1. Baymaiitech B 3arojIOBOK TEKCTa: BO3MOKHO, OH MOJICKAXKET, 0 UEM UJIET PeUb B TEKCTE.

2. BeisicHuTe BO3MOXHBIE CBEICHHS 00 aBTOPE; PACCMOTPUTE MILTIOCTPAINH, MPOYHTANTE
IpeJl- U OCJIETEKCTOBBIE 3a/1aHusl. BCE 3TO MOMOXKET IPEIBOCXUTUTD COJIEP/KAHUE.

3. IIpocMoTpuTE BECh TEKCT, 00XOAS TPYAHOCTH, YTOOBI COCTaBUTh 00IIIEe MPEICTABIICHNE
0 €ro COJIep>KaHUH.

4. Ilpu BcTpeye C HE3HAKOMBIM CJIOBOM HE OCTaHABIMBAWTECh: JAJIbHEUIIEE U3JIOKECHHUE
MO>XET BHECTH SICHOCTh B MOHHMMaHHE ero 3HaueHus. CTapailTech HCHOJb30BaTh CBOM 3HAHUS
($hakToB, COOBITHIA, O KOTOPBIX YIIOMHHAETCS B TEKCTE.

5. Ilocrapaiitech 10oragaTbCsl O 3HAYCHHUM CJIOBA: A3BIKOBAs JI0rajKa BO3MOXHA, €CJIU JIaH-
HOE HE3HAKOMOE CJI0BO

- HaIIOMUHAET 110 CBOEMY 3BYYaHHUIO WU TpaduiaecKkoMy 00pa3y CIOBO POJHOTO S3bIKA;

- COCTOUT U3 3HAKOMBIX CII0BOOOPa30BaTENbHbIX AJIIEMEHTOB;

- BKJIFOUEHO B CJIOBOCOYETaHUE, JIEMEHTHI KOTOpOro Bam n3BeCTHBI.

6. CioBa, 3Ha4eHUs KOTOPBIX HE yAAJIOCh YCTAHOBUTD, HAMAUTE B CIOBapeE.

7. IIpounTaB TEKCT TOBTOPHO, IIOAYMalTe, 4TO BBl y3HAIM HOBOTO 10 COIEPKAHUIO, KAKUE
CJIOBa U 00OPOTHI peYH BCTPEUATUCH OCOOCHHO YacTO, 3alIOMHUTE HX.

KauecTBo anHOTHpOBaHUS U pedeprupoBaHUS TEKCTA IO MPODUIIO OIEHUBAETCS C YIETOM
00BbEMa U MPaBUIIBHOCTH U3BJICYEHHON MH(OPMaIINH, aleKBaTHOCTU U peanu3alii KOMMYHHKa-
TUBHOI'O HAMEPEHUS, COACPKATEIbHOCTH, JOTUYHOCTH, CMBICIOBOM U CTPYKTYPHOM 3aBEpLICH-
HOCTH, HOPMaTUBHOCTH TE€KCTAa, KOPPEKTHOIO MCIOJIb30BAHUS JIEKCUKO-TPAMMATUYECKUX MOJE-
JIeii, XapaKTepPHBIX IS s3bIKa pedepaToB U aHHOTAIHH.

VYuurtsiBatoTcs yMEHUSI 00y4YaroUXCsl BBIIEIATh KIIOUYEBbIE MPENTIOKEHUSI B cOCTaBe al-
3aIa, JOCTUTaTh MAKCUMAIBHON CMBICJIOBONH KOMITPECCHH, BBIACTSATh M3OBITOYHYIO HH(OpMa-
[UIO 10 BHEIIHUM (pOopMalbHBIM IpHU3HAKaM, (OpMyIHpOBaTh INIABHYIO UJICI0 TEKCTa MpPU HC-
NIOJIb30BaHUU CPEACTB MeK(Pa3oBOil CBS3H.

AJropuT™M padoThl ¢ TeCTaMHu

Kak mpaBuio, TecTupoBaHME OTPaHUYEHO 110 BPEMEHHU: B CPEIHEM OOYUaIOIIMHCA MOXKET
notpatuth 30-40 cexyHn Ha ogHO npeioxeHue. [loatomy npennaraercss paunoHalbHas METO-
JIMKa BBIIOJHEHUS TECTOB, BBITEKAIOIIAs M3 OJHOIO M3 OCHOBHBIX IPHUHIUIIOB UX KOHCTPYUPO-
BaHUs. CyThb METOAMKH 3aKIHOYAETCS B CIEIYIOIIEM:

- U3 YeThIpEX MpeUlaraeéMbIX OTBETOB JBa COCTABJIECHBI 3aBEIOMO HENPABHIBHO, IOITOMY
OHHU O0TOPACBIBAIOTCS U BHUMAHHUE COCPEIOTAUNBAETCS HA ABYX OCTaBIIMXCS;

- HE0OX0IUMO 00OpalaTh BHUMAHUE Ha CJIOBA, CTOSIIUE 10 U MOCJe MPOIyCcKa; OHU ITOMO-
T'YT ONPEAEIUTD HY’KHOE CII0BO WJIN CIIOBOCOUYETAHMUE;

- €CJIM OTBET HECKOJIBKO pa3 U3MEHsUICS, a HEYBEPEHHOCTh B BapUaHTE OCTAeTCs, LIEIeco-
o0Opa3Hee OCTaHOBHUTHCS HA MEPBOM IPHUIIEIINIEM B TOJOBY BapUaHTE; COTJIACHO CTATHUCTHKE,
UMEHHO OH, BEPOSTHEE BCET0, U €CTh IIPABUIILHBIN OTBET;

- HEJb3s TPATUTh CIUIIKOM MHOTO BPEMEHM Ha OJHO IPEIJIOKEHHUE, CIELYET IEPEXOIUTh
K CJIEIYIOLIEMY; MOKHO BEPHYTBCS K HEPEILIEHHOMY BapHUaHTY IO3Ke.



11. OHEHOYHBIE CPEJICTBA
JIJIS TIPOMEXKYTOYHOM ATTECTAIIMYA OBYYAIOIINUXCS

@OoHJ OLIEHOYHBIX CPENCTB pa3padoTaH yisl MPOBEACHUS MPOMEXKYTOYHON aTTecTalluu
o0yyaromuxcs 1o JUCUUIUIMHE «IHOCTpaHHBIHA S3bIK» U BXOJIUT B COCTAB OCHOBHOM npodeccu-
OHaJIbHOU oOpa3oBaTenbHOW nporpammbl 44.03.04 IlpodeccnonanbHoe odydyenue (1Mo orpac-
JasiM) (kBanmudukanus «O0akanaBpy), pealu3yeMoi MpH MOJAroTOBKe oOydwaromuxcs B buiickom
¢bunmuane umenn B.M. Illlykmmna. ®oHJ OLEHOYHBIX CPEACTB TMpeAHA3HAUYEH IS MPOBEPKHU
c(OPMHPOBAHHOCTH KOMIIETEHIIMH, 3asBICHHBIX B MPOrpaMMe IUCIHIUTUHBI (MOAYJS) B COOT-
BeTcTBUH ¢ yueOHBIM 11aHoM 44.03.04 IlpodeccuonanbHoe od6yueHue (mo orpaciasm) (mpo-
¢mb JKOHOMHKA U yHpaBJieHHe, KBaTu(ukanus «0aKanaBpy).

Ilepeyenb KOMIIETEHIHI ¢ YKa3aHHEM 3TANOB UX (popMHUpOBaHHSA
B Mpolecce 0CBOeHNs1 00pa30BaTebHOI MPOrpamMMbl

Komnerenmuu, HNuaukaropsl Onenovnblie
3TANbI cpencTBa
YK-4 3HAeT COBPEMCHHYIO TEOPETHUYECKYIO0 KOHIICTIIIHUIO [TepeBon TekcTa
I sTan KyJbTYpPBI peuH, opdo3MuyYecKue, aKeHTOJIOTHYECKHE,
rpaMMaTHYeCKHUE, JIGKCHYECKHe HOPMBI PYCCKOTO JIH- Pedepuposanue
TEepaTypPHOTO sI3bIKa M(HMJIM) HHOCTpaHHOTO si3biKa (YK- TEKCTa
4.1;3.1);

yMeeT HCIOJIb30BaTh TOCYJApCTBEHHBIM W(WJIM) WHO- | 3alluTa IMPaKTHKO-
CTPaHHBIN S3BIK B MPO(ECCHOHATBEHON ESTEIEHOCTH, | UCCIIEI0BATEIBCKOIO
JIOTUYECKH BEPHO OpPraHu3ys YCTHYIO U MHUCHbMEHHYIO pOeKTa

peus (YK-4.2; V.1);

BJIaJleeT TEXHUKOM JEJIOBOM peueBOM KOMMYHHKAIIWH,
OMHPAsCh HA COBPEMEHHOE COCTOSIHUE SI3BIKOBOU KYJIb-
Typsl (YK-4.3; B.1).

Komnemenuyusa YK-4 c ykazanuem smana gpopmuposanusn
6 npoyecce 0c60eHUs 00PA308aMENbHOU NPOZPAMMDBL

Kommnerenmuss YK-4 (cmocobeH oCymliecTBIsATh JETOBYI0 KOMMYHHUKAIIMIO B YCTHOW M
NUChMEHHOW (popMax Ha TocynapcTBEHHOM si3bike Poccuiickoit Denepariny 1 HHOCTPAHHOM(BIX )
s3pike(ax) dopmupyetcss Ha mepBoM dtane (1-2 xkypc). KonTponasHOe 3ajaHue HampaBieHO Ha
OIICHUBAHKE HABBIKOB pepepupoBaHUs U MEPEBOIa HHOSIZBIYHBIX TEKCTOB, KOMMYHUKAIIUU B 3a-
JTaHHOU cutyanuu. @opMUpOBaHNE KOMIIETEHIIUU OCYIIECTBIISETCS TaKkKe B paMKaxX JHCHUTLIH-
Hbl: «Pycckuil sSi3bIK U KyJbTypa pedr» U B MPOILECCE BBIMOIHEHUS U 3aIUTHI BBITYCKHOM KBa-
TU(HUKAITMOHHOM PaOOTHI.

IIEPEBOJ] TEKCTA
(KoHmponvHoe 3a0anue na smane Gopmuposanus komnemenyuu YK-4)
OFBPA3L[hI TEKCTOB JIJIA [IEPEBO/]A
Was tut ein Manager wirklich?

Beim Thema ,,Management®, das auf Fortschritt und Verdnderung gerichtet ist, muss die
grundlegende Frage behandelt werden: Was tut ein Manager wirklich? Wie kénnen wir Ma-
nagement lehren, ohne eine angemessene Antwort darauf zu haben? Und wie konnen wir Pla-
nungs- und Informationssysteme konzipieren — oder die Managementpraktiken verbessern?
Selbst Manager wissen nicht immer, was mit ithren Aufgaben verbunden ist.

Manager oder Fiihrungskraft?

Der grofite Unterschied besteht darin, wie sie Mitarbeiter motivieren, die flir sie arbeiten
oder die ihnen folgen. Und wie sie dabei den Ton fiir die meisten Aspekte ihres Arbeitsumfeldes
angeben. In der Theorie haben Manager Mitarbeiter, die ihnen unterstellt sind und ihre Aufgabe




ist es, zu planen, zu organisieren, zu koordinieren und zu kontrollieren. Fiihrungskréfte hingegen
haben Mitarbeiter, die ihnen folgen und ihre Aufgabe ist es, sie zu inspirieren und zu motivieren.

Selbst wenn es diese Unterschiede theoretisch gibt, ist es in der Praxis nicht moglich, Ma-
nagement und Fiihrung so einfach voneinander zu trennen. Wenn wir uns die Tétigkeiten eines
Managers genauer anschauen wird klar, dass es nicht nur um planen, organisieren, koordinieren
und kontrollieren geht. Das ist die Grundidee in den Studien und im Artikel von H. Mintzberg
mit dem Titel ,,The Manager’s Job: Folklore and Fact®, der im Management-Magazin Harvard
Business Review veroffentlicht wurde. Der Autor hat Manager in ihrem Arbeitsalltag beobachtet
und recht interessante Feststellungen gemacht, die wir im Blick behalten sollten, wenn es um die
Arbeit eines Managers geht.

Manager setzen sich von morgens bis abends mit einer stetigen Flut von Anrufern und
Mails auseinander. Kaffee- und Mittagspausen sind untrennbar mit der Arbeit verbunden und
finden normalerweise im Beisein von Kollegen statt. Dabei setzen sich Manager engagiert mit
dem Zustrom aktueller Informationen auseinander und scheinen sich an die eigene Arbeitsbelas-
tung gewoOhnt zu haben.

Die Studie eines Fachmagazins, die Manager der mittleren und oberen Ebene untersuchte,
kam zu dem Ergebnis, dass Manager nur einmal in zwei Tagen eine halbe Stunde oder mehr oh-
ne Unterbrechung arbeiten konnten.

Warum Gertlichte wichtig sind

Zudem wird Managern oft gesagt, sie sollten mehr Zeit dem Planen und Delegieren ein-
raumen und weniger Zeit aufwenden, um sich mit Kunden zu treffen und an Verhandlungen mit-
zuwirken. Ein guter Manager organisiert jedoch alles im Voraus und lehnt sich dann zuriick, um
ab und an auf unvorhergesehene Situationen zu reagieren. Gleichzeitig ist es seine Aufgabe,
»softe* externe Informationen abzurufen, die aufgrund seiner Stellung meist nur ihm zur Verfii-
gung stehen, und diese an seine Mitarbeiter weiterzugeben.

Eine weitere interessante Tatsache aus der Verdffentlichung von H. Mitzberg ist, dass Ma-
nager liber 66 bis 80 Prozent ihrer Zeit fiir verbale Kommunikation aufwenden, wihrend Mail-
Inhalte in den meisten Fillen als redundant erachtet werden. Ein weiterer Grund fiir die Unmen-
ge an eingehenden Mails ist, dass nur 13 Prozent der untersuchten Mails aktuelle Informationen
enthielten, die fachlich relevant und niitzlich waren. Die ,,harten* Informationen werden genutzt,
um Probleme und Mdglichkeiten zu erkennen und Modelle zu entwickeln. Im Gegensatz dazu
werden ,,softe” Informationen wie Tratsch, Geriichte und Spekulationen geschitzt, weil sie aktu-
ell sind. Fiir Manager haben tatsidchlich Letztere mehr Bedeutung, da sie in Entscheidungspro-
zessen genutzt werden konnen.

,Der Tratsch von heute sind die Tatsachen von morgen — deshalb mogen Manager den
Flurfunk.” H. Mintzberg

Ein weiterer wichtiger Aspekt, der die Arbeit eines Managers betrifft, ist, dass die Ablaufe
bei der Entscheidungsfindung seit Jahren unverdndert geblieben sind. Der Einfluss und die Un-
terstiitzung von Technologie auf die Arbeitsweise eines Managers sind minimal. Bei Betrachtung
der Fakten konnen wir sehen, dass die Aufgabe eines Managers schwierig ist. Manager haben
zwar viele Verantwortungsbereiche, aber sie konnen ihre Aufgaben nicht einfach delegieren,
weil nur sie im Besitz exklusiver Informationen sind. Infolgedessen sind sie {iberarbeitet und
konnen Aufgaben nur halbherzig erledigen.

Kpumepuu oyenxu komnemenyuu YK-4 6 pamkax KOoHmpoabHo20 3a0aHus.:

1. AnexBatHOCTh miepeBoa (0-50 6amioB).
2. XOpoIII0 CTPYKTypHPOBAHHBIE, JIOTHIECCKH TPOJLyMaHHbIe YCTHBIE U muchbMeHHbIe TekeThl (0-50
0aylIoB).

Onucanue nokazamenei u Kpumepues OyeHUu6aHus KOMI’lemeHL{MIZ, onucarue wmKal OyeHUBaAHUu:

YpoBHHU IToka3zaTesnn

Husknii Co3maer coOCTBEHHBIE KOPOTKHE YCTHBIC M MHCbMEHHBIC TEKCTHI C LIEJIbIO TIe-




p€aadun OCHOBHOI'O COACPKaHUA TCKCTA-UCTOYHHKA B 3aBUCUMOCTU OT KOMMY-
HUKATUBHOU YCTAaHOBKH B CUTYyalUAX

Cpennuii Co3maer cCOOCTBEHHBIE XOPOLIO CTPYKTYPHUPOBAHHbBIE YCTHBIC M MHCbMEHHBIC
TEKCTHI C LENBIO Tepejadll OCHOBHOTO COAEPKaHMS TEKCTa-UCTOYHHKA B 3aBH-
CUMOCTH OT KOMMYHHMKATHBHOM YCTaHOBKH CHUTYalMsIX MPOQPECCHOHATHLHOTO
oO01IeHNS

Bricokuit Co3maer cOOCTBEHHBIE XOPOLIO CTPYKTYPHUPOBAHHBIE U JIOTHUECKU MPOJAyMaH-
HBIC YCTHBIC ¥ ITUCHMEHHBIE TEKCTHI C IICJIBIO Iepeadid OCHOBHOTO COJICPIKAHUS
TCKCTA-UCTOYHHUKA B 3aBUCHUMOCTHU OT KOMMYHHKaTHBHOﬁ YCTaHOBKI/I B CI/ITya-
USIX PO ECCHOHATTBHOTO OOIIICHHS

KonTponpHoe 3ananue oneHuBaetcs no 100-0annpHOM mIKane, KOTopasi IepeBOIUTCS B
NATUOAIUIBHYIO 1Ky B COOTBETCTBUH C ACWCTBYIOLIMM Ha TeKyIIMd MoMeHT [lonoxeHuem o
PEUTHHTOBOM CHCTEME TEKYIIEro KOHTPOJIS YCIeBAEMOCTH M IPOMEKYTOUHOM aTTecTaluu o0y-
YaIOIIUXCS:

- OLICHKA «5» BBICTABIIETCS B Cllydae, eciiu o0yyatomumiics Beinoiaaui 87—-100 % 3aganus;

- OLICHKA «4» BBICTABIIAETCS B ClIydae, eclid 00yJaronuiics BEINOTHMI 75—-86 % 3amanus;

- OLICHKA «3)» BBICTABIIETCS B ClIydae, eclii o0yJaromuiics Beinoanut 60—74 % 3ananus;

- OIICHKA «2) BBICTABIIAETCS B CIIy4ae, €CIu o0yJaromuiics BeIoHWI MeHee 60 % 3amaHus.

PE®EPUPOBAHUE TEKCTA
(KoHmpobHOe 3a0anue Ha dmane popmuposarnus komnemenyuu YK-4)
OBPA3LBI TEKCTOB J[JI1 PEQEPUPOBAHUA

MARKETINGKONZEPT

Dem Fachbegriff ,,Marketing* (engl. = auf den Markt bringen) werden sowohl in der Theorie
als auch in der Praxis keine einheitlichen Inhalte zugeordnet. Marketing ist aber auf jeden Fall
mehr als Werbung und kann als Arbeitsbegriff wie folgt definiert werden: ,,Marketing ist die
bewusst marktorientierte Fiihrung des gesamten Unternehmens oder marktorientiertes Entschei-
dungsverhalten in der Unternehmung® (Heribert Meffert: Marketing - Grundlage der Absatzpoli-
tik) Fiir die Vermarktung des Leistungsangebotes steht dem Unternehmen eine Vielzahl von
Marketinginstrumenten zur Verfligung. Die Zusammenfiihrung und Abstimmung der einzelnen
Instrumente zum Marketing-Mix erfolgt in der Marketingkonzeption, in der die eigentlichen ope-
rativen Mafnahmen unter inhaltlichen, zeitlichen und finanziellen Aspekten néher beschrieben
werden.

Zentrale Elemente einer Marketingstrategie sind Preis- und Sortimentsgestaltung, die thema-
tisch eng miteinander verbunden sind. Das Leistungsangebot des Unternehmens, ob Produkt oder
Dienstleistung, sollte eine Marktnische besetzen, so dass gegeniiber der Konkurrenz kein Ver-
dringungswettbewerb notwendig ist. Ein besonderer Wettbewerbsvorteil ergibt sich immer dann,
wenn das Leistungsangebot sich durch ein spezielles ,,Alleinstellungsmerkmal* auszeichnet, das
insbesondere die Kundenbediirfnisse trifft und sich deutlich vom Wettbewerbsangeboten abhebt.
Das Produkt- und Leistungsprogramm eines Unternehmens gilt es kontinuierlich im Sinne von
Kundenorientierung zu iiberpriifen. Bei der Gestaltung der ,,richtigen* Produktpalette hilft Thnen
unsere Checkliste.

Im Rahmen der Preispolitik eines Unternehmens geht es darum, den richtigen Preis fiir das
Produkt oder die Dienstleistung zu finden und aktuellen internen oder externen Anforderungen
anzupassen. Die erstmalige Festsetzung eines Preises ist insbesondere bei Neuprodukten und
beim generellen Marktneueintritt notwendig. Preisdnderungen werden meistens durch Nachfra-
ge- und Kostendnderungen sowie durch Konkurrenzangebote initiiert. Auf Basis einer fundierten
innerbetrieblichen Kalkulation, bei der auch ein Gewinnaufschlag berticksichtigt wird, muss zu-
ndchst der Kostenpreis ermittelt werden. Im Anschluss daran stellt sich die Frage: Ist dieser Preis
am Markt tiberhaupt durchsetzbar? Dazu miissen folgende Fragen geklart werden: « Wie ist der
Preis, den die Konkurrenz fiir das gleiche oder ein dhnliches Produkt verlangt? « Welcher Kon-




kurrent hat den héchsten und welcher den niedrigsten Preis und welche jeweiligen Unterschei-
dungsmerkmale sind vorhanden? Bei der Preisfindung spielen betriebswirtschaftliche und markt-
relevante Aspekte die entscheidende Rolle. Preispolitische Maflnahmen haben in der Regel di-
rekte Auswirkungen auf die Umsatz- und Absatzsituation eines Unternehmens. Langfristiges
Ziel eines Unternehmens muss es jedoch sein, dass der Marktpreis liber dem betriebswirtschaft-
lich ermittelten Preis liegt. Zur Preispolitik gehdren auch die Rabatt- und Absatzkreditpolitik
sowie die Lieferungs- und Zahlungsbedingungen.

KJIULIE JJI1 PEQEPUPOBAHUA TEKCTOB

1. Der zu annotierende (referierende) Text ist dem Buch ... enthommen. — TekcT, KOTOpPHIii
HY>KHO NTPOAHHOTUPOBATH (pedepupoBats), B3SIT U3 KHHUTH ...

2. Der Text heif3t ... — Texct Ha3bIBaeTCH.

3. Der Autor des Textes ist ... — ABTOp TeKcTa ...

4. Der Text ist dem Thema ... gewidmet. — TekcT nocBsieH Teme

5. Der Text enthilt einige (viele) Daten, Ziffern, Fotos. Sie illustrieren den Inhalt des Textes. —
TekcT conep HUT HEeKOoTopble (MHOrHE) nathl, UQpHEL, Gororpadun. OHU WILTIOCTPUPYIOT CO-
JiepKaHNE TeKCTa.

6. Laut dem Text ... — CoryiiacHo TEKCTY ...

7.Der erste Absatz enthdlt die Hauptidee des Textes. — IlepBriii ab3ar; comepKUT TIaBHYIO
UJICI0 TEKCTA.

8. Der nichste Teil des Textes ist (Dat.) ... gewidmet. — Cnenyromas 4acTh TEKCTa MOCBAIICHA

9. Im dritten Absatz wird das Problem ... aufgerollt. — B Tpethem a03arie mogHuMaeTcs mMpo-
Onema ...

10. Der Hauptgedanke des Textes ist folgender ... — ['1aBHast MBIC/Th TEKCTA CIIETYIOIIAS. .

11. Man liest den Hauptgedanken in der Benennung des Textes. — ['1aBHast MbIC/Ib BBIpaXaeT-
Csl B Ha3BaHUU TEKCTA.

12. Dann lenkt der Autor die Aufmerksamkeit des Lesers auf (Akk.) ... — 3atem aBTOp 00pa-
IaeT BHUMaHUE YUTATENS Ha ...

13. Der Autor spricht ausfiihrlich iiber ... — ABTOp moapoOHO TOBOPUT O ...

14. Im Text steht, dass ... — B TekcTe HamucaHo, 49TO ...

15. Es handelt sich um (Akk.) ... — Peub unér o ...

16. Der Verfasser (unterstreicht, betont), hebt ... hervor ... — ABTop moguepkuBaet

17. Der Autor beschreibt ... — ABTOp onuchIBaer ...

18. Der Vertfasser (konstatiert), stellt ... fest, dass ... — ABTOp KOHCTaTUPYET, YTO

19. Interessant ist auch, dass ... — IHTepecHO Takxe, 4TO ...

20. Das heif}t, dass ... — 9T0 3Ha4HUT, 4TO ...

21. Hieraus kann man schlussfolgern, dass ... — OTcioga MOXXHO cenaTh BBIBOJ, YTO..
22. Soweit ich informiert bin, ... — Hackonbko s unOpMUpOBaH...

23. Unter anderem geht es um (A) ... - Cpeau npouero peusb UAET o ...

24. Ich weil}, dass ... - S 3Ha10, 4TO ...

25. Interessant ist auch, dass ... - IHTepecHO Takxe, 4ToO ...

26. Soweit ich informiert bin, ... - Hackonbko s muHbDOpMHUpPOBaH, ...

27. Meiner Ansicht nach ... - [To-moemy ...

28. Ich bin nicht ganz sicher, dass ... - I He coBceM yBepeH, UTO ...

29. Ich glaube, dass ... - 5 cuurato, 41O ...

30. Hieraus kann man schlussfolgern, dass ... - OTcroga MOXHO cliesiaTh BBIBOJ, UTO..

31. Die Ereignisse, die der Autor beschreibt, sind sehr interessant. — CoObITHS, KOTOPBIC OIH-
CBIBACT aBTOP, OYCHb MHTEPECHBI.
32. Die Handlung des Textes ist spannend. — Comepkanue TeKcTa yBiIeKaTeIbHO.



33. Zum Schluss mdchte ich sagen, dass dieser Text (Artikel) sehr informativ, lehrreich, aktu-
ell und interessant ist. — B 3akiltoueHUU MHE XOTENOCh OBl CKa3aTh, YTO 3TOT TEKCT (CTAThs)
oueHb UH(GOPMATUBEH, IOYYUTENICH, aKTyalleH 1 UHTEPECEH.

Kpumepuu oyenxu komnemenyuu YK-4 6 pamxax KoumponbHo2o 3a0anus:
1. Cobnronenue TpeboBanuii kK BUy komnpeccun Tekcta (0 — 40 6amioB).
2. 3HaHue SI3BIKOBBIX M PEUEBBIX HOPM H3y4yaeMoro si3bika (0 - 60 6aos).

Onucanue nokazamenei u Kpumepues OyeHUueaHus Komnemenuuﬁ, onucarue WKal OyeHUBaAHUu:

YpoBHHU IToka3aresaun

Huzkuii Co3maer XOpomIo CTPYKTYPHPOBAHHBIC, JIOTHYECKH IMPOJIYMaHHBIE YCTHBIC U
MMMCbMEHHBIC TEKCTHI, CoJleprKalie pakTHIecKyro nHOopMaIHIo
Cpennuit Co3maer XOpomio CTPYKTYPHPOBAHHBIC, JIOTHYECKH IMPOJIYMaHHBIC YCTHBIC U

MUCHMEHHBIE TEKCTBI, COAEp)Kalre (PaKTHUECKYI0 WH(POPMAIUIO U BBIIEISL
BA)KHBIE MOMEHTBI

Bricokuit CozaeT XOpolo CTPyKTypUPOBAHHBIE, JIOTMYECKH IPOAYMAaHHBIE YCTHBIE U
MIHCbMEHHBIE TEKCTBI 10 CIIOKHBIM TEMaM

KontponbHoe 3amanue onenuBaetcs mo 100-0ayibHOM IIKaie, KOTopas MEpeBOIUTCS B
MATHOAIUIHHYIO MKy B COOTBETCTBUH C JCHCTBYIOIIUM Ha TEKyIIUid MOMEHT [loioxeHuem o
PEUTHHTOBOM CHUCTEME TEKYIIEro KOHTPOJISI yCIeBAeMOCTH U MIPOMEXYTOUYHOM aTTecTanuu o0y-
YaOIIUXCS:

- OIICHKA «5» BBICTABIIAETCS B CiIy4ae, ecin oOyuaromuiicst Beimonnmi 87—-100 % 3ananus;

- OIICHKA «4» BBICTABIIAETCS B CIIy4ae, €CIIM 00yJarouuiics BEIMONHMI 75—-86 % 3ananus;

- OLICHKA «3)» BBICTABIIAETCS B ClIydae, eclii oOyvaromuiics Bbinoanut 60—74 % 3ananus;

- OLICHKA «2)» BBICTABIIAETCS B Cllydae, eciid o0yJaronuiics BeInoaHuI meHee 60 % 3ananus.

PA3PAFOTKA U 3ALLIUTA IIPAKTHKO-UCCJIE[JOBATEJIbCKOI'O IIPOEKTA
(KoHmpobHOoe 3a0anue Ha dmane popmuposarnus komnemenyuu YK-4)

Tembl 1J151 pa3padoTKHU U 3aLIUTHI IPAKTHKO-HCCJIEI0BATEILCKOT0 MPOEKTA

1. Mein zukiinftiger Beruf (Most Oymymas npodeccus).

2. Die Rolle der Fremdsprachen in meinem zukiinftigen Beruf (Pojib HHOCTpaHHBIX SI3bIKOB
B Oyny1ei npodeccun).

3. Das Bildungssystem in Russland und im Ausland (Cuctema o6pa3oBanus B Poccun u 3a
pyoexom).

4, Austauchprogramme und akademische Mobilitdt (SI3pIKOBBIE MPOrpaMMbl IO OOMEHY U
akajieMuuecKasi MOOWIBHOCTB).

5. Multi-vektorelle Ausbildung und berufliche Mobilitit (MHOroBeKTOpHOCTH 0Opa30BaHUs
u ipodeccroHanbHass MOOHIILHOCTB).

6. Time-management in der Ausbildung und der zukiinftige Beruf (Tailim-mMeHemxMeHT B
oOydeHuu u Oyaymieit mpodeccun).

7. Networking in meinem zukiinftigen Beruf (HeTtBopkunr B Oyaymieii npodeccun).

8. IT-technologien in der Ausbildung und in meinem zukiinftigen Beruf (MKT B o06pa3oBa-
HUM U Oynymei npodeccun).

9. Digital tools in der Ausbildung und in meinem zukiinftigen Beruf (Lludpossie uncrpy-
MEHTBI B 00pa30BaHuu ¥ Oyayiieit nmpodeccun).

10. Fern/Distant/On-line job: pro und contra (Y nanennas pabota: 3a 1 IpOTHB).

TexHun4veckune TpeOOBAHUSA K MPOEKTaM:

[TpoekT MOkeT ObITH MHAUBHUIYAIBHBIM WU TPYMIIOBBIM (0 TPEX CTYICHTOB).

Konunuectso cnaitnos misa npesentanuu 10-20.

KonuyecTBo npeioxenuii B gokmane ays 3amuthl npoekta 10-30 (B 3aBUCHMOCTH OT KOJIUYe-
CTBAa YYaCTHHKOB MPOEKTa, HEe MeHee 10 mpeanokeHuit oT KaKaoro 00yqaroIerocs)

Kpumepuu oyenxu komnemenyuu YK-4 6 pamkax KOoHmpoabHo2o 3a0aHus:




1.

CooTBeTCTBHE BBICTYIUICHHUS TPH 3alIUTE MPOEKTa TPEOOBAHHUAM K COAEPIKATEIHHOMY, KOMMY-

HUKaTHBHOMY, (DOHETHUECKOMY, JIEKCHUECKOMY U TpaMMaTHdeckomy odopmiteHuo peuu (90%)

2. AKKypaTHOCTh TEXHUYECKOTO 0(hOpMIICHHS MTPOeKTa (Mpe3eHTanuu, poiuka u mp.) (10%)
Ypo- Copep:xanue KoMMyHHKaTHBHOE Jlekcuka u I'pammaTuka IIpousnome-
BEHb B3auMo/ieiicTBHe npodeccuo- HHUe
HAJbHAS JIeK-
CHKa
Brico- CoOuronen 00beM | AnekBaTHas ecte- | Jlekcuka anek- | Mcmoab3oBaHbI Peusb 3ByuuT B
KU BbICKa3bIBaHMs. Bbl- | CTBEHHAs! peaklusl HA | BaTHA IOCTaB- | pa3Hble  IpaMMa- | €CTECTBEHHOM
CKa3bIBaHHE COOTBET- | PEIUIMKH COOECeIHH- | JICHHOM 3ajadye | THMY. KOHCTPYKUHH | Temme,  HeT
CTBYeT TeMe; OTpa- | Ka. IIposBnsiercst | 1 TpeOOBaHU- | B COOTBETCTBHH C | TpyOBIX  (ho-
JKEeHbl BCE AaCMeKThbl, | peueBas MHUIMATHBA | SIM MPOTPaMMBbl | 3afadeid W Tpebo- | HEeTHYECKHX
yKazaHHble B 3a/a- | AUl pelieHHus 1o- | 00ydeHus BaHHUSAM MPOrpam- | OMIKOOK.
HUH, CTHJICBOC | CTABJICHHBIX KOMMY- | SI3BIKY. MBI OOYYCHUS SI3bI-
opopMIIcHHE  pEYM | HUKATHBHBIX 3a/1a4. Ky. Penkwme rpam-
COOTBETCTBYET THUITY MaTHYCCKUEC
3alaHus, apryMeHra- OIMOKK HE Melia-
¥l Ha ypOBHE, HOp- I0T  KOMMYHHKa-
MBI BEXKIUBOCTH CO- O1H.
OJTIO ICHBI
Cpen- | He mnommaeii o6wem | KommyHnukamus He- | Jlekcndaeckue I'pammatuyeckue Peub He-
HU# BBICKa3bIBaHMs. BbI- | MHOTO 3aTpyIHEHA. OmKMOKK  He- | OMOKM He3Ha4yH- | ONpaBIAHHO
CKa3bIBaHHE COOTBET- 3HAYUTEIBHO TENPHO BIUSIIOT Ha | May3HpOBaHA.
CTByeT TeMme, HO He BIIHSIIOT Ha | BocnpusiTue peud | B oTaenbHbIX
OTPaXKEHBl ~ HEKOTO- BOCIIPUSITHE yyalerocs. cnoBax  Jo-
pble acIeKThl, YyKa- peun  ydarie- MyCKaIoTCs
3aHHBIC B 3aJIaHUH, rocsi. ¢doneTnue-
CTHIICBOE  OdopmIie- CKHE OIIMOKH.
HHE pEYUd COOTBET- Ob6mas UHTO-
CTBYET THUILY 3aJlaHMs, Hauusi  00y-
apryMeHTaIus HE CJIOBJICHA
BCerja Ha COOTBET- BIUSIHUEM
CTBYIOILIEM  YPOBHE, POJIHOTO SI3bI-
HO HOPMBI BEXIIHBO- Ka.
CTH COOJIFOICHEI.
Huskuii | He3nauuTenbHbIH Kommynukanust cy- | O6yqarommuticss | OOydarommidcs Peur Bocmpu-
00beM  BBICKa3bIBa- | MECTBEHHO 3aTpPy.- | jJenaer OoONb- | AemaeT  OOJNbIIOe | HUMAEeTCS  C
HUsI, KOTOpOE HE B | HEHa, OOYydalolMiiCs | I0e  KOoJW4Ye- | KONMYECTBO  TIpy- | TPYAOM H3-3a
IIOTHOH Mepe COOT- | He TPOSBIISIET pede- | CTBO  TpyOBIX | OBIX TrpaMMaTide- | OOJBIIOro
BEeTCTBYET TEMe;, HE | BOM MHUIIMATHBHI JICKCUYECKUX CKHUX OIIUOOK. KOJINYECTBA
OTPaXEHBI  HEKOTO- OIIUOOK. ¢donerunue-
pBIE acIeKThI, YKa- CKHX OIIUOOK.
3aHHBIC B 3aJIaHUM, WuTonanus
cTuieBoe  odopmiie- o0ycrnoBneHa
HHE peYd HEe B MOJ- BIIMSIHUEM
HOH Mepe COOTBET- POJHOTO SI3bI-
CTBYET THITY 3aJ[aHUsI, Ka.
apryMeHTanus He Ha
COOTBETCTBYIOIIEM
YPOBHE, HOPMbI BEX-
JIUBOCTH HE COOJIIO-
JICHBIL.

KonTponbpHoe 3ananue oneHuBaetcs mo 100-0annpHOM mIKane, KOTopasi MepeBOIUTCS B
NATUOAJUIBHYIO IIKAy B COOTBETCTBUM C JACWCTBYIOUIMM Ha TeKyIIMd MoMeHT [lonoxeHuem o
PEUTHHTOBOM CHCTEME TEKYIIEro KOHTPOJIS YCIEBAEMOCTH M IPOMEKYTOUHOM aTTecTaluu o0y-
YaIOIIUXCS:
- OLICHKA «5)» BBICTABIIAETCS B Cllydae, eciiu oO0yyatomumiics Beinoiaaui 87—-100 % 3aganus;
- OLICHKA «4» BBICTABIIAETCS B ClIydae, eclii 00yJaronuiics BEINOTHMI 75—-86 % 3amanus;
- OLICHKA «3)» BBICTABIIACTCS B ClIydae, eciii o0yJaromuiics Beinoanut 60—74 % 3ananus;




- OIICHKA «2) BBICTABIIAETCS B CIIy4ae, €cIu o0yJaromuiics BEIoHMWI MeHee 60 % 3amaHus.

MeToan4yeckue MaTepualibl, ONpeae/Jsonue Npoue1ypbl OlleHNBAHUS

[enpro mpomMeKyTOYHOM aTTEeCTalUU MO AUCHUIUIMHE «VHOCTpaHHBIA SA3BIK» SABISIETCS
OIICHKA yPOBHS C(hOPMUPOBAHHOCTH KOMIIETEHIIUI B pe3ybTaTe YCBOSHUS 3HAHUM, MPUOOpeTe-
HUSl YMEHU, HAaBBIKOB U OMBITA JACATEIbHOCTH B PaMKaX OCBOCHUS TUCIUIUIUHBI « MHOCTpaHHBIN
SI3BIKY.

[Ipouenypa oueHHBaHMS MPOBOJUTCS MO OKOHYAHHHM OCBOEHHUS AUCHUILTUHBL OlieHKa
ypOBHSI CPOPMUPOBAHHOCTH KOMIIETCHIIMI Ha 3Tarne ux (GOpMHPOBAHUS OMPEACIISIETCS Ha OCHO-
BaHUU IEepeBOJia TeKCTa U pedepupoBaHUs TEKCTa, BKIIOYAIOIIUX MPAKTUUECKHUE 3aaHus, B KO-
TOpBIX  OOydaromemMycs  OpeIaraloT  OCMBICIUTh  pealbHyl0  MpodecCHOHATBHO-
OPUEHTUPOBAHHYIO CUTYAIMIO, HEOOXOUMYIO JIJIsl peUIeHHs] TaHHOM MPOOIEMBbI; IPH 3TOM aKTy-
IN3UPYETCs OIpEICIEHHBI KOMIUIEKC 3HAHUH, HEOOXOMUMBIN Ui pa3pelleHus: JaHHOM Mpo-
6sembl. OlleHMBaHHE OTBETOB OOYYAIOIIMXCS MPOBOAUTCS B COOTBETCTBUU C MPUBEICHHBIMU
KPUTEPUSIMHU.

Kontponbnoe 3amanue. IlepeBom Tekcta 10 TPOQPECCHOHAIBHOW TpoOIeMaTHKE
BBITIONHSETCST oOydaromumucss B TeueHue 30 MHUHYT C UCHOJIB30BaHUEM cioBaps (1o
Heobxoaumoctr). O6sem Tekcta 450-500 cnos. [Ipu oTBeTe 3aUnTHIBaE€TCS HEOOIBIIIONH OTPHIBOK
TEKCTa, 3aTeM TpPEeUIaracTcsi MEepPeBOJ Ha PYCCKHHA SI3BIK BCEr0 HM3YyYEHHOTO (QparMeHTa.
[IpennogaBatens uMeeT MpaBO 3ajaBaTh BOMPOCH O TIPAMMATHYECKUX U JIEKCHYECKUX
0COOEHHOCTSIX MEPEBOIUMOTO TEKCTA.

KontponbHoe 3ananue. PedepupoBanne TekcTa 1mo npodeccuoHaaIbHOM MpobdiieMaTuKe Ha
MHOCTPAaHHOM SI3bIKE BBIMOJHAETCS oOydaromMucs B TeueHue 45 muHyT. O6beM tekcra 2000-
4000 nmeyatHbix 3HaKOB. [IpenogaBarens UMEET MPaBO 3aAaBaTh JIOMOJIHUTEIbHBIE BOIPOCHI B
pamMKax TeMaTHUKU TEKCTa. YUUTHIBAIOTCS YMEHUS CTYACHTA BBIJCIATH KIIOUYEBBIC MPEITIOKCHHUS
B cocTaBe ab3ala, 10CTUraTh MaKCUMaJIbHON CMBICIIOBOM KOMIIPECCHH, BBIACTATH U30BITOUHYIO
uH(OPMAIIHIO 110 BHEITHIM (OPMATBHBIM IIpU3HAKaM, (OPMYIMPOBAThH IIABHYIO HJICI0 TEKCTA U
BBICKA3bIBaTh CBOE MHEHUE 110 pouuTaHHOMY. Q0vém pedhepama om 15 npednosrcenuii u sviuse.

KontponbHoe 3amanue. 3ammra NpakTUKO-UCCIEAOBATEIBCKOTO MPOEKTa M0 TEMaM, CBsi-
3aHHBIM C MPOGECCHOHATHHON MPOOIEMATUKON, B COOTBETCTBUU C TPEOOBAHUSIMHU K COJZIEpKa-
TETHbHOMY, KOMMYHUKATUBHOMY, (DOHETHYECKOMY, IEKCHYECKOMY U TpaMMaTH4YecKoMy o(opm-
JICHUIO PEYH.

Ha ocHoBaHMM OTBETOB (BBINIOJHEHHBIX TEpeBoJa M pedepupoBaHUs TEKCTa, 3alTUTHI
MPAKTUKO-UCCIIEI0BATEIbCKOTO MPOEKTa) OLIEHWBAETCS YPOBEHb C(HPOPMUPOBAHHOCTH KOMIIE-
TEHIIMH Ha 3Tane uX (GOPMUPOBAHUS B paMKaX NUCHUTUTHHBI «ITHOCTpaHHBIA S3BIK», a TAKKe
YpOBEHb 3HAHUIl, yMEHHIA, HABBIKOB U OIBITA ACSITEILHOCTHU, 110 pe3yibTaTaM BBICTABJISETCS 3a-
YeT C OLIEHKOU. Pe3ynbTaThl MpoBeAeHUS MPOLEAYPhl B YCTAHOBIEHHOM MOPSIKE MPOCTABIISAIOT-
Csl TpernojiaBaTeleM B 3a4eTHbIE KHUKKU OOYYaroUIMXCs M 3JEKTPOHHBIE BEAOMOCTH, U TpEa-
CTaBJSIIOTCSL B JAMPEKIHI0O WHCTUTYTa. [l0 pe3ynbTaTaM NpoOBEACHHS MPOLEAYpPbl OLICHHUBAHUS
IpernojaBaTesieM JIeJaeTcsl BBIBOJA O pe3yJibTaTaX MPOMEXYTOYHOM aTTeCTalluy M0 JUCHUIUIMHE
«IHOCTpaHHBIN SA3BIK.
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