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1. HEJb 1 3AJJAYU JUCHUIIIAHBI

Ilenp xkypca — mpuoOpereHrne 00ydJaIOIIUMUCS KOMMYHHUKATHBHOW KOMIETCHIINH, YpO-
BEHb KOTOPOM HA OTAENBHBIX 3Talax S3bIKOBOM MOATOTOBKH IO3BOJSET HCIOJIB30BaTh HHO-
CTPaHHBIN S3bIK MPAKTHUECKU KaK B MpodecCHOHaNbHON (MPOU3BOJACTBEHHONW W HAY4HOI) nes-
TEIBLHOCTH, TaK M JUIA Liejeil camooOpa3oBanus. [1o KOMMyHUKAaTUBHOW KOMIIETEHITUEH TTOHU-
MaeTCsl yMEHHE COOTHOCHUTB SI3BIKOBBIC CPEACTBA C KOHKPETHBIMU CepaMu, CUTYAIUSIMH, yCIIO-
BUAMU U 3a7ayamu oOmieHus. COOTBETCTBEHHO, S3bIKOBOI MaTepualn paccMaTpUBaeTCs Kak
CPEIICTBO pean3alliy PeueBOro OOIICHUS, PU €ro 0TOOpE OCYIIEeCTBISETCS (QYHKIIMOHATBHO-
KOMMYHHKATUBHBIN MOJIXO/I.

3anauu Kypca:
- BOCIIUTAHUE TOJIEPAHTHOCTH U YBAKEHHUS K JTyXOBHBIM LICHHOCTSM Pa3HBIX CTPAaH U HApPOJIOB;
- pa3BUTHE KOTHUTUBHBIX U MCCIEIOBATEIbCKUX YMEHUH C MCIOJb30BaHUEM PECYPCOB HA MHO-
CTPaHHOM SI3bIKE;
- pacmMpeHne Kpyro3opa 1 MOBBIIIEHUE 00IIel TYMaHUTAPHOUN KYIbTYpPhl 00yJarOIINXCS;
- TIOBBIIIIEHUE YPOBHS Y4E€OHOW aBTOHOMHUH, CITIOCOOHOCTH K CaMOOOpa30BaHMIO.

2. MECTO JUCHHUIIJIMHBI B CTPYKTYPE OIIOII BO

Jucuummuaa « THOCTpaHHBIN S3BIK» BXOAHUT B COCTAB COIMAILHO-TYMAHUTAPHOTO MOJTYJIS
obsi3arenpHON Yactu Omoka 1 «Jluctumauael (Momymu)». st ocBoeHusl mucHuIuMHb «HO-
CTPaHHBIN S3BIK» 00yYaIONIUECs MCIONB3YIOT 3HAHUSI, YMEHHSI, CIOCOOBI IeATEeIHhHOCTH U yCTa-
HOBKH, C(OOPMHUPOBAHHBIC B XOJI€ U3yUYCHUs] MHOCTPAHHOTO SI3bIKA Ha MPEBIYIINX YPOBHIX 00-
pazoBanusi. OcBoeHHE AUCHMUILTUHBI «VIHOCTpAaHHBIN S3BIK» SIBISETCS HEOOXOTUMOUM OCHOBOW
JUTSL BBITIOJTHEHHS U 3aIIUThI BBITYCKHON KBalU(UKAITMOHHONW pabOThI M TTocieayromen npodec-
CHUOHAIILHOM JIESTEIbHOCTHU BBIITYCKHHUKA.

3. TPEBOBAHUA K PE3YJIBTATAM OCBOEHUA JUCIUITJINHBI

[Iporecc M3ydyeHUss TUCHMIUIMHBI HampaBiieH Ha (OpMHpPOBAHME CIEIYIOIIeH yHHBEp-

CaJIbHOW KOMIIETECHIINH:
- CIIOCOOHOCTH OCYILECTBIISATH JEIOBYI0O KOMMYHMKAILIMIO B YCTHOW M MHUCBMEHHOH (hopmax Ha
rocynapcTBeHHOM si3bike Poccuiickoit deneparuu n nHOCTpaHHOM(BIX) si3bike(ax) (YK-4).
Haumenosanue u ko0 unouxamopos 0ocmudiceHusi KomnemeHyul
B pe3ynbrare u3yueHus: AUCUUILINHBI 00yYatOIIUICS TOKEH:

3HATh:

COBPEMEHHYIO TEOPETHUYECKYIO KOHLEMILHUIO KYJIbTYphl pedH, oppodrnyecKue, akeHTO-
JIOTUYECKHE, TpaMMaTHUECKHE, JIEKCUUECKUE HOPMBI PYCCKOI'O JINTEPATYPHOIO SI3bIKA H(WJIH)
nHocTpaHHoro s3bika (YK-4.1; 3.1);

yMeThb:

MCIOJIb30BaTh TOCYJaPCTBEHHBIN H(MJIM) MHOCTPAHHBIHN S3bIK B TPO(EeCCHOHATBLHON Aes-
TEBHOCTH, JIOTHYECKH BEPHO OPTaHU3ysl YCTHYIO U MUCbMEHHYIO peub (YK-4.2; V.1);

BJIA/IETh:

TEXHUKOU JEJIOBOM pEYeBOM KOMMYHMKALMH, ONHPAsCh HAa COBPEMEHHOE COCTOSHUE
s36IK0BOM KynbTyphl (YK-4.3; B.1).



4. OFBEM TUCHUTIIMHBI U BUJBI YYEBHOI PABOTBI

Bup yueOHoit paboThl Bcero Cemectpsl
4acoB | 11 111 0%
AyauTOpHBIE 3aHATHS (BCEro) 34 8 10 8 8
B Tom uncne:
Jlexmmm (JI)
[Ipaktuueckue 3austus (113) 34 8 10 8 8
Cemunapsl (C)
JlaGopaTtopusie padoTs (JIP)
CamocrosiTesibHast padoTa 00y4arOUIuXCcs 254 64 62 64 64
(CPC) (Bcero)
B Tom uncne:
- TIOJATOTOBKA K 3aHATHIM; 242 60 56 62 64
- IOJITOTOBKA K MHTEPaKTUBHBIM (popmam pa- 12 4 6 2
00THI (TIpe3eHTali{; MPOEKTOB U Tp.)
Bun npomexxyTouHoit arTecTanuu (3a4eT, K- KOHTPOJIbHAsA 3a4er ¢
3aM€EH) padora OLICHKOM
Oo01mast Tpy10eMKOCTh Yachbl 288 72 72 72 72
3a4YeTHbIC eIMHUILbI 8

5. COAEP KAHUE JUCHUIIVINHBI

Ne HaumenoBanue Conep:xanue
n/n | MOayJist
1. Moayasb 1 AcCHeKThI A3bIKa

1. ®oHeTHUYECKHNI KypC 110 TEMaM:

ApPTHUKYIALMOHHAsT 0a3a HEMELKOTO S3bIKa.

Hewmeukue riacHeie, cornacHele. Y JapeHue.

WHToHANNS B MPOCTHIX MPEIOKEHHSIX.

Addpuxatsl. Tudronru.

DoHeTHYeCKUe YIpaKkHEeHUs
Jlekcuka
VYueOHas nekcuka (55 TeKCHYeCKUX €TMHUIT)

ToBas JeKcuKa (15 JIEKCUYEeCKUX UHMI)
2. I'pammaTuka

I'maron. Aktiv. Prdsens. Priteritum. Futurum. Imperativ. O6pa3oBa-
HUE, yIoTpeOJICHHE.

OcHoBHBIE Cy(h(DUKCH U TPedUKChl HEMEUKHUX CYIIECTBHTEIbHBIX,
J1arojioB, npuiaratenbHbiX. [lpemioru, ynpasnenue npeagoron. Oco-
OEHHOCTH HEMENKOro mpeanoxeHus. IIopsaok cCIoB B MPOCTOM IO-
BECTBOBATEIILHOM M BOIIPOCUTEIHHOM MPEITIOKECHHSIX.

ApTUKIB, CKIOHEHHE, ynoTpedieHne apTHKiIsL. CIIOKHBIE CYIECTBH-
TenbHble. OOpa3oBaHUE MHOXECTBEHHOTO YHCIa UMEH CYIIECTBUTEb-
HbIX. CKJIIOHEHHE UMEH CYIIECTBUTEIbHBIX.

CkJIOHEHHEe JUYHBIX, MPUTSHKATEIbHBIX, YKa3aTeIbHbBIX, BOIPOCUTEIb-
HBIX MECTOUMEHUU.

OObpazoBaHue, CKIOHEHHE MOPSAIKOBBIX UYUCIUTEIbHBIX. OTpHUIIAHUA
"nicht", "kein".




Buabl peueBoii 1eITeJIbHOCTH:

I'oBopenmne

Yemuas mema «lch und meine Familiey (Bvimosgas cgepa obuenus.
Hocyr, pa3BiieueHus, MyTemecTBUs. Sl U MOsI ceMbs, MOU JIpy3bs. BhIT,
YKJIaJ] )KU3HN).

@opMBbI KOHTPOJISI: MOHOJIOT-ONHUCAHKUE (CBOCH CEMbH, CEMEHHBIX
TpaJULIUN, )KUITUIIA, X0001); MOHOJIOT-COOOIIEeHNE (O JIMYHBIX TIaHAX
Ha Oyjyiee); 1uanor-paccupoc (0 MpearnovYTeHHUSIX B €/1e, OJIeXkIE, 10-
cyre, xo00u u T.1.)

YreHune: NTOHMMaHUE OCHOBHOTO COJAEpPKaHUS TEKCTa W 3ampa-
mMBaeMoi MH(GOpPMAIIMKA B HECIOKHBIX IMyOTUIMCTUYECKUX M 00II1e-
CTBEHHO-TIOJIMTUYECKUX TEKCTaX M0 0003HAUYEHHOUW TeMaTHKe; JeTallb-
HOE NMOHMMAaHHME HECJIOKHBIX MParMaTuueCKuX TEKCTOB; AETAIBHOE TO-
HHUMAaHME TEKCTa: MUCbMa JUYHOTO XapaKTepa.

IImcbMoO: nucbMa JIMYHOTO XapakTepa. AKTHUBHBIM U ITACCHUB-
HbI OTABIX. [ImanupoBanue pgocyra m mytemectBuil. Tpaaumuu pyc-
CKOWM HAlMOHAJIBHOW M HEMELKOM HAallMOHAIBHOM KyXHH. Peunentsl
MPUTOTOBIIEHUS pa3inyHbIX Omroa. [Tucbma nuyHoro xapakrepa. Poib
CEMbU U JIpy3€il B )KU3HM YesoBeka. [InaHnpoBanue ceMeHON KU3HU.
CEMEHHBIE TPATULINN, UX COXPAHEHHUE U CO3/IAHHE.

B uHTepakTHBHOI (popme: paboTa B MUKPOTPYIIAX, PKMUIl, MYJb-
THUMEIUMHBIC MPE3EHTALUH, IPOEKTHI, KPYIJIbII CTOJI, poJieBasi Urpa 1o
teme «Meine Familiey.

Ne HaumenoBanue | Conep:kanue
n/n | MoayJst
2. MoayJb 2 ACHeKTHI A3bIKa

Jlekcuka

1.1. VueOnas nexcuka (40 JIEKCUYSCKUX SAMHUIY)

1.2. Nenosas nekcuka (40 JeKCUYECKUX €IUHUIT)

I'pammaTuka

2.1. msa npunararenbHoe. OyHKIIUM UMEH MpPUIAraTelbHbIX B Ipea-
noxxeHuu. CKIOHEHUE TpUjIaraTelbHbIX.

2.2. CreneHu CpaBHEHMsI UMEH IpuiaraTelbHbIX U Hapeunil. O6pazo-
BaHHE, yIOTpeOICHHE.

2.3. HeonpeneneHHo-InyHOEe MecToMMeHue man. HeomnpenenenHo-
JUYHOE MpeiokeHrne. Man ¢ MOAaNbHBIMHU IJ1arojiaMu.

2.4. Partizip 1. O6pa3oBanue. yHKIUU B IPEATIOKCHUH.

2.5. Partizip II. O6pa3oBanue. YnoTrpeOiaeHue.

2.6. Perfekt, Plusquamperfekt. OcnoBuble popmbl rinarona. Obpazosa-
Hue, ynorpebdnenue. OyHKIUU B MPEI0KESHUU.

2.7. Der  Infinitiv. Der Infinitiv.  mit  (ohne)  zu.
Infinitivgruppen.O6pa3oBanue, MECTO B TIPEITIOKCHHH.

2.8. CounHHTENbHBIE COIO3BI. 3HaueHHe. YmoTpeOienue. CI0KHOCO-
YUHEHHOE MPEe/I0KEHHE.

Buabi peueBoii 1eiTeJIbHOCTH:
1. T'oBopeHue
Yemnasa mema «Das  Universitdtslebeny (Yuebno-nosnasamenvras




chepa oowenus. S1 m moe obpazoBanme. Briciee oOpazoBanue B Poc-
cuM U 3a pyoexoM. Moit BY3, CryneHueckue MeXayHapOJIHbIE KOH-
TaKThl: HAY4YHbIE, TPOPECCUOHATbHBIE, KYJIbTYpHBIE).

@opMbl KOHTPOJISI: MOHOJIOT-OnMcanue (cBoero BY3a u cBoeit o6pa-
30BaTEIbHOM TPOTPAMMBI); MOHOJIOT-COOOIIIEHWE O CBOCU CTyJeHYe-
CKOHM JKM3HH, MOHOJIOT-TIOBECTBOBAaHUE 00 y4acTUU B CTYACHUECKOMN
JKU3HH (JIETHHUE TPOTPaMMbl, KOH(PEPEHITUH, MPAKTHUKA U T.1.).

2. UteHue: NMOHMMaHHE OCHOBHOIO COAEpXKAHMsI TEKCTA: PaccKasbl,
MMCcbMa 3apyO0eXHBIX CTYJICHTOB M IpemnojaaBaTesieid o cBoux BY3ax,
6noru/Be0-caiiTel, MHPOpMaLMOHHbIE OykieTsl 0 BY3ax, ommcanue
00pa3zoBaTeNbHBIX MPOTrPaMM U KYpCOB, OJIOTH/BeO-cailThl, HHpOpMa-
MoHHBIE OyKJeTsl 0 BY3ax, onucanue o0pa3oBaTesIbHBIX IPOTpaMM U
KYPCOB.

3. AyaupoBaHue: TIOHUMaHUE 3allpalIlMBacMOi MHPOpPMALUU: UHTEP-
BbIO C YUEHBIMH U YYaCTHUKAMU CTYJIEHYECKIMX OOMEHHBIX IPOrpaMM.
4. IIncbMmo: 3anuch TE3UCOB BBICTYIJIEHUs 0 cBoeM BY3e, daxymnbre-
T€, KPaTKUH KOHCIIEKT TEKCTOB IO M3ydaeMoil MpobiieMaTHKe, 3aroi-
HeHue (opM M OJAHKOB JUISl Y4acTHSl B CTYACHYECKHX HpPOrpaMMax,
KOHTAKThI CO CTYJEHTaMH 3a pyOe:KOM MpPH MOMOIUIH JIEKTPOHHOU MO-
yThl. Bo3MokHOCTH nanpHeimero npopomxkenus odpasosanus. Oco-
OEHHOCTH y4eOHOro mpoliecca B pa3HbIX CTpaHax. HaydHble HIKOJIBI
moero BY3a. KoHkypcsl, TpaHThl, CTUIIEHIUN ISl CTyAEHTOB B Poccun
1 3a pyOeKoM. akageMudeckass MOOUIIBHOCTD.

B uHTepakTHBHO# (popme: paboTa B MHUKpPOTpyHHax, pKMYIl, Myjb-
TUMEIUIHbBIE MTPE3eHTAINH, POEKThI, KPYTJIbI CTOJ, pojieBasl urpa 1o
teme «Das Universititsleben*

Ne | HaumenoBanue | Conep:xxanue
n/n | MOayJist
3. Moayas 3 ACIIEeKTBI A3bIKA

1. Jlekcuka
1.1. YueOHnas nexcuka (30 JICKCHYCCKUX SAMHUIY)
1.2. JlenoBas nexcuka (30 JIEKCUYECKUX €AMHUIY)
1.3. lenoBas nexcuka(30 JeKCUYECKUX €IUHUIL)
1.4. Tepmunpi(30 JeKCUUECKUX SIUHUIT)
2. TI'pammaruka
2.1. Das Passiv. Prisens, Priteritum Passiv. O0pa3zoBanue,
ynoTpebiieHue BPEeMEHHBIX (popM.
2.2. Das Passiv. O6pa3oBanue u ynorpedieHue BpeMEHHBIX (opM
Perfekt, Plusquamperfekt, Futurum.
2.3. beccyOonekTHbIl Passiv. Passiv cocTostHuS.
2.4. MecronmenHnsle Hapeuuns. OOpa3oBaHue, ynoTpedIeHHe.
2.5. CnoXHOMOAYMHEHHOE MPEJI0KEHUE, TUIBI MPUAATOYHBIX MPE.-
noxenuit, Objektsitze, Attributsitze, Temporalsitze. [Topsok cioB B
MPUAATOYHOM TIPEITIOKECHUH.
2.6. beannunoe Mectonmenue es.. MHQUHUTUBHBIE 0OOPOTHI UM...ZU,
statt...zu, ohne...zu.
Buabl peueBoii 1eTeILHOCTH:
1. 'oBopenmne
Yemnas mema «Mein Land und meine Heimatstadty (Coyuanvho-
Kynomypuas cgepa oowenus. S m mup, s 1 MOsi cTpaHa. S3BIK Kak




CPEICTBO MEXKYJIbTypHOro ob0mieHus. OOpa3 *KU3HU COBPEMEHHOTO
yenoBeka B Poccun u 3a pyoexom).

®opMbI KOHTPOJISAA: MOHOJIOT-OMMCAHKUE (CTpaHbl, POJHOTO Kpasi, J0-
CTONIPUMEYATETHHOCTEH, TYPUCTUYECKUX MAPIIPYTOB U T.1I.); MOHOJIOT-
COOO0IIIEHNE O BBIIAIOLIUXCS TUYHOCTSIX, OTKPBITUSIX, COOBITUSAX U T.1.;
JUAJIOT-PacCIpoc O Moe3/Ke, 00 YBUACHHOM, MPOYUTAHHOM; TUAIIOT-
00MEH MHEHHUSIMH 110 0003HaYEHHOU TPOoOIeMaTHKE.

2. UteHue: MOHUMAHUE OCHOBHOTO COJACPKAHHS TEKCTa: OOIIECTBEH-
HO-TIOJIUTHYECKUE, MyOIuIucTndeckue (MeaUiHbIe) TEKCTHI 0 CIEIn-
QTBHOCTH; TMOHUMAHHWE 3amparmBacMol HHpopMauu (MparMaTuyie-
CKHe, CTIPaBOYHO-UH(OPMALIMOHHBIE U PEKJIaMHbIE TEKCTHI 110 Halpas-
JICHWIO); JIeTalbHOE MOHUMAHUE TEKCTa: OOIIECTBEHHO-TIOTUTHICCKHE,
nyonuuucTuueckue (MEIUNHBIE) TEKCTHI, HAy4YHO-TIOMYJSApPHBIE U
HAYYHBIC TEKCTHI [10 HAPABJICHHUIO.

3. AyaupoBaHMe: JeTajlbHOE IMOHMMaHHE TEKCTa: IparMaTHYecKue
TEKCThI CIPAaBOYHO-UH(DOPMAIIMOHHOTO W PEKIAMHOTO XapakTepa Ii0
CHEINAIbHOCTH.

4. MMucsmo: PedepupoBanre TEKCTOB MO HAMPABICHHIO HA PYCCKOM
A3bIKE; 3aMoJHEeHHEe (POPMYIISIpOB U OJIAHKOB MPAarMaTHYeCKOro Xapak-
Tepa (perucTpalMoOHHBIC OJaHKU, TAMOXCEHHAs ACKJIapanus U T.I1.);
MUChbMEHHBIE TPOEKTHBIE 33JaHus (ITpe3eHTAINH, OYKIIEThI, pEKIaMHbIE
JUCTOBKH, KOJUIAXH, IIOCTEPHI, CTEHTa3eThI U T.11.).

B unTepakTHBHONW ¢opme: paboTa B MUKPOTPYMIaxX, PKMUIl, MYJIb-
TUMEINIHBIE MTPE3ECHTAINH, TPOEKTHI, KPYTJIBII CTOJ, POJeBasi UTpa 1o
teme «Mein Land und meine Heimatstadty.

Ne HaumenoBanue | Conepkanue
n/n | MmoayJst
4. MoayJsb 4 AcCHeKThI A3bIKa

1. JIekcuka

1.1. YueOnas nekcuka (30 JeKCHYECKUX IUHUIT)
1.2. Henosas nekcuka (30 JeKCMYECKUX STUHUIT)
1.3. JlenoBas nexcuka(30 JEKCUYECKUX SUHUIT)
1.4. Tepmunbi(30 JeKCUUECKUX €TUHULL)

2. I'pammartuka

. Die Partizipialgruppen.
. Das erweiterte Attribut.

Der Infinitiv. Koncrpykiuu haben (sein) + zu + Infinitiv. Ynorpeo6-
JIeHHe UHUHUTUBHBIX KOHCTPYKIIMIA B MOJJAIbHOM 3HAYCHUH.

. beccoro3Hbie MNpUIATOYHBIC ITPCAJIOKCHUS.

Der Konjunktiv. O6pa3oBanue, ynotpeoicHue.

Der Konjunktiv. Der Konditionalis I, II. O6pa3zoBanue, ynorpeOieHue.
Buabl peueBoii 1eITeJIbHOCTH:

1. 'oBopenne

Yemnaa mema «Mein zukiinftiger Berufy (Ilpogheccuonanvnasn cghepa
obwenus. 51 u moa Oyaymas npodeccus. M30paHHOe HampaBieHHE
po¢eCCUOHATBHON IEATETLHOCTH)

@opMBbI KOHTPOJISI: MOHOJOT-OnucaHue ((QyHKIIMOHATBHBIX 00S3aH-
HOCTEH, KBaTU(UKAIMOHHBIX TpPeOOBaHUI); MOHOJIOT-COOOIIECHUE O
BBIJIAIOIINXCS JIEATENAX HAayKH M MPOo(ecCHOHANBHON cdepbl, 0 mep-
CIIEKTHBAX Pa3BHTHUs OTPACIU; MOHOJIOT-PACCYKICHHE O MEPCIEKTHBAX




KapbepHOI'0 POCTA, BO3MOXHOCTSIX JMYHOCTHOTO PAa3BHUTHUS; IAMAJIOT-
WHTEPBbIO/ cobeceIoBaHNE TIPU TIPHEME Ha padoTy.

2. UreHue: MOHMMaHUE OCHOBHOT'O COJAEP)KAaHUS TEKCTa: MyOIMIUCTH-
YecKue, HayyHble U Hay4YHO-TIOMYJIIPHbIE TEKCThl 00 MCTOPUH, Xapak-
Tepe, MepCleKTUBaX Pa3BUTUSA HAYKU U NMPO(ECCHOHANBHON OTpaciu;
TEKCTBI-MHTEPBBIO CO CIEIUAINCTAMU U YUEHBIMH JaHHOM mpodeccuo-
HaTBHOW 00JacTH; MOHUMAHKE 3arpanmBacMoi HH(OPMAaIIUU: HAyYHO-
MOMYJISIPHBIE U MPAarMaTUYecKue TeKCTHI (CIPaBOYHUKHU, OOBSBICHUS O
BaKaHCHSIX); JI€TATHhHOE TTOHMMAHNE TEKCTa: HAYYHO-TIOMYJISIPHBIE TEK-
CTBI 110 TIpo0JIeMaM JaHHOW HayKH/OTpaciu, Hampumep, ornorpadumu.

3. AyaupoBaHue: J€TaJIbHOE IOHUMAaHUE TEKCTA: Hay4YHO-IIOIYyJIIpHBIE
TEKCTbl 1O HANpaBJIEHUIO, TparMaTHYeCKUe TEKCThl CIPaBOYHO-
MH(OPMAIIMOHHOTO XapaKTepa 1Mo HapaBIECHUIO

4. IIncbmo: PedeprpoBanne TEKCTOB MO HAIMPABICHUIO HA HEMEIIKOM
A3bIKE, HamMcaHue Ouorpaduu, COMPOBOAUTEIHHOTO MHCbMa, TE3UCOB
MUCbMEHHOro a0kjiaaa. Hamucanue Ouorpaduu, conpoBOIUTENHHOTO
MUCbMa, TE3UCOB NMUCHBMEHHOTO JOKJaJa. TEMbl: KBAIN(UKAIMOHHBIC
TpeOOBaHUs K CICIHAINCTaM JaHHOW TpodeccHoHaTbHONH 00J1acTH B
Poccun u 3a py6esxom. JInuHOCTHOE pa3BUTHE U MEPCIIEKTUBBI Kapbep-
HOTO pocTa.

B uHTepakTHBHOH (popme: paboTa B MHUKpPOTpyINax, pKMYIM, MyJb-
TUMEUITHBIE TPE3EHTAIH, IPOEKThI, KPYIJIBIH CTOJ, pojieBas urpa mo
teme «Mein zukiinftiger Beruf».

6. PA3JIEJIBI JUCILUATIJIVH U BUJBI 3AHSTHIA

Ne HaunmenoBanue pasaeina IIpakr. | CPC | B T.4. HcnosIb30B. HHTEpP- | Beero
n/n AU CIUTIINHbBI 3aH. aKkT. popM (uac.)
1. | Moayns 1 8 64 | 4 (pabota B MHKpOTpyImax) 72
2. | Moayns 2. 10 62 6 (posieBast urpa) 72
3. | Moayns 3. 8 64 2 (MMPOEKTHI) 72
4. Monyis 4. 8 64 72
Bcero 34 254 12 288

a) OCHOBHas JIUTepaTypa:

7. IPUMEPHAS TEMATHUKA KYPCOBBIX ITPOEKTOB (PABOT)

KypcoBoii npoekT (padoTa) y4eOHbIM IJIAHOM He MPeyCMOTPEH.

8. YYEBHO-METOINYECKOE U TH®POPMALIMOHHOE

OBECIIEYEHME JUCIHUIIJINHbI

1. AbcansmoBa, P.A. Mein Studentenleben. MHocTpaHHBIN S3bIK (HEMEIKHIA) [DIEKTPOHHBIN
pecypc] : yueOHO-MeToANYECKOe OcoOHe 0 pa3rOBOPHOM MpaKTUKe i 1 Kypca ecTeCTBEHHO-
Hay4YHBIX oOpa3oBarenbHbIX mporpamm / P. A. AbcamsmoBa ; [oTB. pen. E. I'. Bpynoga] ; Tro-
MEHCKHU roc. yH-T, IH-T MareMaTUKu U KOMIBIOTEPHBIX HayK. - TromeHns : TromI'VY, 2015. - 76
c. - Pexxum moctyma: https://icdlib.nspu.ru/view/icdlib/4474/read.php.

2. KaraeBa, A. I'. Hemenkuii sI3pIK 17151 TYMaHUTapHBIX BY30B : yueOHUK it 6akanaBpoB / A. I
Karaesa, C. JI. Karaes, B. A. I'annenbman. - 3-e uzn. - M. : FOpaiit, 2013. - 318 ¢. + 1 a51. onr.
nuck. - (bakanmaBp: 6a30BbIit kypc). - 1 500 5k3.. - ISBN 978-5-9916-2161-8 — 15 k3.

3. IlpoxomnweBa, H.W. Hemernkuii si3bIk [DNEeKTPOHHBIN pecypc| : yueOHO-METOIUYECKUM KOM-
IUIeKC Ui OakalaBpOB M MarucTpoB Hesi3bIKOBBIX crnenuanbHoctedt / H. U. TIpokonsesa, T. H.



https://icdlib.nspu.ru/view/icdlib/4474/read.php

Koponesa, JI. H. beikoBa ; HoBocu0. roc. men. yH-1. - HoBocubupck : HI'TIY, 2012. 224 c.
tabn. - bubmmorp.: c. 236.- ISBN 978 -5-00023-013-8. Pexum pmoctymna
http://icdlib.nspu.ru/catalog/details/icdlib/438517/ (M3Ob)

0) TOTOJIHUTENIbHAS TUTEpaTypa:

1. AukacoBa H.I'. Hemenxwuii s3bIk U1t 6akanaBpoB [ DJIEKTPOHHBIN pecypc]: yueOHUK AT CTy-
JICHTOB HES3BIKOBBIX BY30B / AukacoBa H.I'.— DnekTpon. TekctoBbie qanubsie. — M.: KOHUTU-
JAHA, 2014.— 312 c.— Pexxum goctyna: http://www.iprbookshop.ru/20980.html

2. Hapycrpanr E.B. Ubungen zur deutschen Grammatik = YnpakueHust mo rpaMMaTuKe HEMeIl-
KOTO sI3bIKa [ DNEKTPOHHBIN pecypce]: yueOHoe mocooue/ Hapycrpanr E.B.— DnekTpoH. TekcTo-
BEIE NAaHHEIE.— CIIo.: AHTonorus, 2014— 272 c— Pexum JOCTyna:
http://www.iprbookshop.ru/42491.html

3. OneHovHBIC CpENCTBa MO MHOCTpaHHOMY s3bIKY [Tekcr]: yueOHOe mocobme / coct. H.A.
[IBen, B.B. MBanoga, }0.1O. XnsictynoBa, U.H. Ky3pmuna; Anraiickas roc. akagemMust 00p-HUS
uM. B.M. lllykmuna. — buiick: ®T'BOY BIIO «AI'AO», 2015. — 152 c.— 300 k3. — ISBN 978-5-
85127-834-1.

4. YueOHbIe 3aaHUs TI0 HEMEIIKOMY SI3BIKY JIJISl CTYJIEHTOB | Kypca Bcex CreruanbHOCTeH (oc-
HOBHOM Kypc) [DnekTpoHHBIH pecypc]| / — DneKTpoH. TeKcToBble naHHble.— Jlumnenk: Jlumen-
KU TOCyJlapCTBEHHbIN TexHuueckuid ynusepcuter, 9bC ACB, 2013.— 33 ¢.— Pexum nocry-
na: http://www.iprbookshop.ru/55173.html

5. KpaBuenko A.Il. Hemenkuii s3pik 17151 OakaiaBpoB [DJIEKTPOHHBIN pecypc]: yueOHOe Tmoco-
oue/ KpaBuenko A.Il.— DnekTpoH. TekcToBbIe AaHHble.— PocroB-Ha-/{ony: ®enuke, 2013.—
414 c.— Pexum noctyma: http:// www.iprbookshop.ru/58963.html

8) npozpammnoe obecnevueHue:

No HanMeHoBaHme Mporpammb! NeNe mutieH3Mi M TUIIEH3NOHHBIX COTIANICHUH, ayauTOpUn
No noroBoposn

L Kontpakt Ne19/5-DA ot 18.11.2019 (IToctas- | 2-215

Win10PRO PQR OEM Ka TporpaMMHO-anmapaTHoro kommiekca Cty-| 2-201
JICHT)

2. Cy6munen3nonnbiii norosop NeCI[-00000310 | 2-215

AnTtuBupyc Kacmepckoro ot 01.03.2022 JIunen3ust Ne 26FE-220305- 2-201
102626-1-2263 (370)

3. MonynbHas Horosop Ne 9108 OOO «JlabopaTopust Hupexuus, xa-
MH(POpPMAIMOHHAs CUCTEMA MMUC» ot 14.03.2022r; AKT oKazaHus yciyr | denpsl
«laxThI» Ne 9108

4. Horosop Ne128/29-02-12 ot 29.02.2012r.; Jo-| bubnunorexa,
ABTOMaTH3UpOBaHHas OHOIHO- roBop NeC 2-05-11 ot 12.05.2012r.; JloroBop | 4UTanbHBIN 3ai
teunast uHpopmannonnas cucre- | Ne C 4-06-14, ot 17 utons 2014r. (PI'BOY
Ma «Mpbucy» BITO "Owmckwuit Tocy1apcTBEHHBINH TEXHHYE-

CKui yHHBepcUTET")
5. Koncybrant Thnioc Horosop Nel1127 ot 30.12.2021r OOO «IOp- | 2-215
KOMID» 2-201

6. . Kon mosumun: AF90-3S1P03-102, AF90- Kadenpa
ABBYY FineReader 331P05-102

7. Photoshop Extended CS4 11.0 Certificate Number 6255746 Kagenpa

8| Photoshop Elements 7.0 RU Certificate Number 6255746 2215

9. Autodesk 3ds Max 2012 Educa- . ) Kadenpa
tion New SLM EN Serial No: 366-04977004

10. | CorelDRAW Graphics Suite X4 | g ¢ \are Number: LCCDGSX4MIULAA 2-215
Education License

11. zilsr?h Pro CS5 11 Windows Rus- Certificate Number 8229084 2-215

12 kadeapa
Nero 8 Standart Licence Certificate A4-VL-CERT-ENG-1.0



http://icdlib.nspu.ru/catalog/details/icdlib/438517/
http://www.iprbookshop.ru/20980.html
http://www.iprbookshop.ru/42491.html
http://www.iprbookshop.ru/55173.html
http://www.iprbookshop.ru/58963.html

13. Komnac 3D v19 (10 pabounx Cyb6nunensuonnsiit forosop Ne 3ck-20-0038 | 2-201

MECT) ot 02.03.2020r.
14 |Movavi Video Editor Academic Edi- | JIuiieH3MOHHBINH JOTOBOP Ha MCIIOJIb30BAHHE 2-215
tion 2020 nporpammHoro obecrnedyenust ot 26.02.2021r. | 2-201
15 |Movavi Photo Editor 6 JInneH3MOHHBIN AOTOBpP HA UCIOJIb30BaHUE 2-215

nporpammHoro obecrnedenus ot 26.02.2021r. | 2-201

16. Astra Linux Special Edition 2-215
LibreOffice (TEeKCTOBBIN pemxakTop, 2-201
TaOIUYHBINA pelaKTop, MporpaMma
[OATOTOBKH MPE3CHTALNIT, MeXa-
HI3M HOAKITIOUEHHS K BHEIIHUM
CVYB/l, BekTopHBIii TpaduuecKuii

Jlunensuonnsiit gorosop Ne PBT-14/1617-01-
[penaKkTop, perakTop Gopmyi)

BVY3 na npenocraBieHue npasa UCMHOJIb30Ba-

Pedaxmop pacmposoii paguru Hus nporpammsl ans 9BM ot 09.11.2017r.

GIMP v2.8.14
\Bocnpou3seedenue myrbmumeoua
alsa v1.0.25
VLC v2.2.2
17. 2-215
Kontpakr Nel19/5-DA ot 18.11.2019 (Tloctas- | 5 507
ITAK NITRINO Ka MporpaMMHO-anmnapaTHoro kommiaekca Cty-
JICHT)
18 Cornamenne Ne 441/11-21Y ot 30.11.21r.

000 «Pen Cod»

Omnepanuonnas cucrema POJ[ OC | Akt npuema nepegauu npas 06.12.2021r.
Cornanienue o KOHQUICHIMAIBHOCTH
Ne440/11-21K

19 CYBJ Pen baswr JlanHbIX Cornamenne Ne 441/11-21Y ot 30.11.21r.
000 «Pen Codr»

AxT npuema nepenauu npas 06.12.2021r.
Cornamenue 0 KOHGHUICHINATEHOCTH
Ne440/11-21K

20 Cornamenne Ne 441/11-21Y ot 30.11.21r.
000 «Pen Codp»

AKT npuema niepenauu npas 25.02.2022r.
Cornamenne 0 KOHQUICHIINATBHOCTH
Ne440/11-21K

[Iporpammusiit npoaykt I'EM-
BA®ENC

CITIO no nuIeH3UOHHBIM COTJIAMIEHUSIM B CBOOOJHOM pacnpocTpaHeHnH, B ToM gucie mo GNUGeneral-
PublicLicense u aHamoram:

2 TUC, 7-Zip, Adobe License: Adobe Flash Player; Adobe Reader, AIMP3, BurnAware Free, CCleaner,
Defraggler, Far Manager, Firebird, Foxit Reader, GNU (Geniral Public, cense uinu ananor) Version 2: Auda
City; Blender; DB Designer; FileZilla; Inscape; Open Office 4; Virtual Dub, VLC Media player; Oracle Vertu-
al Box, GNU (Geniral Public License unu ananor) Version 3, Gimp; K-LiteKodecPack, XAMPP, Google
Chrome, HEFS, IBExpert, MyTestX, Notepad++, Pascal ABC, lenBep, ictnzor, InternetCensor, Non Vigual
Desktop Access (NVDA), LibreOffice

2) oa3znl oaHHblx, uud)opmauuonuo-cnpaeotmble U NOUCKoe6ble cucmemal.

1. http://www.de-online.ru/

2. http://lingust.ru/deutsch

3. http://www.german-blog.net/

4. http://www.germanteacher.ru/main
5. http://www.dw.de/

6. http://deutschesprache.com.ua/

1) IEpeYeHb y4eOHO-METOINYECKOT0 00ECTICUeHUS Il CAMOCTOATEIBHOU padOThl 00yYatoIInX-
Cs1 TI0 TUCIUILTUHE:


http://www.de-online.ru/
http://lingust.ru/deutsch
http://www.german-blog.net/
http://www.germanteacher.ru/main
http://www.dw.de/
http://deutschesprache.com.ua/

1. Opranuzamusi caMOCTOSTEILHON PaOdOTHI CTYJCHTOB B YUPEXKJICHHUH BBICIIETO 00pa3o-
Banus [ Tekcr]: metomuueckue pekomenganuu / Coct.E.b. Many3una, E.D. Hopuna; Anraiickas
roc. akagemus oop-s um. B.M. lllykmuna. — buiick: ®I'6OY BIIO «AT'AO», 2014. — 84 c.

9. MATEPUAJIBHO-TEXHUYECKOE
OBECIIEYEHME JUCIUIIJINHbI

Yuebnvie ayoumopuu 015 npogedenuss NpaKmu4eckux 3aHAmuLL:

Ayautopusi, YKOMIUIEKTOBAaHHAsl CHEIUAIU3UPOBAHHOW MEOENbi0, ¢  KOMIBIOTEPAMH,
OCHAIIEHHBIMU KOMIUIEKTOM JIMIICH3UPOBAHHOTO MPOTPaMMHOTO oOecrieueHus (JIMIIEH3UOHHOE
nporpammuoe obecnedenue: Windows XP, Office2003, Mp6uc; CBoO0gHO pacmpocTpaHsIeMoe
nporpammuoe obecnieuenue: 7Zip, Adobe Flash Player, Google Chrome, VLC media Player),
MyJIbTUMEANA TPOEKTOP, SKpaH sl IpeCTaBiIeHus yueOHOW nHpopMarmu OOIbIION ayInuTo-
pun 00yJaromuXxcsl.

Yuebnvie ayoumopuu 011 npoeedenus epynnosvix u UHOUBUOYAIbHBIX KOHCYIbMAYULL.

AynuTopusi, YKOMIUICKTOBAaHHAS CIEIMATN3UPOBAHHON MeOeNblo, ¢  KOMITBIOTEPaMH,
OCHAIIIEHHBIMUA KOMIUIEKTOM JIMIIEH3UPOBAHHOTO MPOTPAMMHOTO OOecreueHus (JIMIEH3MOHHOE
nporpammuoe obecrnieuenne: Windows XP, Office2003, Mp6uc; CBOGOAHO pacmpocTpaHsIeMoe
nporpamMmmHoe obecrieuenue: 7Zip, Adobe Flash Player, Google Chrome, VLC media Player),
MYJbTHMEIMA TIPOCKTOP, SKPaH ISl MPEACTaBICHUs Y4eOHOH MH(popManuy OOJBIION ayIauTo-
pHUH 00yYaIOIINXCS.

Vuebnvle ayoumopuu 01 nposedenuss mexkyuweco KOHMpOJs U NPOMENCYMOYHOU amme-
cmayuu:

AynuTopusi, YKOMIUICKTOBAaHHAs CIEIMATN3UPOBAHHONH MeOeNblo, ¢  KOMITBIOTEPaMH,
OCHAIIIEHHBIMUA KOMIUIEKTOM JIMIIEH3UPOBAHHOTO MPOTPAMMHOTO OOecreueHus (JIMIEH3MOHHOE
nporpammuoe obecrnieuenne: Windows XP, Office2003, Mp6uc; CBOGOIHO pacrpocTpaHsIeMoe
nporpammHoe obecrnieuenue: 7Zip, Adobe Flash Player, Google Chrome, VLC media Player) ¢
B03MONCHOCHbIO NOOKTIOYEeHUs K cemu «Mnmepnemy u obecneuenuem 00CmMyna 6 1eKmpOoHHYIO
UHGopMayuonHo-00pazoeamenvryio cpedy OpeaHu3ayuu.

Tomewernuss 0 camocmosmenvbHol pabomol:

Ayautopusi, YKOMIUIEKTOBaHHAsl CHEIUAIU3UPOBAHHOW MEOENbi0, ¢  KOMIBIOTEPAMH,
OCHAIIEHHBIMU KOMIUIEKTOM JIMIICH3UPOBAHHOTO MPOTPaMMHOTO oOecrieueHus (JIMIIEH3UOHHOE
nporpammuoe obecnedenue: Windows XP, Office2003, Mp6uc; CBoO0gHO pacmpocTpaHseMoe
nporpammuoe obecnieuenue: 7Zip, Adobe Flash Player, Google Chrome, VLC media Player) ¢
B03MOIHCHOCIbIO NOOKIIOUEeHUs K cemu «Mnmepnemy u obecneuenuem 00Cmyna 6 31eKmpoHHYIO
UHGOPMAYUOHHO-00PA308aMENLHYIO CPEOY OPLAHUAYUU.

UnTaneHbIiA 321, OCHAIICHHBI aBTOMATH3UPOBAHHBIMH U OOBIYHBIMHU PAaOOYMMH MECTAMU,
¢ KOMITBIOTEPaMH, OCHANICHHBIMH KOMILUIEKTOM JIMIIEH3UPOBAHHOTO MPOrPaMMHOT0 obecrede-
Hus (Jlumensmonnoe nmporpammuoe obecneuenue: Windows XP, Office2003, Kaspersky. CBo-
06o11HO pacmpocTpaHsieMoe nporpamMmmuoe ooecneuenue: Google Chrome, 7Zip), KonupoBaJIbHON
MAIIMHON, TPUHTEPAMHU, CKaHEpPaMH, C HAIMYUEM aBTOMATHU3HPOBAHHBIX pPa0OYUX MECT s
MoJIb30BaTesIe ¢ mpobjaemMamMu 3peHus: CIIeNUabHOE MpOorpaMMHOe obecrieuenue, Tudaodie-
HITUIeEPHI, NIEKTPOHHAS JTyTia, YhTaromas Mamuna. s o0ygarommxcst vHBau10B u i ¢ OB3
CTECIMATH3UPOBAHHBIE CEPBUCH M WH(GOPMAIIMOHHBIE PECYPChl MPH MOMOIIX MPOTPAMMHO-
anmapaTHbIX KOMIUIEKCOB:

- Trdno-puem-mieepoB Victor Reader Stream ¢ yno0HO#M crCTeMO HaBUTAIIHH;

- APM c nmpoBoxubeiMu rapautypamu Jabra UC VOICE 550 Duo u Windows-
pUIIOKEHUEM Jytsl mpeoOpazoBanust peun B TekcT VOCO. Professional;

- 3JISKTPOHHOTO BHUI€0-yBennuuTenst Ruby.;

- CKaHUPYIOIIETO U ynTaromniero ycrpoiictsa Eye-Pal Vision;

- CICIHAIM3UPOBAHHOTO MTporpaMMHOTo obecnieuenust Easy Converter st co3ganus mud-
POBBIX TOBOpSAIIKX KHUT B (popmate DAIZY.



10. METOAUYECKHUE PEKOMEHJAIIUU 11O OPTAHU3AIINU
N3YYEHUA JUCHUIIVIMHBI 1U151 OBYYAIOLIMXCS

[Tponiecc n3ydeHus TUCHUTUTMHBI « IHOCTpaHHBIN SI3BIK) HAMpaBJICH Ha (OPMUpPOBAHUE Y
o0ydaromuxcsi CAeAyIOIUX KOMIIETEHIUN: YHuU8epcaivubvie KOMHemeHyuu: CIOCOOEH ocy-
IIECTBIIATH JICJIOBYI0 KOMMYHHUKAIIMIO B YCTHOW M MUCHMEHHOW (popMax Ha rocynapCTBEHHOM
si3pike Poccutickoit denepamnyu u nHOCTpaHHOM(BIX) si3bike(ax) (YK-4).

VYpoBeHb c(HOPMUPOBAHHOCTH BBILICTIEPEUNCICHHBIX KOMIIETEHIIMI TPOBEPSAETCS MPETo-
naBaTenieM Ha 3adere. [Ipu M3ydeHMHM MHOCTPAHHOTO s3bIKa OOJbIIOE BHUMAHUE CIEOYET yie-
JSITh BHEAYTUTOPHOH CaMOCTOSITEILHON paboTe MO PEeKOMEHIOBAaHHBIM IPETOAaBaTeIeM MOCO-
OusiM, a Takke pabote ¢ MHTEpHET-pecypcamMu U MyJIbTUMEIUUHBIMU TporpamMmamu. st 00-
JIETYEHUS] CaMOCTOSATEIBHOM pabOThl 00YUYaIOIIMXCs MPEATIaraloTcsi METOAMYECKHE PEKOMEHa-
[IUU TI0 paboTe C rPaMMaTUKOM, JTIEKCUKOU, TEKCTAMH H T.]I.

AJuroput™M padoThl HaJ NPOU3HOLICHHEM

OObpazoBaHue 3BYKOB WHOCTPAHHOTO SI3bIKa, OCOOEHHOCTH yAAapeHHs, MEJIOIUU, PUTMA
XapaKTepU3yIOT TUIIUYHOE AJISl JTaHHOTO si3bIka obmiee 3BydyaHue. Cymma 3THX 0COOEHHOCTEH
COCTaBJISIET APTUKYJSILIMOHHYIO U MEJIOAUKO-PUTMHUECKYIO 0a3y s3bIKa, KOTOPHIMH 3aHUMAETCS
doHeTHKa.

1. Crapaiitech moApakaTh peur MpenoaaBaTess Wik IUKTOpa.
2. O0paraiiTe BHUMaHUS Ha OTIUYHE 3BYKOB POJHOTO SI3bIKA OT 3BYKOB MHOCTPAHHOTO SI3BIKA,
Ha pa3nyus B UHTOHAIIUH.
3. Ecniu BaMm He yaércs npaBUIIbHO MPOU3HECTH TOT UM UHOM 3BYK, YTOYHHUTE IO CIIPAaBOUYHUKY
WIH Y IPENoJaBaTelis, B KAKOM IMOJIOKEHUU JTOJIKHBI ObITh OPTaHbl peY IPU apTUKYIISILIUUA 3TO-
o 3ByKa.
4. byapTe aKTUBHBI HA 3aHATHUSAX MPHU XOPOBBIX OTBeTaX. He crecHsiTeCh YETKO U TPOMKO MPO-
W3HOCHUTBH 3BYKH, CJIOBA, IPEAJIOKEHNUS.
5. Cnenute 3a MpaBUIBHOM PACCTAHOBKOW YJIapEHHUI B MPEIJIOKEHUU: JACNIAlTe yAapeHue Ha
IJIaBHOM; HE JIeaiiTe y1apeHys Ha apTHKIIE, BCIOMOTaTeIbHOM IJIarojie, COX03€, MECTOUMEHHUN.
6. He nenaiite may3 nocie apTUKIEH U IPEAJIOTOB.
7. 1lpounTaiiTe BCIyX HECKOJBKO CTPOYEK MHOCTPAHHOIO TEKCTA, NPEABAPUTEIBHO Pa3METUB
KapaHJalIoM May3bl U yIapeHHUsl.
8. JloGuBaiiTech O€riocTy YTEHHs, IOCIE TOrO Kak Bbl 10OMINCH MPaBUIIBHOTO MTPOU3HOIICHHUS.
AJiropuT™m padoThl HAJl TPAMMATHYECKUM MaTepPHaJIOM

I'pammaruka — y4eHue O CTPOCHUU s3bIKa, (popMax CIIOB, CIIOBOCOYETAHUH, B3aMMOJIEH-
CTBUU UX. 3HaHMS 10 TpaMMaTHKe HY>KHbI HE caMu 1o cebe, a JUIsl TOro, 4ToObl MOJB30BaTHCS
VMU IPaKTUYECKH, T.€. B Pa3TOBOPE, IPU YTEHUH, TUCHME.

N3yuas m000e rpaMMaTUyYecKoe sIBJIICHHE, 0053aTelIbHO oOpalaiiTe BHUMaHHE Ha CIIETy-
IOLIE MOMEHTHI:

- BHEIIIHWE OIO3HaBaTeNbHBIC ((popManbHbIC) MpHU3HAKK H3ydaeMor (OpMBI MM KOH-
CTPYKLIHH, T.€. KaK e¢ n3y4aThb B TEKCTe;

- e€¢ nuddepeHIUPOBOUHBIE IPU3HAKH, T.€. KAK €€ 0TJIMYATh OT BHEIIIHE [TOX0KHUX Ha HeE
dbopM, eciiu TaKue UMEIOTCS;

- DKBUBAJICHTHbIE (POPMBI PYCCKOTO SI3bIKA, T.€. KAK €€ MepeBecTH.

1. [lpucTtynas x U3y4yeHUIO MaTepraia, BHUMATEIhbHO 03HAKOMBTECH C TPaBUJIaMH B y4eO-
HUKE WIH TPAMMAaTHYECKOM CIIPaBOYHUKE.

2. Ilpu pabote ¢ mpemIoKeHueM-00pa3IoM BBIJICTUTE U 3alIOMHUTE Ty IPaMMaTUYECKYIO
0COOEHHOCTh, KOTOPAst JUIS HErO XapaKTepHa.

3. Haiinute B yueOHUKE MPEATIOKEHHS, TOCTPOCHHBIE MO TUITY JaHHOTO 00pa3ia.

4. PabGotas Hax oOpa3laMu JJis YCTHOTO BBICKA3bIBaHUS, 3alUIIMTE UX B TETPaAb WU MOA-
YEpKHUTE UX TPaMMaTHYECKHe 0COOEHHOCTH.

5. 3ayuure 3anucaHHble 00pasiibl, IOBTOPUTE UX HECKOJIBKO Pa3.

6. CocTaBbTE HECKOJIHKO MPEJIOKECHHUH 110 JaHHBIM 00pa3IiaMm.



AJnroputM padboThl HaJ JEKCUKOI

1. VscHuTe 3HaYeHHE U OCOOCHHOCTH YHOTPEOJIEHUs] HE3HAKOMOTO CJIOBA, MOJIB3YSCH CIIO-
BapeM.

2. YTO4YHHTE CTPYKTYPY CIIOBa, 0Opaias BHUMAaHUE HAa 3HAKOMBIC SJIEMEHTHI B HE, a Tak-
’K€ Ha COOTBETCTBYIOIIME CJIOBA B PYCCKOM SI3BIKE.

3. CocTtaBbTe C HOBBIM CIIOBOM HECKOJIBKO MPEAJIOKEHUN, OMUPAsCh HAa 3HAKOMbIE 00pa3-
LB

4. 3anummTe B ClIEUANbHYIO TETpaab (CI0Baph) HOBYIO A Bac nekcuky, ykasaB e€ pyc-
CKO€ 3Ha4YCHHE.

5. 3ayuure ci0Ba, IOBTOPSISI UX BCIIYX.

6. IloBTOopuTE CioBa Ha 2-0il U 3-i JICHb.

AJTropuT™M padoThl ¢ TEKCTOM

CrnenyeT NOMHUTh, YTO KaKUMHU Obl HU OBUIM 3aJaHMsSI 110 TEKCTY, OCHOBOU JUisi paboThI €
HUM SIBJISIETCSI IOJTHOE TOHUMAHHUE €T0 COJIEP KAHMUS.

PexomenayeM paboTy HaJl TEKCTOM BECTHM B HECKOJBbKO 3TamoB. HauaTh e€ cienyer Tak:
OTBEYailTe BeCh TEKCT MOJHOCTHIO, HE OTBJICKAsICh M HE 3ariis/ibIBas B cI0Bapb. B TekcTe HaBep-
HsIKa BCTPETATCS HE3HAKOMBIE CJIOBa W BhIpaxkeHHsa. HecMoTps Ha 3TO, mocrapaiTech MOHAThH
o01iee coep>kaHue TEKCTa.

Hcxons u3 yKe MOHATOTO O0IIETO COACpXKaHUs, MPUCTYIANTE K TOBTOPHOMY YTCHHIO. BhI
3aMETUTE, YTO CJIOBA U BBIPAKEHUS, KOTOPHIC OBLIH (MU Ka3aJIMCh) COBEPIIICHHO HEMOHSITHBIMH,
HAUYMHAIOT 00peTaTh CMBICI — €Ul HESICHBIA U HE COBCEM TOYHBIN B JETaNAX, HO — CMBICH. DTO —
pUMEp TOTO, KaK «paboTaeT» KOHTEKCT, T.€. OKPYKEHHUE TeX CJIOB M BRIPAKCHHI, KOTOpble Bam
MIOKa €I€ HEOHSITHEL.

IIpounTtaB TekCT BTOpPOW pa3, Bel yBUAUTE, YTO HESCHOCTH KAacCalOTCA YK€ TOJIBKO Y3KO-
CIIeIIMAIbHBIX 3HAYCHUI TEX WM UHBIX CJIOB U BhIpakeHUH. Jleno — 3a ciioBapém.

1. Baymaiitech B 3arojIOBOK TEKCTa: BO3MOKHO, OH MOJICKAXKET, 0 UEM UJIET PeUb B TEKCTE.

2. BeisicHuTe BO3MOXHBIE CBEICHHUS 00 aBTOPE; PACCMOTPUTE WILTIOCTPAINH, MPOYUTANTE
IpeJl- U NOCJIETEKCTOBBIE 3a/1aHusl. BCE 3TO MOMOXKET IPEIBOCXUTUTD COJIEP/KAHUE.

3. IIpocMoTpHTE BECh TEKCT, 00XOAS TPYIHOCTH, YTOOBI COCTaBUThH 00IIIEE MPEICTABIICHNE
0 €ro COJIep’KaHUH.

4. Ilpu BcTpeye C HE3HAKOMBIM CJIOBOM HE OCTaHABIMBAWTECh: JAJbHEUIIEE U3JI0KECHHUE
MO>XET BHECTH SICHOCTh B MOHHMMaHHE ero 3HaueHus. CTapailTech MCHOJb30BaTh CBOM 3HAHUS
(bhakToB, COOBITHIA, O KOTOPHIX YIIOMHHAETCS B TEKCTE.

5. Ilocrapaiitech 1oragaTbCsi O 3HAYCHHUM CJIOBA: A3BIKOBAs JOrajKa BO3MOXHA, €CJIU JIaH-
HOE HE3HAKOMOE CJI0BO

- HallOMUHAET 0 CBOEMY 3BYYAHMIO WM IpaduuecKkoMy 00pasy CJIOBO POJTHOTO S3bIKA;

- COCTOUT U3 3HAKOMBIX CII0BOOOPa30BaTENbHbIX JJIIEMEHTOB;

- BKJIFOYEHO B CIIOBOCOYETAHUE, DJIEMEHTHI KOTOPOro Bam n3BeCTHBI.

6. CioBa, 3Ha4eHUs KOTOPBIX HE yAAJIOCh YCTAHOBUTD, HAMAUTE B CIOBapeE.

7. IlpounTaB TEKCT ITOBTOPHO, IOAYMaTe, 4TO BBl y3HAIM HOBOTO 10 CONEPKAHUIO, KAKUE
CJIOBa U 00OPOTHI peYH BCTPEUATUCH OCOOCHHO YacTO, 3alIOMHUTE HX.

KauecTBo anHOTHpOBaHUS U pedeprupoBaHUS TEKCTA IO MPODUIIO OIEHUBAETCS C YIETOM
00BbEMa U MPaBUIBHOCTH U3BICYEHHON MH(OPMaIINH, aIeKBaTHOCTU U pean3alii KOMMYHHKa-
TUBHOI'O HAMEPEHUs, COACPIKATEIbHOCTH, JOTUYHOCTH, CMBICIOBOM U CTPYKTYPHON 3aBEpLICH-
HOCTH, HOPMaTUBHOCTH TE€KCTAa, KOPPEKTHOIO MCIOJIb30BAHUS JIEKCUKO-TPAMMaTUYECKUX MOJE-
JIeid, XapaKTepPHBIX IS s3bIKa pedepaToB U aHHOTAIHH.

VYuurtsiBaloTcs yMEHUSI 00y4aroMXCsl BBIIEIATh KIIOUYEBbIE MPENIOKEHUSI B cOCTaBe al-
3aIa, JOCTUTaTh MAKCUMAJIBHON CMBICJIOBONH KOMITPECCHH, BBIICTSATh M30BITOYHYIO HH(OpMa-
[UIO 10 BHEIIHUM (pOopMalbHBIM IpHU3HAKaM, (OpMyIHpPOBaTh INIABHYIO UJICI0 TEKCTa MpPU HC-
NIOJIb30BAHUU CPEACTB MEeK(Pa3oBoOil CBS3H.



AJnroputMm padoThl ¢ TECTAMHU

Kak mpaBuiio, TeCTUpOBaHUE OTPAHUYECHO MO BPEMEHHU: B CpPEeHEM OOyYaIOIIUNACS MOKET
notpatuth 30-40 cekyHa Ha OJHO mpeqyioxkeHue. [loaTomy mpemyiaraercst palmoHaabHasE METO-
JWKa BBIMOJIHCHUA TCCTOB, BLITCKANOIIAsA M3 OJHOI'O U3 OCHOBHBIX NMPHUHIHUIIOB UX KOHCTPYUPO-
BaHus. CyTh METOAUKH 3aKIIOYAETCS B CIEIYIOIIEM:

- U3 ‘IGTBIpéX npeajaraCMbix OTBETOB ABa COCTABJICHBI 3aBEAOMO HCIPABUIIBHO, ITO3TOMY
OHM OTOpACBIBAIOTCSI U BHUMAaHHE COCPEIOTAUMBAETCS HA IBYX OCTaBIIMXCS;

- H€O6XO,Z[I/IMO 06pau1aTb BHUMAaHHC HaA CJIOBA, CTOAINHC N0 U MOCJIC MPOIyCKa; OHU ITOMO-
TYT ONPEAENUTh HY>KHOE CII0BO HJIM CIIOBOCOYETAHHUE;

- €CJId OTBET HECKOJBKO Pa3 U3MEHSIICS, a HEYBEPEHHOCTh B BaApUAHTE OCTAETCS, LIETECO-
oOpa3Hee OCTaHOBUTHCS Ha MEPBOM MPUILIEANIEM B TOJIOBY BapHaHTE; COIJIACHO CTATHUCTHUKE,
HMCHHO OH, BEPOATHEC BCCTO, U €CTh HpaBHHBHBIﬁ OTBCT,

- HEJb3s TPATUTh CIUIIKOM MHOTO BPEMEHH Ha OJHO MpPEIJIOKEHHE, CIENYET NepeXouTh
K CIEAYIOLIEMY; MOXKHO BEPHYTHCS K HEPEILIEHHOMY BapUaHTY I103XKE.

11. OHEHOYHBIE CPEJICTBA
JIJIS TIPOMEKYTOYHOM ATTECTAIIMYA OBYYAIOIIUXCSI

@DOoHJ OLIEHOYHBIX CPENICTB pa3paboTaH ISl MPOBEACHUS MPOMEKYTOYHOW aTTeCTallUU
oOydaromuxcs o aucuuruinie « MTHOCTpaHHBIH S3bIK» U BXOJIUT B COCTAaB OCHOBHOU mpodeccu-
OHANTLHOU oOpa3zoBarenbHOU mporpamMmbl 44.03.04 IlpodeccuonanbHoe o0yuenue (Mo orpac-
Jam) (kBamudukanus «O6akagaBpy), pealn3yeMon MpH MOJAT0TOBKE o0ydarommuxcs B (enepanb-
HOM TOCYAapCTBEHHOM OOJDKETHOM OO0pa30BaTEIbHOM YUPEKICHUU BBICIIEr0 00pa3oBaHUs
«ANTalCKUUA TOCYAapCTBEHHBIA T'yYMaHMTapHO-TIEAArOrHYeCKuil yHUBEpCUTET HMEeHUu B.M.
[yxkmHay. GOHIT OIICHOYHBIX CPEACTB MPEIHA3HAYECH ISl IPOBEPKH CPOPMUPOBAHHOCTH KOM-
NEeTeHIINH, 3asBICHHBIX B IpOrpaMMe JUCHUUIUIMHBI (MOIYJIs) B COOTBETCTBUM C yUeOHBIM ILIa-
HOM 44.03.04 IIpodeccuonaibnoe odydenue (mo orpacisiM) (npoduiab IKOHOMHKA U
ynpasJjieHue, KBaupukanus «oakagaBpy).

IlepeyeHb KOMIIETEHIIMI C YKA3aHUEM 3TANOB UX ()OPMHUPOBAHUS
B Ipolecce 0CBOEHUs1 00pa30BaTeJIbHON MPOrpaMMbl

Komnerenmuu, HNuaukaropsl Onenovnnlie
3TANbI cpeacTBa
YK-4 3HaeT COBPEMEHHYI0 TEOPETUYECKYI) KOHIEMIIHIO [TepeBon Tekcta
I sTan KyJbTYpPBI peuH, opdo3MuyYecKue, aKeHTOJIOTHYECKHE,
rpaMMaTH4ecKue, JEKCUUYECKHE HOPMBI PYCCKOTO JIU- Pedepupoanue
TEepaTypPHOTO sI3bIKa M(HMJIM) HHOCTpaHHOTO si3biKa (YK- TEKCTa
4.1;3.1);

yMeeT KCIIOJb30BaTh T'OCYAapPCTBEHHBIA W(MIM) MHO- | 3alluTa NPaKTHKO-
CTpaHHBIN S3bIK B NMPO(ECCHOHAIBHOW AEATENbHOCTH, | HCCIEI0BATEIBCKOIO
JIOTUYECKH BEPHO OpPraHU3ysl YCTHYIO U IMUCbMEHHYIO IIPOEKTa

peus (YK-4.2; V.1);

BJIa/IeeT TEXHUKOU JEIOBOM PEUYEeBOM KOMMYHHKALUH,
ONMPAsCh HA COBPEMEHHOE COCTOSHUE SI3BIKOBOM KYJIb-
typsl (YK-4.3; B.1).

Komnemenuua YK-4 c ykazanuem smana gpopmuposanus
6 npouyecce 0ceoeHus 00paA308amMeNbHON NPOZPAMMBL
Komnerennuss YK-4 (criocoOeH OCyIIecTBIATH JIENOBYI0 KOMMYHHMKAIMIO B YCTHOU U
MMCbMEHHOU (popMax Ha rocyJapcTBEHHOM si3bike Poccuiickoit deneparini 1 HHOCTPAaHHOM(BIX )
s3pike(ax) opmupyercs Ha mepBoM dtarne (1-2 kypc). KoHTponbHOE 3aaHue HampaBiIeHO HA
OILICHMBAaHHE HABBIKOB pepepupoBaHus U NMEPEBOa HHOSIZBIUHBIX TEKCTOB, KOMMYHHUKAIIUU B 3a-




NaHHO# cutyaru. PopMUpOBaHHE KOMITETCHIIMN OCYIIECTBIISIETCS] TAKXKE B paMKaX JUCITUTLIN-
Hbl: «Pycckuil A3bIK U KyJIbTypa pe4u» U B IPOLIECCE BBINOIHEHUS U 3aILUTHI BBIITYCKHOM KBa-
T (HUKAITMOHHOM pabOTHI.

IIEPEBO/] TEKCTA
(KoHmponvHoe 3a0anue Ha smane Gopmuposanus komnemenyuu YK-4)
OFBPA3L[hI TEKCTOB JlJIA IIEPEBO/]A
Was tut ein Manager wirklich?

Beim Thema ,,Management®, das auf Fortschritt und Verdnderung gerichtet ist, muss die
grundlegende Frage behandelt werden: Was tut ein Manager wirklich? Wie kénnen wir Ma-
nagement lehren, ohne eine angemessene Antwort darauf zu haben? Und wie konnen wir Pla-
nungs- und Informationssysteme konzipieren — oder die Managementpraktiken verbessern?
Selbst Manager wissen nicht immer, was mit ihren Aufgaben verbunden ist.

Manager oder Fiihrungskraft?

Der grofite Unterschied besteht darin, wie sie Mitarbeiter motivieren, die flir sie arbeiten
oder die ihnen folgen. Und wie sie dabei den Ton fiir die meisten Aspekte ihres Arbeitsumfeldes
angeben. In der Theorie haben Manager Mitarbeiter, die ihnen unterstellt sind und ihre Aufgabe
ist es, zu planen, zu organisieren, zu koordinieren und zu kontrollieren. Fiithrungskrifte hingegen
haben Mitarbeiter, die ihnen folgen und ihre Aufgabe ist es, sie zu inspirieren und zu motivieren.

Selbst wenn es diese Unterschiede theoretisch gibt, ist es in der Praxis nicht moglich, Ma-
nagement und Fiihrung so einfach voneinander zu trennen. Wenn wir uns die Tatigkeiten eines
Managers genauer anschauen wird klar, dass es nicht nur um planen, organisieren, koordinieren
und kontrollieren geht. Das ist die Grundidee in den Studien und im Artikel von H. Mintzberg
mit dem Titel ,,The Manager’s Job: Folklore and Fact®, der im Management-Magazin Harvard
Business Review verdffentlicht wurde. Der Autor hat Manager in ihrem Arbeitsalltag beobachtet
und recht interessante Feststellungen gemacht, die wir im Blick behalten sollten, wenn es um die
Arbeit eines Managers geht.

Manager setzen sich von morgens bis abends mit einer stetigen Flut von Anrufern und
Mails auseinander. Kaffee- und Mittagspausen sind untrennbar mit der Arbeit verbunden und
finden normalerweise im Beisein von Kollegen statt. Dabei setzen sich Manager engagiert mit
dem Zustrom aktueller Informationen auseinander und scheinen sich an die eigene Arbeitsbelas-
tung gewdhnt zu haben.

Die Studie eines Fachmagazins, die Manager der mittleren und oberen Ebene untersuchte,
kam zu dem Ergebnis, dass Manager nur einmal in zwei Tagen eine halbe Stunde oder mehr oh-
ne Unterbrechung arbeiten konnten.

Warum Gertichte wichtig sind

Zudem wird Managern oft gesagt, sie sollten mehr Zeit dem Planen und Delegieren ein-
rdumen und weniger Zeit aufwenden, um sich mit Kunden zu treffen und an Verhandlungen mit-
zuwirken. Ein guter Manager organisiert jedoch alles im Voraus und lehnt sich dann zuriick, um
ab und an auf unvorhergesehene Situationen zu reagieren. Gleichzeitig ist es seine Aufgabe,
,softe® externe Informationen abzurufen, die aufgrund seiner Stellung meist nur ihm zur Verfi-
gung stehen, und diese an seine Mitarbeiter weiterzugeben.

Eine weitere interessante Tatsache aus der Veroffentlichung von H. Mitzberg ist, dass Ma-
nager {liber 66 bis 80 Prozent ihrer Zeit fiir verbale Kommunikation aufwenden, wihrend Mail-
Inhalte in den meisten Fillen als redundant erachtet werden. Ein weiterer Grund fiir die Unmen-
ge an eingehenden Mails ist, dass nur 13 Prozent der untersuchten Mails aktuelle Informationen
enthielten, die fachlich relevant und niitzlich waren. Die ,,harten* Informationen werden genutzt,
um Probleme und Moglichkeiten zu erkennen und Modelle zu entwickeln. Im Gegensatz dazu
werden ,,softe* Informationen wie Tratsch, Geriichte und Spekulationen geschitzt, weil sie aktu-
ell sind. Fiir Manager haben tatsidchlich Letztere mehr Bedeutung, da sie in Entscheidungspro-
zessen genutzt werden konnen.



,Der Tratsch von heute sind die Tatsachen von morgen — deshalb mogen Manager den
Flurfunk.” H. Mintzberg

Ein weiterer wichtiger Aspekt, der die Arbeit eines Managers betrifft, ist, dass die Abldufe
bei der Entscheidungsfindung seit Jahren unverdndert geblieben sind. Der Einfluss und die Un-
terstiitzung von Technologie auf die Arbeitsweise eines Managers sind minimal. Bei Betrachtung
der Fakten konnen wir sehen, dass die Aufgabe eines Managers schwierig ist. Manager haben
zwar viele Verantwortungsbereiche, aber sie konnen ihre Aufgaben nicht einfach delegieren,
weil nur sie im Besitz exklusiver Informationen sind. Infolgedessen sind sie {iberarbeitet und
konnen Aufgaben nur halbherzig erledigen.

Kpumepuu oyenxu komnemenyuu YK-4 6 pamkax KOoHmpoabHo20 3a0aHusL.:

1. AnexBatHocTh iepeBoa (0-50 6amioBs).
2. XOpoIII0 CTPYKTypHPOBAHHBIE, JIOTHIECKH TPOJLyMaHHbIe YCTHBIE U muchbMeHHbIe TekcThl (0-50
0asoB).

Onucanue nokazamenei u Kpumepues OyeHUu6aHus Komnemenuuﬁ, onucarue wmKal OyeHUBaAHu:

YpoBHHU Ioka3aresan

Huzkuit Cos/:[aeT COOCTBEHHEIC KOPOTKHUE YCTHBIC W IMMHCBMCHHBIC TCKCTBI C LCJIbIO IIC-
p€aadun OCHOBHOI'O COACPKaHUA TCKCTA-UCTOYHHKA B 3aBUCUMOCTU OT KOMMY-
HUKATUBHOU YCTAaHOBKH B CUTYyalUAX

Cpennuii Co3maer COOCTBEHHBIE XOPOILIO CTPYKTYPHUPOBAHHbBIE YCTHBIC M IMHCbMEHHBIC
TEKCTHI C LENBIO Tepejadll OCHOBHOTO COZEPKaHMS TEKCTa-UCTOYHHKA B 3aBH-
CUMOCTH OT KOMMYHHMKATHBHOM YCTaHOBKH CHUTYalMsIX HPOQpEeCCHOHATHLHOTO
oO0LIeHNS

Bricokuit Co3maer cOOCTBEHHBIE XOPOLIO CTPYKTYPHUPOBAHHBIE U JIOTHUECKU MPOJyMaH-
HBIC YCTHBIC ¥ ITUCHMEHHBIE TEKCTHI C IICJIBIO Iepeadid OCHOBHOTO COJICPIKAHUS
TCKCTA-UCTOYHHUKA B 3aBUCHUMOCTHU OT KOMMYHHKaTHBHOﬁ YCTaHOBKI/I B CI/ITya-
USX PO ECCHOHATTBHOTO OOIICHMS

KonTponbpHoe 3ananue oneHuBaetcs mo 100-0aninpHOM mIKane, KOTopasi epeBOIUTCS B
NATUOAJUIBHYIO IIKAy B COOTBETCTBUH C ACWCTBYIOLIMM Ha TeKyIIMd MoMeHT [lonoxeHuem o
PEUTHUHTOBOM CHCTEME TEKYIIEr0 KOHTPOJIS YCIEBAEMOCTH M IPOMEKYTOUHOM aTTecTaluu o0y-
YaIOIIUXCS:

- OLIEHKA «5)» BBICTABIIAETCS B Cllydae, eciiu o0yyatomumiics Beinoiaaui 87—-100 % 3aganus;

- OLICHKA «4» BBICTABIIACTCS B ClIydae, €clid 00yJaronuiics BEINOTHMI 75—-86 % 3amanus;

- OLICHKA «3)» BBICTABIIAETCS B ClIydae, eciii o0yJaromuiics Beinoanut 60—74 % 3ananus;

- OIICHKA «2) BBICTABIIAETCS B CIIy4ae, €CIu o0yJaromuiics BeIoHmI MeHee 60 % 3amaHus.

PE®EPUPOBAHUE TEKCTA
(KoHmpobHOe 3a0anue Ha dmane popmuposarnus komnemenyuu YK-4)
OBPA3LBI TEKCTOB J[JI1 PEOEPUPOBAHUA

MARKETINGKONZEPT

Dem Fachbegriff ,,Marketing* (engl. = auf den Markt bringen) werden sowohl in der Theorie
als auch in der Praxis keine einheitlichen Inhalte zugeordnet. Marketing ist aber auf jeden Fall
mehr als Werbung und kann als Arbeitsbegriff wie folgt definiert werden: ,,Marketing ist die
bewusst marktorientierte Fiihrung des gesamten Unternehmens oder marktorientiertes Entschei-
dungsverhalten in der Unternehmung® (Heribert Meffert: Marketing - Grundlage der Absatzpoli-
tik) Fiir die Vermarktung des Leistungsangebotes steht dem Unternehmen eine Vielzahl von
Marketinginstrumenten zur Verfligung. Die Zusammenfiihrung und Abstimmung der einzelnen
Instrumente zum Marketing-Mix erfolgt in der Marketingkonzeption, in der die eigentlichen ope-
rativen MaBBnahmen unter inhaltlichen, zeitlichen und finanziellen Aspekten nidher beschrieben
werden.




Zentrale Elemente einer Marketingstrategie sind Preis- und Sortimentsgestaltung, die thema-
tisch eng miteinander verbunden sind. Das Leistungsangebot des Unternehmens, ob Produkt oder
Dienstleistung, sollte eine Marktnische besetzen, so dass gegeniiber der Konkurrenz kein Ver-
drangungswettbewerb notwendig ist. Ein besonderer Wettbewerbsvorteil ergibt sich immer dann,
wenn das Leistungsangebot sich durch ein spezielles ,,Alleinstellungsmerkmal® auszeichnet, das
insbesondere die Kundenbediirfnisse trifft und sich deutlich vom Wettbewerbsangeboten abhebt.
Das Produkt- und Leistungsprogramm eines Unternehmens gilt es kontinuierlich im Sinne von
Kundenorientierung zu iiberpriifen. Bei der Gestaltung der ,,richtigen Produktpalette hilft Thnen
unsere Checkliste.

Im Rahmen der Preispolitik eines Unternehmens geht es darum, den richtigen Preis fiir das
Produkt oder die Dienstleistung zu finden und aktuellen internen oder externen Anforderungen
anzupassen. Die erstmalige Festsetzung eines Preises ist insbesondere bei Neuprodukten und
beim generellen Marktneueintritt notwendig. Preisdnderungen werden meistens durch Nachfra-
ge- und Kostendnderungen sowie durch Konkurrenzangebote initiiert. Auf Basis einer fundierten
innerbetrieblichen Kalkulation, bei der auch ein Gewinnaufschlag berticksichtigt wird, muss zu-
nédchst der Kostenpreis ermittelt werden. Im Anschluss daran stellt sich die Frage: Ist dieser Preis
am Markt tiberhaupt durchsetzbar? Dazu miissen folgende Fragen geklirt werden: « Wie ist der
Preis, den die Konkurrenz fiir das gleiche oder ein dhnliches Produkt verlangt? « Welcher Kon-
kurrent hat den héchsten und welcher den niedrigsten Preis und welche jeweiligen Unterschei-
dungsmerkmale sind vorhanden? Bei der Preisfindung spielen betriebswirtschaftliche und markt-
relevante Aspekte die entscheidende Rolle. Preispolitische Maflnahmen haben in der Regel di-
rekte Auswirkungen auf die Umsatz- und Absatzsituation eines Unternehmens. Langfristiges
Ziel eines Unternehmens muss es jedoch sein, dass der Marktpreis liber dem betriebswirtschaft-
lich ermittelten Preis liegt. Zur Preispolitik gehdren auch die Rabatt- und Absatzkreditpolitik
sowie die Lieferungs- und Zahlungsbedingungen.

KJINLIE JJI1 PEQEPUPOBAHUA TEKCTOB

1. Der zu annotierende (referierende) Text ist dem Buch ... enthommen. — TekcT, KOTOpHIii
HY>KHO NTPOAHHOTUPOBATH (pedepupoBath), B3SIT U3 KHHUTH ...

2. Der Text heif3t ... — Texct Ha3bIBaeTCH.

3. Der Autor des Textes ist ... — ABTOp TekcTa ...

4. Der Text ist dem Thema ... gewidmet. — TekcT nocBsieH Teme

5. Der Text enthdlt einige (viele) Daten, Ziffern, Fotos. Sie illustrieren den Inhalt des Textes. —
TekcT conep HUT HEeKOoTopble (MHOrHE) nathl, U(pHL, Gororpadpun. OHU WILTIOCTPUPYIOT CO-
JiepKaHNe TeKCTa.

6. Laut dem Text ... — CoryiiacHo TEKCTY ...

7.Der erste Absatz enthdlt die Hauptidee des Textes. — IlepBriii ab3ar; comepKUT TIABHYIO
UJICI0 TEKCTA.

8. Der nichste Teil des Textes ist (Dat.) ... gewidmet. — Cnenyromas 4acTh TEKCTa MOCBAIICHA

9. Im dritten Absatz wird das Problem ... aufgerollt. — B Tpethem a03arie mogHuMaeTcs mMpo-
Onema ...

10. Der Hauptgedanke des Textes ist folgender ... — ['1aBHast MBIC/Th TEKCTa CIIEIYIOIIASL. .

11. Man liest den Hauptgedanken in der Benennung des Textes. — ['1aBHast MbIC/Ib BBIpaXaeT-
Csl B Ha3BaHUU TEKCTA.

12. Dann lenkt der Autor die Aufmerksamkeit des Lesers auf (Akk.) ... — 3atem aBTOp 00pa-
12T BHUMaHUE YUTATENS Ha ...

13. Der Autor spricht ausfiihrlich iiber ... — ABTOp moapoOHO TOBOPUT O ...

14. Im Text steht, dass ... — B TekcTe HamuMcaHo, 9TO ...

15. Es handelt sich um (Akk.) ... — Peus unér o ...

16. Der Verfasser (unterstreicht, betont), hebt ... hervor ... — ABTop moguepkuBaet

17. Der Autor beschreibt ... — ABTOp onuchIBaer ...



18. Der Vertfasser (konstatiert), stellt ... fest, dass ... — ABTOp KOHCTaTUPYET, YTO

19. Interessant ist auch, dass ... — IHTepecHO Takxke, 4TO ...

20. Das heif}t, dass ... — 9T0 3Ha4YHUT, 4TO ...

21. Hieraus kann man schlussfolgern, dass ... — OTcioga MOXHO cenaTh BBIBOJ, YTO..
22. Soweit ich informiert bin, ... — Hackonbko st unOpMUpOBaH...

23. Unter anderem geht es um (A) ... - Cpeau npouero peusb UAET o ...

24. Ich weil}, dass ... - S 3Har0, 4TO ...

25. Interessant ist auch, dass ... - IHTepecHO Takxe, 4ToO ...

26. Soweit ich informiert bin, ... - Hackonbko s uHDOpMHUpPOBaH, ...

27. Meiner Ansicht nach ... - [To-moemy ...

28. Ich bin nicht ganz sicher, dass ... - I He coBceM yBepeH, UTO ...

29. Ich glaube, dass ... - 5 cuurato, 41O ...

30. Hieraus kann man schlussfolgern, dass ... - OTcroga MOXHO cliesiaTh BBIBOJ, UTO..

31. Die Ereignisse, die der Autor beschreibt, sind sehr interessant. — CoObITHS, KOTOPBIC OIH-
CBIBA€T aBTOpP, OYEHb MHTEPECHBHI.

32. Die Handlung des Textes ist spannend. — Comepkanue TeKcTa yBiIeKaTeIbHO.

33. Zum Schluss mdchte ich sagen, dass dieser Text (Artikel) sehr informativ, lehrreich, aktu-
ell und interessant ist. — B 3akitoueHUU MHE XOTENOCh OBl CKa3aTh, YTO 3TOT TEKCT (CTAThs)
oueHb UH(GOPMATUBEH, IOYYUTENICH, aKTyalleH 1 UHTEPECEH.

Kpumepuu oyenxu komnemenyuu YK-4 6 pamxax KoumponbHoeo 3a0anus:
1. Cobnronenue TpeboBanuii kK BUIy komnpeccun Tekcta (0 — 40 6amios).
2. 3HaHue SI3BIKOBBIX M PEUEBBIX HOPM H3y4yaeMoro si3bika (0 - 60 6aos).

Onucanue nokazamenei u Kpumepues OyeHUueaHus Komnemenuuﬁ, onucarue wmKal OyeHUBaAHUu:

YpoBHHU IToka3zaTesnn

Huskuii Co3maer XOpomio CTPYKTYPHPOBAHHBIC, JIOTHYECKH MPOJIYMAaHHBIE YCTHBIC U
MMCbMEHHBIC TEKCTHI, coJleprKaniie GakTuIecKyro nHopMaInio
Cpennuit Co3maer XOpomio CTPYKTYPHPOBAHHBIC, JIOTHYECKH IMPOJIYMaHHBIC YCTHBIC U

MUCHMEHHBIE TEKCTBI, COAEp)Kalre (aKTHUECKYI0 WH(POPMAIHUIO U BBIIEISSL
BA)KHBIE MOMEHTBI

Bricokuit CozaeT XOpowo CTPYKTypUPOBAHHBIE, JIOTMUECKH IPOAYMAaHHBIE YCTHBIE U
MIHCbMEHHBIE TEKCTBI 10 CJIIOKHBIM TEMaM

KontponbHoe 3amanue onenuBaetcs mo 100-0ayibHON IMIKaie, KOTopas MEPeBOIUTCS B
MATHOAIUIHHYIO MKy B COOTBETCTBUU C JCHCTBYIOIIUM Ha TEKyIIUid MOMEHT [loioxeHuem o
PEUTHHTOBOM CHUCTEME TEKYIIEro KOHTPOJISI yCIeBAeMOCTH U MTPOMEXYTOUYHOM aTTecTauu ooy-
YaOIIUXC:

- OIICHKA «5» BBICTABIIAETCS B CiIy4ae, ecin oOyuaromuiicst Beimonnmt 87—-100 % 3ananus;

- OIICHKA «4» BBICTABIIAETCS B CIIy4ae, €CIM 00yJaronuiics BEIMONHMI 75—-86 % 3ananus;

- OIICHKA «3) BBICTABIIAETCS B CIIy4ae, ecii o0yJaronuiics BeimonHumt 60—-74 % 3ananus;

- OLICHKA «2)» BBICTABIIAETCS B Cllydae, eclid o0yJaromuiics BeInoaHuI meHee 60 % 3ananus.

PA3PAFOTKA U 3ALLIUTA IIPAKTHKO-UCCJIE[JOBATEJIbCKOI'O IIPOEKTA
(KoHmpobHOe 3a0anue Ha dmane popmuposarnus komnemenyuu YK-4)

Tembl 111 pa3padOTKU M 3alIUTHI NPAKTHKO-UCCJIEI0BATEIbLCKOI0 MPOEKTA
1. Mein zukiinftiger Beruf (Most Oymymias npodeccus).
2. Die Rolle der Fremdsprachen in meinem zukiinftigen Beruf (Pojib HHOCTpaHHBIX SI3BIKOB
B Oyny1ei npodeccun).




3.

Das Bildungssystem in Russland und im Ausland (Cuctema oOpa3oBanus B Poccun u 3a

pyoexom).

4.
aKaJieMruecKasi MOOWIBHOCTB).
5.
6.

7.
8.

9.

10.

Austauchprogramme und akademische Mobilitdt (SI3p1k0BBIE IpPOrpaMMBbl 10 OOMEHY H

Multi-vektorelle Ausbildung und berufliche Mobilitdt (MHOroBeKTOpHOCTh 00Opa30BaHUs
u ipodeccroHaTbHAS MOOMITEHOCTE ).
Time-management in der Ausbildung und der zukiinftige Beruf (Talim-mMeHemxMeHT B
oOydeHuu u Oyaymieit npodeccun).
Networking in meinem zukiinftigen Beruf (HeTtBopkunr B Oyaymieii npodeccun).

IT-technologien in der Ausbildung und in meinem zukiinftigen Beruf (MKT B oGpa3oBa-
HUM U Oynyuei npodeccun).
Digital tools in der Ausbildung und in meinem zukiinftigen Beruf (Lludpossie uncrpy-
MEHTHI B 00pa30BaHuy U Oyaymiei npodeccun).

Fern/Distant/On-line job: pro und contra (Y ganenHas padoTa: 3a ¥ IPOTHB).

Texunueckue Tpe0OBaAHMS K NMPOEKTAM:
[IpoexT MOXeT ObITh HHAMBUYATHHBIM UM TPYMIIOBBIM (JI0 TPEX CTYJICHTOB).
KonnuectBo crnaitnos ayist npedenranuu 10-20.
KonunuectBo npeanokeHuil B 1okiane aias 3amurhl npoekra 10-30 (B 3aBUCMMOCTH OT KOJIMYe-

CTBa YYaCTHHKOB MPOEKTA, HE MeHee 10 mpeIoKeHn OT KaKI0TO 00yJaroIerocs)

Kpumepuu oyenxu komnemenyuu YK-4 6 pamxax KoumponbHoeo 3a0anus:

1.

CooTBeTCTBHE BBICTYIUICHHUS TPH 3alIUTE IMPOEKTa TPEOOBAHHUAM K COAEPIKATEITHHOMY, KOMMY-

HUKaTHBHOMY, (DOHETHUECKOMY, JIEKCHYIECKOMY U rpaMMaTrdeckomy odopmiteHuo peuu (90%)

2. AKKypaTHOCTh TEXHUYECKOTO 0(hOpMIICHHS MTPOeKTa (Mpe3eHTanuu, poiuka u mp.) (10%)
Ypo- Copep:xanue KoMMyHHKaTHBHOE Jlekcuka u I'pammaTuka IIpousnome-
BEHb B3auMo/ieiicTBHe npodeccuo- HHUE
HaJIbHAS JIeK-
cHKa
Boico- | CoOmoneH 00beM | AnexBaTHast ecre- | Jlekcuka anmex- | Mcmonp3oBaHBI Peun 3ByuuT B
KU BbICKa3bIBaHMs. BbI- | CTBEHHAs! peaklusl HA | BaTHA IIOCTaB- | pa3Hble  IpaMMa- | €CTECTBEHHOM
CKa3bIBaHHE COOTBET- | PEIUIMKH COOECeIHH- | JIGHHOM 3ajadye | THY. KOHCTPYKUHH | Temme,  HeT
CTBYeT TeMe; OTpa- | Ka. IIposBnsiercst | 1 TpeOOBaHU- | B COOTBETCTBHH C | TpyOBIX  (ho-
JKEHbl BCE AaCMeKThbl, | peueBas MHUIMATHBA | SIM MPOTPaMMBbI | 3afadeid W Tpebo- | HEeTHYECKHX
yKa3aHHbIC B 3aja- | Ui pEIICHUS TMo- | oOydYeHHs BaHUSIM [POrpam- | OUIHOOK.
HUH, CTHJICBOC | CTaBJICHHBIX KOMMY- | SI3BIKY. MBI OOYYCHUS SI3bI-
opopMIlcHHE  pEYM | HUKATHBHBIX 3a/1a4. Ky. Penkwme rpam-
COOTBETCTBYET THUITY MaTHYCCKUEC
3alaHus, apryMeHTa- OIMOKK HE Melia-
sl Ha YPOBHE, HOP- 0T  KOMMYHHKa-
MBI BEIIUBOCTH CO- MU,
OJTI0 ICHBI
Cpen- | He mnommeiii o6wem | KommyHukamus He- | Jlekcndaeckue I'pammatuyeckue Peub He-
HU# BBICKa3bIBaHMs. BbI- | MHOTO 3aTpyIHEHA. OmKMOKK  He- | OMOKM He3Ha4yH- | ONpaBIAHHO
CKa3bIBaHHE COOTBET- 3HAYUTEIBHO TENPHO BIUSIIOT Ha | May3HUpOBaHA.
CTByeT TeMme, HO He BIIHSIIOT Ha | BocnpusiTue peur | B oTaenbHbIX
OTPaXEHBl  HEKOTO- BOCTIPUSITHE y4arierocs. cioBax  Jo-
pBIE acIeKThI, YKa- pedn  ydaie- Ty CKAIOTCS
3aHHBIC B 3aJIaHUM, rocsi. ¢doneTnue-
CTHIICBOE  OdopmIie- CKHE OIIMOKH.
HHE pPEYHd COOTBET- Ob6mas UHTO-
CTBYET THUITY 3aJaHMs, Hauusi  00y-
apryMeHTaIus HE CJIOBIICHA
BCErJa Ha COOTBET- BIIMSIHUEM
CTBYIOILIEM  YPOBHE, POJIHOTO SI3bI-
HO HOPMBI BEXIIHBO- Ka.
CTH COOJIFOICHEI.
Huskuii | He3naunTenbHbIH Kommynukanust cy- | O6yqarommuticss | OOydarommiics Peur Bocmpu-
00beM  BBICKa3bIBa- | MECTBEHHO 3aTpPy.- | jJenaeT OoNb- | AejaeT  OOJNbIIOe | HUMAETCS  C
HUs, KOTOPOE€ HE B | HCHA, OOYYAIOLIMICS | IIOC KOJHUYE- | KOJIMYECTBO TIPy- | TPYAOM H3-3a
MOJHOW Mepe COOT- | He MPOSIBJICT peye- | cTBO  rpyObIX | ObIX rpamMmaTiye- | OOJBIIOrO




BETCTBYET TEMe; HE | BOM MHUIIMATHBHI JIEKCHYECKHUX CKHUX OLIMOOK. KOJIMYECTBA
OTPaXEHBI  HEKOTO- OLINOOK. ¢donernue-
pbI€ acIeKThI, YKa- CKHUX OILIHOOK.
3aHHBIE B 3aJaHNH, HnTonauus
CTHIIEBOE  OdopmIie- 00yCIoBICHA
HUC PEYU HE B MOJ- BIIMSTHUEM
HOH Mepe COOTBET- POHOTO SI3bI-
CTBYET THITY 3aJ[aHUsI, Ka.
apryMeHTauus He Ha

COOTBETCTBYIOIIEM

YPOBHE, HOPMbI BEX-

JIMBOCTH HE COOIIIO-

JIEHBI.

KontponsHoe 3amanue ornenuBaercs no 100-0amipHOM mmIKane, KOTopas MepeBOAUTCS B
NATUOAJUIBHYIO IIKay B COOTBETCTBUH C JACWCTBYIOLIMM Ha TeKyIIMd MoMeHT [lonoxeHuem o
PEUTHHTOBOM CHCTEME TEKYIIEro KOHTPOJIS YCIEBAEMOCTH M IPOMEKYTOUHOM aTTecTaluu o0y-
YaIOIIUXCS:

- OLICHKA «5» BBICTABIIAETCS B Cllydae, eciiu o0yyatomumiics Beinoiaaui 87—-100 % 3aganus;

- OLICHKA «4» BBICTaBIIAETCS B CiIydae, eciiy o0yvarouuiics BelnosHu1 75-86 % 3ananus;

- OLICHKA «3)» BBICTABIIAETCS B ClIydae, eciii o0yJaromuiics Beinoanut 60—74 % 3ananus;

- OLICHKA «2) BBICTaBIIAETCS B CiIydae, ecii oOyuaromuiics BeinosnHmwI Menee 60 % 3anaHus.

MeTtoauyeckue MaTepuabl, oNpeae/siiolue Npoue1ypbl OleHUBAHUSA

[{espr0 MPOMEKYTOUHOM aTTECTAUMHU MO AUCUUILIMHE «HOCTpaHHBIN SA3BIK» SIBISETCS
OLICHKa YpOBHS c(pOPMUPOBAHHOCTH KOMIIETEHIIUI B pe3yJIbTaTe YCBOCHUS 3HAHUMU, MpHoOpeTe-
HUSl YMEHH, HABBIKOB M OTIBITA JICSITEIHHOCTH B PAMKAX OCBOCHUS AUCHUIUTUHBI « THOCTpaHHBIN
S3BIKY.

[Iponenypa oueHMBaHMS MPOBOAUTCS MO OKOHYAHWM OCBOCHHS NUCHMILIMHBI. OleHka
YpOBHSI CPOPMUPOBAHHOCTH KOMIIETEHIUN Ha 3Tarne ux (GopMHpOBaHUS ONPEAEIIeTCS Ha OCHO-
BaHHUH TIepeBOJa TEKCTa U peeprupoBaHUs TEKCTa, BKIIOYAIONINX MPAKTHUECKUE 3aJJaHUs, B KO-
TOpbIX  oOydwaromemMycs  OpeqiaraloT  OCMBICIUTh  pealbHyl0  MpodeccHOHaNbHO-
OPUEHTHPOBAHHYIO CUTYAIIHIO, HEOOXOAUMYIO JJIsl pEIICHUs TaHHON POOIeMbl; IPH 3TOM aKTy-
ATM3UPYETCS ONMpPENeICHHbBI KOMIUICKC 3HAaHWH, HEOOXOAMMBIA ISl Pa3pelieHus] JaHHOW Tpo-
6nembl. OIleHHBaHUE OTBETOB OOYYAIOLIMXCS MPOBOJUTCS B COOTBETCTBUHU C IPUBEICHHBIMU
KPUTEPUSIMHU.

KontponsHoe 3amanme. IlepeBom Tekcta 1o mpodecCHOHANBHONW IMpoOiieMaTHKe
BBIMOJHSAETCS oOydaromumucss B TeueHue 30 MHUHYT C UCHOJb30BaHUEM cioBaps (Mo
HeoOxonumoctH). O6bem Tekcra 450-500 cios. [Ipu oTBeTe 3aunThIBacTCS HEOOBIION OTPHIBOK
TEKCTa, 3aTeM Ipe/UIaracTcsl MEepeBOJ Ha PYCCKHM SI3bIK BCEr0 HM3yYEHHOTo (QparMeHTa.
[IperonaBaTens HMMeEET MPaBO 3agaBaTh BOMPOCHI O TIPaMMAaTUYECKUX M JICKCHYECKUX
O0COOEHHOCTSIX MEPEBOIUMOTO TEKCTA.

KonTponsHoe 3aganue. PedepupoBanue TekcTa mo npoecCHOHANBHON MpobdaeMaTuke Ha
WHOCTPAHHOM SI3bIKE BBITIOJHACTCS 00ydarommumucs B TeueHue 45 munyt. O6nem Texcra 2000-
4000 nevatHbIX 3HaKoB. [IpenonaBarens MMEET MPaBO 3a/1aBaTh JONOJHUTEIBHBIE BOIIPOCH! B
paMKax TeMaTHKU TEKCTa. YUUTHIBAIOTCS YMEHHS CTYAEHTA BBIICNATH KIIOUYEBbIE MPEIJI0KECHUS
B COCTaBe ab3ala, JOCTUraTb MaKCUMaJIbHOW CMBICIIOBOM KOMITPECCHH, BBIIEIATh U30BITOYHYIO
uH(}OpPMAaLIKIO 110 BHEUTHUM (OpMabHBIM IIpU3HAKaM, GOpMYIMPOBAThH IIABHYIO HJICI0 TEKCTA U
BBICKa3bIBaTh CBOE MHEHUE I10 MPOYUTaHHOMY. O0béM pehepama om 15 npednodicenuii u gvlule.

KonTponbHoe 3ananue. 3amuTa MpakTHKO-UCCIEI0BATEIbCKOTO MPOEKTa MO0 TeMaM, CBS-
3aHHBIM C MPO(eCcCHOHANBHOI MPOOIEeMaTHKOM, B COOTBETCTBHH C TPEOOBAaHUAMH K COJEpKa-
TEIbHOMY, KOMMYHUKATUBHOMY, (DOHETHYECKOMY, JIEKCHYECKOMY U IpaMMaTH4YeCKOMY O(opMm-
JICHUIO PEYH.




Ha ocHoBaHuu OTBETOB (BBIMOJHEHHBIX MepeBoAa U pedepupoBaHUS TEKCTa, 3AIIUTHI
MPAKTUKO-UCCIIEIOBATEILCKOTO TPOEKTA) OILICHUBACTCS YPOBEHb CHOPMUPOBAHHOCTH KOMIIE-
TEHIUI Ha 3Tane uX (GOPMUPOBAHUSA B paMKaxX NUCHUUIUIMHBI «ITHOCTpaHHBIA S3bIK», a TaKKe
YPOBEHb 3HAHUM, YMEHHM, HABBIKOB U OMbBITA JACSITEIILHOCTH, MO0 PE3YJIbTaTaM BBICTABISIETCA 3a-
YeT ¢ OLIeHKOM. Pe3ynbraThl mpoBeAeHNS TPOLEAYPHl B YCTAHOBJIEHHOM MOPSAIKE MPOCTABIIAIOT-
Csl TPErnoJiaBaTeleM B 3a4CTHBIE KHWKKU OOYYaIOUIMXCS M JJCKTPOHHBIC BEAOMOCTH, U TMPE-
CTaBJISIIOTCSL B JTUPEKIHI0O WMHCTHTyTa. [l0 pe3yibTaraMm MpoBENEHUS HpPOLEAYypbl OLIEHWBAHUS
MpernoiaBaTesieM JeNaeTcsl BBIBOJ O pe3yjIbTaTax MPOMEXKYTOYHOM aTTeCTalliy MO JUCUUILINHE
«IHOCTpaHHBIN SI3BIKY.
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