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ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ

 ДИСЦИПЛИНЫ    Трудовое право 

1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Учебная дисциплина «Трудовое право» входит в общепрофессиональный цикл 

основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 40.02.04 

Юриспруденция. 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения учебной дисциплины 

Процесс изучения учебной дисциплины направлен на формирование элементов 

общих компетенций. Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии 

компетенций - ОК 01, ПК 2.1, ПК 2.2,  ПК 2.3. 
В результате освоения учебной дисциплины студент должен уметь:  

 применять на практике нормы трудового законодательства;   

 анализировать и готовить предложения по урегулированию трудовых споров;  

 анализировать и решать юридические проблемы в сфере трудовых отношений;  анализировать и 

готовить предложения по совершенствованию правовой деятельности организации  

  

В результате освоения учебной дисциплины студент должен знать:  

 нормативные правовые акты, регулирующие общественные отношения в трудовом праве;   

 содержание российского трудового права;   

 права и обязанности работников и работодателей;   

 порядок заключения, прекращения и изменения трудовых договоров;  

 виды трудовых договоров;   

 содержание трудовой дисциплины;   

 порядок разрешения трудовых споров;  

 виды рабочего времени и времени отдыха;   

 формы и системы оплаты труда работников;   

 основы охраны труда;   

 порядок и условия материальной ответственности сторон трудового договора  

 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания: 

Код ОК Умения Знания 
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ОК 01.  
Выбирать способы решения 
задач профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам; 
 
ПК 2.1.  
Осуществлять контроль 
соблюдения 
законодательства РФ 
субъектами права. 
 
ПК 2.2. 
Систематизировать 
нормативные правовые 
акты и обобщать 
правоприменительную 
практику по вопросам 
расследования и 
предупреждения 
преступлений и иных 
правонарушений. 
 
ПК 2.3. 
Осуществлять оценку 
противоправного 
поведения и определять 
подведомственность 
рассмотрения дел. 

  

уметь:  

- применять на практике нормы 

трудового законодательства;   

- анализировать и готовить 

предложения по урегулированию 

трудовых споров;  

- анализировать и решать 

юридические проблемы в сфере 

трудовых отношений;  

- анализировать и готовить 

предложения по 

совершенствованию правовой 

деятельности организации  

  

знать:  

 - нормативные правовые акты, 
регулирующие общественные 
отношения в трудовом праве;   

- содержание российского 

трудового права;   

- права и обязанности работников и 

работодателей;   

- порядок заключения, 

прекращения и изменения 

трудовых договоров;  

 - виды трудовых договоров;   

 - содержание трудовой 

дисциплины;   

- порядок разрешения трудовых 

споров;  

- виды рабочего времени и времени 

отдыха; - формы и системы оплаты 

труда работников;   

- основы охраны труда;   

 - порядок и условия материальной 

ответственности сторон трудового 

договора  

  

  

  

контроль умений через правовой 

анализ и решение практических 

задач  

контроль умений через составление 

нормативно-правовой 

документации  

контроль умений через анализ 

нормативно-правовых источников, 

нпа  

контроль умений  через   

обоснование  позиций в дискуссиях  

контроль умений через выполнение 

докладов, рефератов, разработку  

проектов  

контроль знаний  через устный 

ответ контроль умений через 

выполнение письменной работы: 

конспект,  опорные схемы, 

таблицы   

контроль знаний через анализ 

нормативноправовых источников, 

нпа  

контроль знаний через выполнение 

докладов, рефератов, разработку  

проектов  

контроль знаний через выполнение 

курсовой работы  
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СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы: 

Таблица 1 

Вид учебной работы Объем часов 

всего 

3 семестр 

1 2 3 

Общая учебная нагрузка 78 78 

Обязательная аудиторная учебная

 нагрузка 
(всего) 

52 52 

в том числе:   

лекции 18 18 

практические занятия 28 28 

   

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 20 20 

в том числе:   

Подготовка к практическим занятиям, работа с 

учебником, выполнение заданий, подготовка и 

написание эссе, теста и реферата, презентаций 

20 20 

СРВПЭ 4 

Консультация 2 

  

Промежуточная аттестация Экзамен 6 



 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ТРУДОВОЕ  ПРАВО  

                                                                                                                        наименование  

                                                                                                     наименование  

Наименование разделов и тем  
Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная работа студентов, курсовая работа (проект)  

Объем 

часов  

компетенции  

1  2  3  4  

Раздел 1. Общие положения трудового права    

Тема 1. Общие положения 

трудового права: предмет, метод, 

система, принципы   

Содержание учебного материала:  

Особенности, характерные черты предмета трудового права. Предмет изучения. Трудовое 

право - отрасль российского права.  Метод. Основные принципы правового регулирования 

трудовых отношений. Система трудового права. Отграничение от смежных отраслей права  
1 ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 

Самостоятельная работа: подготовить доклад по теме «Трудовое право – отрасль 

российского права»  1  

Тема 2. Источники трудового права  Содержание учебного материала:  

Трудовое законодательство. Классификация источников трудового права. Трудовое 

законодательство - предмет совместного ведения РФ и еѐ субъектов. Нормы международного 

права. Локальные нормативные акты, содержащие нормы трудового права. Действие 

трудового законодательства и иных актов, содержащих нормы трудового права во времени, 

пространстве. Исчисление сроков  

1 
ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3.  

Самостоятельная работа: подготовить доклад по теме «Трудовой кодекс РФ»  1  

Тема 3. Субъекты трудового права. 

Трудовые отношения  

Содержание учебного материала:  

Понятие трудовых отношений. Основания возникновения трудовых отношений. Стороны 

трудовых отношений. Права и обязанности работника. Права и обязанности работодателя  1  ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 
Практическая работа 1. Анализ прав и обязанностей работника и работодателя   1  

Самостоятельная работа: составить правовые задачи с решением по изученной теме  1 

Раздел 2. Социальное партнерство в сфере труда     

Тема 4. Понятие, принципы, 

стороны и формы социального  

партнерства  

Содержание учебного материала:  

Понятие социального партнерства. Основные принципы социального партнерства.  

Стороны социального партнерства. Уровни. Формы  
1  

ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 
Практическая работа 2. Анализ сторон социального партнерства  1  



 

 

Самостоятельная работа: подготовить доклад по теме «Органы социального партнерства»  
1 

Тема 5. Представители работников 

и работодателей в социальном 

партнерстве  

Содержание учебного материала:  

Представители работников. Профсоюзная организация. Иные представители работников. 

Представители работодателей. Иные представители работодателей  
1 ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. Практическая работа 3. Анализ прав и обязанностей представителей работников и 

работодателей в социальном партнерстве  1  

Тема 6. Коллективный договор и 

соглашения. Коллективные 

переговоры  

Содержание учебного материала:  

Понятие коллективного договора. Содержание и структура коллективного договора.  

Ведение коллективных переговоров. Порядок ведения коллективных переговоров. 

Урегулирование разногласий. Участие работников в управлении организацией. 

Ответственность сторон социального партнерства. Коллективные соглашения  

0,5  

ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. Практическая работа 4. Анализ порядка разработки и заключения коллективного договора  
1 

Самостоятельная работа: подготовить доклад по теме «Коллективный договор в 

организации»  1 

Раздел 3. Трудовой договор  

Тема 7. Понятие, содержание и 

виды трудового договор  

Содержание учебного материала:  

Понятие трудового договора. Виды трудовых договоров. Стороны трудового договора. 

Содержание. Срок трудового договора. Вступление трудового договора в силу. Форма 

трудового договора. Оформление приема на работу. Квалификация работника, 

профессиональный стандарт. Защита персональных данных работника  

0,5  
ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 
Практическая работа 5. Анализ содержания трудовых договоров  1  

Самостоятельная работа: подготовить доклад по теме «Защита персональных данных 

работника»  0,5  

Тема 8. Заключение трудового 

договора  

Содержание учебного материала:  

Срок трудового договора. Вступление трудового договора в силу. Форма трудового договора. 

Оформление приема на работу. Испытание при приеме на работу. Совместительство   0,5 ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 
Практическая работа 6. Анализ порядка заключения трудового договора  1 

Самостоятельная работа: подготовить доклад по теме «Испытательный срок»  1  



 

 

Тема 9. Изменение трудового 

договора  

Содержание учебного материала:  

Изменение определенных сторонами условий трудового договора. Перевод. Перемещение. 

Временный перевод. Отстранение от работы  
0,5 ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. Практическая работа 7. Анализ порядка перевода и перемещения работника  1 

Самостоятельная работа: составить правовые задачи с решением по изученной теме  1 

Тема 10. Прекращение трудового 

договора по инициативе работника  

Содержание учебного материала:  

Общие основания прекращения трудового договора. Расторжение трудового договора по 

соглашению сторон. Прекращение срочного трудового договора. Прекращение трудового 

договора по обстоятельствам, не зависящим по воли сторон. Расторжение по инициативе 

работника  

0,5  

ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. Практическая работа 8. Анализ порядка расторжения  трудового договора по инициативе 

работника  1 

Самостоятельная работа: подготовить доклад по теме «Обязательное участие профсоюза 

при расторжении трудового договора по инициативе работодателя»  1 

Тема 11. Прекращение трудового 

договора по инициативе 

работодателя  

Содержание учебного материала:  

Расторжение по инициативе работодателя. Прекращение трудового договора вследствие 

нарушения установленных правил заключения. Общий порядок расторжения трудового 

договора  

0,5 
ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. Практическая работа 9. Анализ порядка расторжения  трудового договора по инициативе 

работодателя  1 

Самостоятельная работа: составить правовые задачи с решением по изученной теме  2,5  

Раздел 4. Рабочее время  

Тема 12. Рабочее время, виды 

рабочего времени  

  

  

  

Содержание учебного материала  

Понятие рабочего времени. Нормальное рабочее время. Сокращенное рабочее время.  

Неполное рабочее время. Работа в ночное время. Сверхурочная работа  
0,5 ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 
Практическая работа 10. Анализ видов рабочего времени  1  

Тема 13. Режим рабочего времени  Содержание учебного материала:  

Режим рабочего времени. Ненормированный рабочий день. Работа в режиме гибкого 

рабочего времени. Сменная работа  
0,5  

ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 
Практическая работа 11. Анализ режимов рабочего времени  1 

Раздел 5. Время отдыха  



 

 

Тема 14. Понятие времени отдыха, 

виды времени отдыха  

Содержание учебного материала:  

Понятие времени отдыха. Виды времени отдыха. Перерывы для отдыха и питания. 

Специальные перерывы. Выходные дни. Нерабочие праздничные дни  
0,5  

ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 
Практическая работа 12. Анализ видов времени отдыха  1  

Тема 15. Виды отпусков, порядок 

предоставления ежегодного 

оплачиваемого отпуска  

Содержание учебного материала:  

Понятие отпуска. Виды отпусков. Ежегодные оплачиваемые отпуска. Ежегодные 

дополнительные оплачиваемые отпуска. Реализация права на отпуск при увольнении.  

Отпуск без сохранения заработной платы  

0,5  
ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 

Практическая работа 13. Анализ видов отпусков   1 

Раздел 6. Оплата и нормирование труда  

Тема 16. Общие положения по  

заработной плате, установление  

МРОТ  

Содержание учебного материала:  

Основные понятия по заработной плате. Гарантии оплаты труда. Формы оплаты труда. 

Системы оплаты труда.  
0,5  

ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 
Практическая работа 14. Анализ систем оплаты труда  1  

Тема 17. Порядок выплаты 

заработной платы. Оплата труда 

работников в различных условиях  

Содержание учебного материала:  

Заработная плата. Основные государственные гарантии по оплате труда. Установление 

заработной платы. Порядок, сроки, место выплаты заработной платы. Оплата труда в особых 

условиях.  Гарантии и компенсации в трудовом праве  

0,5  ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 

Практическая работа 15. Анализ порядка, сроков и места выплаты заработной платы  1 

Раздел 7. Гарантии и компенсации  

Тема 18. Гарантии и компенсации 

работникам  

Содержание учебного материала:   

Общие положения. Гарантии работникам при направлении в служебные командировки. 

Гарантии и компенсации работникам при исполнении ими государственных и общественных 

обязанностей. Гарантии и компенсации работникам, связанные с расторжением трудового 

договора. Другие гарантии и компенсации   

0,5  ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 

Практическая работа 16. Анализ порядка предоставления гарантий и компенсаций 

работникам при расторжении трудового договора  1  

Раздел 8. Дисциплина труда  

Тема 19. Трудовой распорядок. 

Дисциплина труда  

Содержание учебного материала:  

Понятие дисциплины труда и трудового распорядка. Правила внутреннего трудового 

распорядка.   Поощрения за труд. Дисциплинарные взыскания: понятие, виды. Порядок 

применения дисциплинарных взысканий  

0,5  

ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 



 

 

Практическая работа 17. Анализ  порядка применения дисциплинарных взысканий  1 

Раздел 9. Подготовка и дополнительная профессиональное образование работников  

Тема 20. Квалификация работника. 

Профессиональный стандарт. 

Подготовка и дополнительное 

профессиональное образование 

работника   

Содержание учебного материала:  

Понятие квалификации работника. Права и обязанности работника и работодателя по 

подготовке и дополнительному профессиональному образованию. Ученический договор  0,5  ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 
Практическая работа 18. Анализ квалификации работника и профессионального стандарта  

1  

Раздел 10. Охрана труда   

Тема 21. Общие положения охраны 

труда. Управление охраной труда  

Содержание учебного материала:  

Понятие охраны труда. Основные направления государственной политики в области охраны 

труда. Специальная оценка  условий труда  0,5  

ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 
Практическая работа 19. Анализ  локальных нормативных актов учреждения по охране 

труда  1 

Самостоятельная работа: подготовить доклад по теме «Обеспечение прав работников на 

охрану труда»  2,5 

Тема 22. Права и обязанности 

работника и работодателя в области 

охраны труда  

Содержание учебного материала:  

Право работника на труд в условиях, отвечающим требованиям охраны труда. Права 

работодателя в области охраны труда. Обязанности работника и работодателя в области 

охраны труда  

0,5  

ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 
Практическая работа 20. Анализ прав работников и работодателя в области охраны труда  

1  

Самостоятельная работа: подготовить реферат по теме «Служба охраны труда в 

организации»  0,5 

Тема 23. Порядок расследования, 

оформления и учет микротравм, 

несчастных случаев  

Содержание учебного материала: Порядок расследования, оформления и учет микротравм, 

несчастных случаев  0,5  
ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 
Практическая работа 21. Анализ порядка расследования, оформления и учета микротравм, 

несчастных случаев  1  

Самостоятельная работа: составить правовые задачи с решением   0,5  

Раздел 11. Материальная ответственность сторон трудового договора  



 

 

Тема 24. Материальная 

ответственность работодателя перед  

работником  

Содержание учебного материала:  

Понятие материальной ответственности. Условия наступления материальной 

ответственности сторон трудового договора. Материальная ответственность работодателя за  

ущерб, причиненный имуществу работника. Ответственность за задержку выплаты 

заработной платы и других выплат. Возмещение морального вреда   

0,5 

ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 

   

Практическая работа 22.  Анализ материальной ответственности  работодателя перед 

работником  1 

Самостоятельная работа: составить правовые задачи с решением   1  

Тема 25. Материальная 

ответственность работника перед 

работодателем  

Содержание учебного материала:  

Ограниченная, полная, коллективная материальная ответственность работника перед 

работодателем  
0,5 

ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 
Практическая работа 23. Анализ материальной ответственности  работника перед 

работодателем  1  

Самостоятельная работа: составить решение правовые задачи с решением  1 

Раздел 12. Особенности регулирования труда отдельных категорий работников  

Тема 26. Особенности 

регулирования труда женщин, лиц 

с семейными обязанностями  

Содержание учебного материала:  

Работы, на которых ограничивается применение труда женщин. Гарантии и льготы данной 

категории лиц   
0,5 

ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 

Практическая работа 24. Анализ порядка предоставления гарантий и льгот женщинам, и 

лицам с семейными обязанностями  
1 

Самостоятельная работа: подготовить доклад на тему «Особенности регулирования труда 

лиц, заняты на сезонных работах»  1 

Тема 27. Особенности 

регулирования труда 

несовершеннолетних  

Содержание учебного материала:  

Работы, на которых запрещается применение труда лиц в возрасте до восемнадцати лет. 

Медицинские осмотры лиц в возрасте до восемнадцати лет. Ежегодный основной 

оплачиваемый отпуск, дополнительные гарантии, оплата труда  работникам в возрасте до 

восемнадцати лет  

0,5 

ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. Практическая работа 25. Анализ особенностей регулирования труда несовершеннолетних  
1  

Самостоятельная работа: подготовить доклад на тему «особенности регулирования 

надомников»  1  

Раздел 13. Защита трудовых прав и свобод. Трудовые споры. Ответственность за нарушения трудового законодательства  



 

 

Тема 28. Государственный 

контроль и надзор за соблюдением 

трудового законодательства  

Содержание учебного материала:  

Государственный контроль и надзор за соблюдением трудового законодательства. 

Федеральная инспекция труда как централизованная система: принципы деятельности, 

основные задачи, полномочия. Ведомственный контроль за соблюдением трудового 

законодательства  

0,5 

ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 

 Самостоятельная работа: подготовить доклад по теме «Федеральная инспекция тру- 

да»   0,5 
 

Тема 29.  Защита трудовых прав 

профессиональными союзами.  

Самозащита  

Содержание учебного материала:  

Защита трудовых прав профессиональными союзами. Право профессиональных союзов на 

осуществление контроля за соблюдением трудового законодательства. Принятие решений 

работодателем с учетом мнения профсоюзного органа. Порядок учета мотивированного 

мнения выборного органа первичной профсоюзной организации при расторжении трудового 

договора по инициативе работодателя. Обязанности работодателя по созданию условий для 

осуществления деятельности выборного органа первичной профсоюзной организации. 

Обязанность работодателя не препятствовать работникам в осуществлении самозащиты  

0,5 

ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 

Практическая работа 26. Анализ способов защиты трудовых прав профессиональными 

союзами. Самозащита  1  

Самостоятельная работа: подготовить доклад по теме «Самозащита трудовых прав 

работников»  
0,5 

Тема 30. Рассмотрение и 

разрешение индивидуальных 

трудовых споров  

Содержание учебного материала:  

Индивидуальный трудовой спор. Порядок рассмотрения индивидуального трудового спора 

(ИТС) в комиссии по трудовым спорам. Рассмотрение (ИТС) в судах  
0,5  

ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. 
Практическая работа 27. Анализ порядка защиты трудовых прав при разрешении 

индивидуальных трудовых споров  1  

Самостоятельная работа: составить правовые задачи с решением по изученной теме  0,5 

Тема 31.  Рассмотрение и 

разрешение коллективных 

трудовых споров. Право на 

забастовку, незаконная забастовка  

Содержание учебного материала:  

Коллективный трудовой спор. Примирительные процедуры.  Обязанности сторон. Участие 

государственных органов в коллективных трудовых спорах. Виды ответственности за 

нарушение трудового законодательства  

0,5  
ОК 01, ПК 

2.1, ПК 2.2,  

ПК 2.3. Практическая работа 28. Анализ порядка защиты трудовых прав при разрешении 

коллективных  трудовых споров  1  

Самостоятельная работа: составить правовые задачи с решением по изученной теме  0,5 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
При возникновении особых обстоятельств освоение дисциплины Трудовое право 

осуществляется с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий. 

3.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 
а) основная литература: 

1. Бочкарева Н.А. Трудовое право России [Электронный ресурс]: учебник/ 

Бочкарева Н.А.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2019.— 

526 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/79438.html .— ЭБС «IPRbooks» 

 2. Буянова М.О. Трудовое право России [Электронный ресурс]: учебник/ 

Буянова М.О., Зайцева О.Б.— Электрон. текстовые данные.— Ростов-на-Дону: 

Феникс, 2017.— 572 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/59443.html .— 

ЭБС «IPRbooks» 

 3. Курс по трудовому праву [Электронный ресурс]/ — Электрон. текстовые 

данные.— Новосибирск: Сибирское университетское издательство, Норматика, 

2017.— 186 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/65246.html .— ЭБС 

«IPRbooks» 
 

 

б) дополнительная литература 

1. Краткий курс по трудовому праву России [Электронный ресурс]: учебное 

пособие/ — Электрон. текстовые данные.— Москва: РИПОЛ классик, Окей-книга, 

2016.— 129 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/85539.html .— ЭБС 

«IPRbooks» 

2. Адриановская Т.Л. Трудовое право [Электронный ресурс]: учебное пособие/ 

Адриановская Т.Л., Баева С.С.— Электрон. текстовые данные.— Москва: 

Российский государственный университет правосудия, 2017.— 388 c.— Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/74187.html .— ЭБС «IPRbooks» 
 

Современные профессиональные базы данных и информационные ресурсы сети 

Интернет 

1. Верховный Суд Российской Федерации: [Официальный сайт]. – URL: 

http://www.vsrf.ru/ 

2. Высший Арбитражный Суд Российской Федерации: [Официальный сайт]. – 

URL: http://www.arbitr.ru/ 

3. ГАРАНТ: [Информационно-правовой портал]. – URL: http://www.garant.ru/  

4. Государственная Дума Федерального Собрания РФ: [Сайт]. – URL: 

http://www.duma.gov.ru/ 

5. Информационная система ИРБИС 64 [Информационный портал]. – URL:  

www.bigpi.biysk.ru/ 

6. Справочная правовая система «Консультант Плюс» [Информационно-правовой 

портал]. – URL:  http://www.consultant.ru/ 

7. Федеральный фонд учебных курсов: «Правоведение» [Информационно-

правовой портал]. – URL:  http://www.ido.rudn.ru/ffec/juris-index.html/ 

8. Федеральные органы исполнительной власти Российской Федерации: [Сайт]. – 

URL: http://www.gov.ru/main/ministry/isp-vlast44.html/  

9. Электронная юридическая библиотека «ЮристЛиб» [Информационно-правовой 

портал]. – URL:  http://www.juristlib.ru/  

 

Материально-техническая обеспеченность 

http://www.iprbookshop.ru/79438.html
http://www.iprbookshop.ru/59443.html
http://www.iprbookshop.ru/65246.html
http://www.iprbookshop.ru/85539.html
http://www.iprbookshop.ru/74187.html
http://www.vsrf.ru/
http://www.arbitr.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.duma.gov.ru/
http://www.bigpi.biysk.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.ido.rudn.ru/ffec/juris-index.html/
http://www.gov.ru/main/ministry/isp-vlast44.html/
http://www.juristlib.ru/
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Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, предусмотренной  
учебным планом, в том числе помещения для самостоятельной работы, с указанием перечня 

основного оборудования, учебно-наглядных пособий и используемого программного обеспечения  

Адрес (местоположение) 
помещений для проведения  

всех видов учебной деятельности 
предусмотренной  

учебным планом (в случае 

реализации образовательной  
программы в сетевой форме 

дополнительно указывается 

наименование организации, с 
которой заключен договор)  

Ауд. 185  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель.  

Технические средства обучения: наличие подключения к сети Интернет, переносное оборудование 
 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 202 Спортивный  зал  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель: спортивный инвентарь, спортивное оборудование 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 212  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: наличие подключения к сети 
Интернет, переносное оборудование 

 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 
Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 213 Мастерская группового проектирования  
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации  
Специализированная мебель. Технические средства обучения: Компьютер для преподавателя, 

проектор, доска для проектора, наличие подключения к сети Интернет, переносное оборудование. 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  
Операционная система Astra Linux Special Edition релиз СМОЛЕНСК Офисный пакет Р7-офис. 

Профессиональный (десктоповая версия) Обучающий контент по естественным наукам биологии, 

химии и физике для ученика\преподавателя 
Microsoft Windows7 PRO № лицензии 47775091,  

Microsoft Office7 Pro  № лицензии 44811748 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-
cs39n-3v42c(250) 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 
Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec 

Pack, Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, 

GIMP, Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен 
v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 

Российская Федерация, 659333, 
Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 229  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: компьютеры, наличие подключения к 
сети Интернет, переносное оборудование. 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа 

ОС Windows 10PRO /PQR OEM Контракт №19/5-ЭА от 18.11.2019 (Поставка программно-
аппаратного комплекса Студент) 

Microsoft Office - 2019 (коробочная версия) 

Договор пожертвования от 04.03.2020 
Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250) 

Консультант Плюс 

Договор №26 от 28.12.2023г ООО «Юркомп» 

Movavi Video Editor Academic Edition 2020 

Лицензионный договор на использование программного обеспечения от 26.02.2021г 
Movavi Photo Editor 6 

Лицензионный договр на использование программного обеспечения от 26.02.2021г 

ПАК NITRINO 

Контракт №19/5-ЭА от 18.11.2019 (Поставка программно-аппаратного комплекса 

Astra Linux Special Edition 

LibreOffice (текстовый редактор, табличный редактор, программа подготовки презентаций, механизм 
подключения к внешним СУБД, векторный графический редактор, редактор формул) 

Редактор растровой графики 

GIMP v2.8.14 
Воспроизведение мультимедиа 

alsa v1.0.25 

VLC v2.2.2 
Лицензионный договор № РБТ-14/1617-01-ВУЗ на предоставление права использования 

программы для ЭВМ от 09.11.2017г 
СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 
Владимира Короленко, д. 53 
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GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 
Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec 

Pack, Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, 
GIMP, Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен 

v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 

Ауд. 234  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 
Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 235  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: интерактивная панель с 

вычислительным блоком Товарный знак: ИКАР, Мобильный учебный класс (24 ноутбука с тележкой 
для хранения и подзарядки)  наличие подключения к сети Интернет. 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

Интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным креплением ПО Ikar  

Контракт 14-ЭА от 18.08.22 ООО «РуДиспликс» 

Операционная система Astra Linux Special Edition релиз СМОЛЕНСК Офисный пакет Р7 -

офис. Профессиональный (десктоповая версия) Обучающий контент по естественным 
наукам биологии, химии и физике для ученика\преподавателя 

Контракт №9-ЭА/2022 от 16.08.2022 ООО Умика 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-
cs39n-3v42c(250),  

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 
Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec 

Pack, Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, 

GIMP, Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен 
v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 239   

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: мобильный программно-
аппаратный комплекс ноутбук Acer Nitro5 AN  

ноутбуки  

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты 
Операционная система ОС Windows 10PRO /SP Only USB RS BOX Контракт от 03.12.2021 

№14\1 ООО «Парус Плюс» 

Интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным креплением ПО Хранители 
знаний  

Детский развивающий интерактивный программный комплекс 

Контракт 35-ЭА от 10.11.21 ИП Куимов Алексей Анатольевич 
Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250),  

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 
GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec 

Pack, Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, 
GIMP, Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен 

v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 
Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 240  
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 
Специализированная мебель. Технические средства обучения: мобильный программно-аппаратный 

комплекс ноутбук Acer Nitro5 AN ноутбуки  

Контракт №33-ЭА/2021 от 08.11.2021 ООО «Компания Грант Сервис» 
Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

Операционная система ОС Windows 10PRO /SP Only USB RS BOX Контракт от 03.12.2021 

№14\1 ООО «Парус Плюс» 
Интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным креплением ПО Хранители 

знаний  

Детский развивающий интерактивный программный комплекс 
Контракт 35-ЭА от 10.11.21 ИП Куимов Алексей Анатольевич 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор СЦ-00008996от 12.12.2022 Лицензия № 26FE-

221215-105649-5-36788(250 
СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec 
Pack, Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, 

GIMP, Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен 

v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 

Российская Федерация, 659333, 
Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 315  Компьютерный класс 
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Российская Федерация, 659333, 
Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 
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Специализированная мебель. Технические средства обучения: компьютеры, наличие подключения к 
сети Интернет, переносное оборудование  

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  
ОС Windows 10PRO /SP Only USB RS BOX 

Контракт от 03.12.2021 №14\1 ООО «Парус Плюс» 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-
cs39n-3v42c(250) 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 
Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec 

Pack, Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, 

GIMP, Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен 
v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 

Ауд. 317  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 318 Аудитория междисциплинарного проектирования  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 
Специализированная мебель. Технические средства обучения: Интерактивный комплекс с 

вычислительным блоком и мобильным креплением ПО Ikar Notebook 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты 
Контракт 29-ЭА от 12.11.21 ООО «РуДиспликс» 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250) 
СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec 
Pack, Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, 

GIMP, Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен 

v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 319 Лаборатория  «Онлайн – образования»  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения:  Интерактивный комплекс с 

вычислительным блоком и мобильным креплением ПО Ikar  
Контракт 14-ЭА от 18.08.22 ООО «РуДиспликс» 

4 мобильных компьютерных класса DEPO VIP 1530 

Контракт №9-ЭА/2022 от 16.08.2022 ООО Умика 
Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты 

Операционная система Astra Linux Special Edition релиз СМОЛЕНСК Офисный пакет Р7 -

офис. Профессиональный (десктоповая версия) Обучающий контент по естественным наукам 
биологии, химии и физике для ученика\преподавателя 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250) 
СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec 
Pack, Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, 

GIMP, Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен 

v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 
 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 320  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: интерактивный комплекс с 
вычислительным блоком и мобильным креплением, наличие подключения к сети Интернет. 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

Интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным креплением ПО Ikar  
Контракт 14-ЭА от 18.08.22 ООО «РуДиспликс» 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250) 
СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec 
Pack, Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, 

GIMP, Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен 

v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 
 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 
Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 321  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: мультимедиокомплект, ноутбук, 
наличие подключения к сети Интернет. 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 
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Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  
мобильный компьютерный класса RAYbook - 16шт ОС Windows 10PRO PQR OEM 

Контракт №30-ЭА от 01.11.21 ООО «ЦМИТ» 
Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250),  

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 
GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec 

Pack, Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, 
GIMP, Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен 

v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 

Ауд.340 Компьютерный класс 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: компьютеры, наличие подключения к 
сети Интернет, переносное оборудование 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа 

Microsoft Office 10 PRO, ОС Microsoft Windows 10 PRO, Контракт № 19/6 – ЭА от 18.11.2019 

Класс VR: Контракт № 19/2 – ЭА от 18.11.2019 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj -

cv7du-cs39n-3v42c(250) 
Компас 3D v19 (10 рабочих мест) Сублицензионный договор № 3ck-20-0038 от 02.03.2020г. 

Astra Linux Special Edition 

LibreOffice (текстовый редактор, табличный редактор, программа подготовки презентаций, механизм 
подключения к внешним СУБД, векторный графический редактор, редактор формул) 

Редактор растровой графики 
Лицензионный договор № РБТ-14/1617-01-ВУЗ на предоставление права использования 

программы для ЭВМ от 09.11.2017г. 

18.11.2019 (Поставка программно-аппаратного комплекса Студент) 
Акт приема передачи прав 25.02.2022г. 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 2 ГИС, 7-Zip, Adobe License: Adobe Flash Player; 
Adobe Reader, AIMP3, BurnAware Free, CCleaner, Defraggler, Far Manager, Firebird, Foxit Reader, 

GNU (Geniral Public, cense или аналог) Version 2: Auda City;  Blender;  DB Designer; FileZilla; 

Inscape; Open Office 4; Virtual Dub, VLC Media player; Oracle Vertual Box, GNU (Geniral Public 
License или аналог) Version 3, Gimp; K-LiteKodecPack, XAMPP, Google Chrome, HEFS, IBExpert, 

MyTestX, Notepad++, Pascal ABC, Денвер, ictnzor,  InternetCensor, Non Vigual Desktop Access 

(NVDA) Айрен v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 

Российская Федерация, 659300 г. 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 
Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 407  
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 
Специализированная мебель. Технические средства обучения: компьютер для преподавателя, 

проектор, экран для проектора,  наличие подключения к сети Интернет, переносное оборудование. 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты Microsoft Windows7 PRO 44718194,  
Microsoft Office7 Pro 44039700, 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250) 
СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec 
Pack, Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, 

GIMP, Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен 
v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 

 

Российская Федерация, 659333, 
Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 409  

Кабинет К.Д.Ушинского /комната для совещания экспертов.  
Специализированная мебель. Технические средства обучения: интерактивный комплекс NexTouch, 

камера, аудиосистема. 

Перечень лицензионного программного обеспечения BOOCO Demoexam.  

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 
Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 410  

Экспертная комната. 

Специализированная мебель: 4 компьютера, наушники, колонки, аудиосистема.  
Перечень лицензионного программного обеспечения BOOCO Demoexam. 

 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 411  

Учебная аудитория для проведения профессиональных демонстрационных экзаменов. 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: интерактивный комплекс NexTouch, 

камера, аудиосистема. 

Перечень лицензионного программного обеспечения BOOCO Demoexam, ПАК куратора. 
 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 414  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: интерактивный комплекс с 
вычислительным блоком и мобильным креплением,  наличие подключения к сети Интернет. 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

Интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным креплением ПО Ikar 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 
Владимира Короленко, д. 53 
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Notebook 
Контракт 29-ЭА от 12.11.21 ООО «РуДиспликс» 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-
cs39n-3v42c(250),  

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 
Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec 

Pack, Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, 

GIMP, Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен 
v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 

 

Ауд. 416  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: телевизор LG, ноутбук наличие 
подключения к сети Интернет. 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

Интерактивный стол IRBIS ПО Microsoft Win 10 Professional 

Контракт 44-ЭА от 22.11.21 ООО «Технологии инновации» 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250) 
СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec 
Pack, Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, 

GIMP, Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен 
v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 

 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 
Владимира Короленко, д. 53 
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, работы с учебником, 

конспектирования материалов по темам, а также выполнения обучающимися заданий: 

устного сообщения, устного опроса, написания эссе, теста и защиты реферата. 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации обучающихся по учебной дисциплине входит в состав рабочей программы 

дисциплины, представлен отдельным документом. 

 

ОСВОЕННЫЕ 

КОМПЕТЕНЦИИ 

РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ  

(ОСВОЕННЫЕ УМЕНИЯ, 

УСВОЕННЫЕ ЗНАНИЯ)  

ФОРМЫ И МЕТОДЫ 

КОНТРОЛЯ И ОЦЕНКИ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ   

Ок 01.  
Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам; 
 
Пк 2.1.  
Осуществлять 
контроль соблюдения 
законодательства рф 
субъектами права. 
 
Пк 2.2. 
Систематизировать 
нормативные 
правовые акты и 
обобщать 
правоприменительную 
практику по вопросам 
расследования и 
предупреждения 
преступлений и иных 
правонарушений. 
 
Пк 2.3. 

Осуществлять оценку 

противоправного 

поведения и 

определять 

подведомственность 

рассмотрения дел. 

  

уметь:  

- применять на практике нормы трудового 

законодательства;   

- анализировать и готовить предложения 

по урегулированию трудовых споров;  

- анализировать и решать юридические 

проблемы в сфере трудовых отношений;  

- анализировать и готовить предложения 

по совершенствованию правовой 

деятельности организации  

  

знать:  

 - нормативные правовые акты, 
регулирующие общественные отношения 
в трудовом праве;   

- содержание российского трудового 

права;   

- права и обязанности работников и 

работодателей;   

- порядок заключения, прекращения и 

изменения трудовых договоров;  

 - виды трудовых договоров;   

 - содержание трудовой дисциплины;   

- порядок разрешения трудовых споров;  

- виды рабочего времени и времени 

отдыха; - формы и системы оплаты труда 

работников;   

- основы охраны труда;   

 - порядок и условия материальной 

ответственности сторон трудового 

договора  

  

  

  

контроль умений через правовой 

анализ и решение практических 

задач  

контроль умений через составление 

нормативно-правовой документации  

контроль умений через анализ 

нормативноправовых источников, 

нпа  

контроль умений  через   

обоснование  позиций в дискуссиях  

контроль умений через выполнение 

докладов, рефератов, разработку  

проектов  

контроль знаний  через устный 

ответ контроль умений через 

выполнение письменной работы: 

конспект,  опорные схемы, таблицы   

контроль знаний через анализ 

нормативноправовых источников, 

нпа  

контроль знаний через выполнение 

докладов, рефератов, разработку  

проектов  

контроль знаний через выполнение 

курсовой работы  
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