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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Цель дисциплины – Изучение понятийного аппарата дисциплины «Маркетинг и менеджмент», 

основных теоретических положений и методов управления, формирование умений и привитие навыков 

практического применения теоретических знаний для решения профессиональных задач.  

Задачами дисциплины являются: 

– исследование внутренних и внешних перемен организации;  

– анализ подход к принятию управленческих ре6шений 

 – исследования процесса мотивации 

 – анализ стилей лидерства и руководства и т.д. 

 – развитие умений и навыков самостоятельного творческого подхода к разрешению, как хозяйственных 

проблем, так и проблем, возникающих в деятельности менеджера любого уровня.  

– ознакомить учащихся с теоретическими положениями маркетинга и целями исследования рынков и 

рыночных процессов; 

 – привить навыки практической деятельности по сбору и обработке информации, проведению рыночных 

расчетов и формированию выводов, характеризующих состояние и развитие рыночной ситуации; 

 – выработать умение принимать обоснованные решения в постоянно меняющихся условиях, используя 

метод кейс и метод деловых игр; 

 – развить способность предвидения, воображения и интуиции;  

– сформировать представление о современных проблемах рынка и путях их решения;  

– развить навыки профессиональной деятельности, связанных с проведением анализа, описания и 

истолкования социально-экономических процессов в образовательной системе. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО 
 

Дисциплина «Маркетинг и менеджмент» относится к обязательной части социально-гуманитарного 

модуля блока 1 «Дисциплины (модули)» ОПОП. 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование компетенции: 

УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный 

подход для решения поставленных задач; 

УК-9 – способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности; 

ПК-1 - способен осваивать и использовать теоретические знания и практические умения и навыки в 

предметной области при решении профессиональных задач. 

Наименование и код индикаторов достижения компетенций. 

В результате изучения дисциплины «Международная экономика» обучающийся должен:  

УК-1.1 - демонстрирует знание особенностей системного и критического мышления, аргументированно 

формирует собственное суждение и оценку информации, принимает обоснованное решение; 

УК-1.2 - применяет логические формы и процедуры, способен к рефлексии по поводу собственной и 

чужой мыслительной деятельности; 

УК-1.3 - анализирует источники информации с целью выявления их противоречий и поиска достоверных 

суждений; 

УК-9.1 – понимать базовые принципы экономического развития и функционирования экономики, цели и 

формы участия государства в экономике; 

УК-9.2 – применять методы личного экономического и финансового планирования для достижения 

текущих и долгосрочных финансовых целей, использовать финансовые инструменты для управления личными 

финансами (личным бюджетом), контролировать собственные экономические и финансовые риски. 

ПК-1.1 - знает структуру, состав и дидактические единицы предметной области ( преподаваемого 

предмета) 

ПК-1.2 - умеет осуществлять отбор учебного содержания для его реализации в различных формах 

обучения в соответствии с требованиями ФГОС ОО. 

ПК-1.3 - Демонстрирует умение разрабатывать различные формы учебных занятий, применять методы, 

приемы и технологии обучения, в том числе информационные. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 



знать: 
- основные теории лидерства и стили управления;  

- теории мотивации;  

- особенности про явления власти и основные методы убеждения;  

- основы взаимодействия производителя и потребителя;  

- основы организации службы маркетинга;  

- основы маркетинговых исследований.  

уметь: 
- определять позиции лидера в конкретной сложив шейся ситуации;  

- определять истинные побуждения  

– мотивации работы, овладеть современными моделями мотивации;  

- использовать мотивацию для повышения эффективности деятельности;  

- разбираться в проблеме власти и влияния в своей будущей профессиональной деятельности;  

- объяснить основные принципы современного маркетинга;  

- организовать маркетинговую службу в организации;  

- разрабатывать план маркетинговых исследований;  

владеть:  
- навыками лидера;  

- навыками управления конкретной ситуацией и созданием условий для побуждения человека к действиям; 

 - навыками убеждения и побуждения человека к определенным действиям;  

- пониманием принципов современного маркетинга;  

- основами управления маркетинговой службы в организации;  

- методами проведения маркетинговых исследований.



4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы. 

Вид учебной работы Итого Семестр 

5 

Аудиторные занятия (всего) 38 38 

В том числе:   

Лекции (Л) 18 18 

Практические занятия (ПЗ) 20 20 

В т.ч. практическая подготовка 20 20 

Самостоятельная работа (всего) 70 70 

В том числе:   

Подготовка к лекциям 20 20 

Контрольная работа (задания, тесты)   

Подготовка к практическим работам 40 40 

Подготовка к зачету 10 10 

Вид промежуточной аттестации: (зачет, экзамен)  Зачет с 

оценкой 

Зачет с 

оценкой 

Контроль - - 

Общая трудоемкость               часы 

                                                   зачетные единицы 

108 108 

3 3 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
5.1. Содержание разделов (модулей) дисциплины 

№ 

п/п 
Наименование раздела 

(модуля) дисциплины 
Содержание  

1. Общие 

характеристики 

организаций и 

процесса управления. 

Эволция 

управленческой 

мысли 

Организация, виды организаций: простые и сложные, формальные и 

неформальные. Общие характеристики организаций: ресурсы, 

зависимость от внешней среды, горизонтальное и вертикальное 

разделение труда, подразделения, необходимость управления. Общие 

факторы в работе руководителей, суть управленческой деятельности. 

Роли руководите ля, девять управленческих ролей по определе нию 

Минцербга: межличностные роли; инфор мационные роли; роли, 

связанные с принятием решений. Управленческие функции. Уровни 

управления: - руководители низового, среднего и высшего звена. 

Менеджер в сравнении с пред принимателями. Составляющие успеха 

организации: результативность и эффективность, производительность, 

практическая реализация, обобщение, необходимость ситуационного 

подхода, интегрированный подход. Роль женщин в управлении. 

Эволюция управленческой мысли. Управление и организации до 1900 

года сравнительный анализ. Систематизированный взгляд на 

управление, эволюция управления как научной дисциплины. Подходы 

на основе выделения различных школ: научное управление (1835-1920 

гг.); классическая или административная школа в управлении (1920-

1950 гг.); школа человеческих отношений (1930-1950 гг.), практические 

науки (1950 – по настоящее время). Движение за человеческие 

отношения, развитие поведенческих наук. Наука управления или 

количественный подход (1950 – по настоящее время), исследование 

операций и математические методы и модели. Влияние ко 

личественного подхода. Процессный подход. Функции процесса управ 

ления: планирование, организация, мотивация и контроль. Связующие 

процессы – принятие решений, коммуникация. 

Системный подход. Система, системные концепции, открытые и 

закрытые системы, подсистемы, модель организации как открытой 

системы. Переменные и системный подход. Ситуационный подход. 

Ситуационный подход в процессе управления – плюсы и минусы. 

Ситуационные переменные. Методология ситуационного подхода. 

 



2. Принятие решений, 

основные модели 

управления. 

Природа процесса принятия решений. Организационные решения. 

Запрограммированные и незапрограммированные решения, 

компромиссы. Подходы к принятию решений: интуитивные решения; 

решения, основанные на суждениях. Рациональные решения, этапы 

рационального решения проблем: диагностика проблемы; 

формулировка ограничений и критериев для принятия решения; 

выявление альтернатив; оценка альтернатив; окончательный выбор; 

реализация; обратная связь. Другие факторы, влияющие на процесс 

принятия управленческих решений: личностные оценки руководителя, 

среда принятия решений – определенность, риск, неопределенность, 

время и из меняющаяся среда. Информационные и поведенческие 

ограничения в принятии решений. Взаимозависимость и негативные 

последствия принятия решений. Происхождение и центральный объект 

науки управления. Отличительные особенности науки управления. 

Научный метод. Моделирование. Понятие модели и необходимость 

моделирования. Типы моделей – физическая, аналоговая, 

математическая. Процесс по строения модели: постановка задачи, 

построение модели, проверка модели на достоверность, применение 

модели, обновление модели. Общие проблемы моделирования: 

недостоверные исходные допущения, информационные ограничения, 

страх пользователей, слабое использование на практике, чрезмерная 

стоимость. Некоторые модели науки управления – теория игр. Модели 

теории очередей, модели управления запасами, модель линейного 

программирования, имитационное моделирование, экономический 

анализ. 

Методы принятия решений – платежная матрица и дерево решений. 

Методы прогнозирования: неформальные методы – вербальная 

информация, письменная информация, промышленный шпионаж; 

количественные методы – анализ временных рядов, каузальное 

моделирование; качественные методы прогнозирования – мнение 

жюри, совокупное мнение, модель ожидания потребителя, метод 

экспертных оценок. 
3. Стратегическое 

планирование и 

планирование 

реализации стратегии 

Сущность, функции и выгоды стратегического планирования по Питеру 

Лоранжу: распределение ресурсов, адаптация, осознание 

организационных стратегий. Процесс стратегического планирования. 

Воздействие стратегии и действий на успех компании. Формулирование 

миссии и целей организации. Миссия организации: значение миссии, 

выбор, формулировка. Миссии некоммерческих и ма лых организаций. 

Ценности и цели высшего ру ководства, ценностные ориентации. 

Характери стики целей: конкретные и измеряемые цели, ориентация 

целей во времени, достижимость це ли. Описание целей организации. 

Оценка и анализ внешней среды: экономические, политические, 

рыночные, технологические и международные факторы, факторы 

конкуренции, факторы социального поведения, перечень внешних 

опасностей и возможностей. Управленческое обследование внутренних 

силь ных и слабых сторон организации: маркетинг, финансы и 

бухгалтерский учет, операции, чело веческие ресурсы, культура и образ 

корпорации. Изучение стратегических альтернатив: ограни ченный 

рост, рост, сокращение, сочетание. Выбор стратегии. Факторы, 

влияющие на страте гический выбор. Планирование международной 

деятельности. Реализация стратегического плана – тактика, по литика, 

процедуры, правила. Проблемы, связан ные с правилами и 

процедурами. Управление реализацией стратегического плана и 

контроль за его выполнением: бюджет, количественное определение 

ресурсов и целей, этапы составле ния бюджета. Управление по целям. 

Иерархия целей при МВО. Выработка целей; планирование действий; 

проверка и оценка; корректирующие меры. Эффективность программ 



МВО. Оценка стратегического плана – количественные и каче ственные 

критерии оценки. Процесс реализации стратегии. Проверка 

соответствия стратегии и структуры. 

4. Мотивация Смысл и эволюция понятия мотивация. Первоначальные концепции: 

политика кнута и пряника, попытки использовать в управлении методы 

психологии. Современные теории мотивации – содержательные и 

процессуальные. Модель мотивации поведения через потребности. 

Вознаграждения: внутренние и внешние. Содержательные теории 

мотивации. Иерархия потребностей по Маслоу. Иерархия потребно 

стей при работе в многонациональной внешней среде. Методы 

удовлетворения потребностей высших уровней. Критика теории 

Маслоу. Теория потребностей Мак Клеланда. Двухфакторная теория 

Герцберга. Сопоставление различных теорий потребностей. 

Процессуальные теории мотивации. Теория ожиданий, модель 

мотивации по Вруму, приме нимость теории ожиданий в практике 

управле ния. Теория справедливости и ее применимость в практике. 

Модель Портера-Лолера. Мотивация и компенсация. Денежная и неде 

нежная формы компенсации. 

5. Руководство и 

лидерство 

Руководство в организации. Влияние и власть. Необходимость и баланс 

власти в управлении. Формы власти и влияния: власть, основанная на 

принуждении, влияние через страх; власть, основанная на 

вознаграждении, влияние через положительное подкрепление; законная 

власть, влияние через традиции; власть примера, влияние с помощью 

харизмы; власть эксперта, влияние через разумную веру. Убеждение и 

участие. Анализ и сравнение различных методов влияния. 

Практическое использование влияния. Лидерство – подход с позиции 

личных качеств. Поведенческий подход к лидерству: автократич ное и 

демократичное руководство; руководство, сосредоточенное на работе и 

на человеке; стили лидерства Лайкерта. Двумерная трактовка сти лей 

лидерства – классификация стилей, управ ленческая решетка. 

Ситуационные подходы к эффективному лидер ству, модель Фидлера. 

Подход «путь-цель» Мит челла и Хауса. Теория жизненного цикла. Мо 

дель Врума – Йеттона. Адаптивное руководство. 
6. Маркетинг, как 

философия и 

методология со 

временного 

предпринимательства 

Понятие и сущность маркетинга. Различные подходы к определению 

маркетинга (с позиции предприятия в словаре, Ф. Котлер, Дж. Эванс, 

Дж. Маккарти). История становления маркетинговой концепции. 

Понятие. Американские университеты (Гарвардском, Иллинойском, 

Мичи ганском). Причины появления маркетинга. Эта пы становления 

(сбыт, товар, потребитель, ком плексно-системный). Новые понятия 

(микромар кетинг, метамаркетинг, макромаркетинг, социальный, 

глобальный маркетинг). Маркетинг в России (конец 80-х – нач. 2000гг). 

Цели и задачи маркетинга. Прибыль. Качество. Сбыт. Задачи фирмы 

(негативный спрос, отсут ствие спроса, потенциальный или скрытый 

спрос, снижающий спрос, полноценный или удовлетворенный спрос, 

примерный спрос, иррациональный спрос). 

Основные сферы применения маркетинга. Аналитическая, товарно-

производственная, сбытовая, организационная. 
7.  Виды и назначение 

маркетинговых 

исследований 

Понятие, виды, процесс и значение маркетинговых исследований. 

Анализ. Оценка. Конъюнкту ра. Маркетинговая среда. Опыт. 

Эмпиризм. Сбор. Отчет. Маркетинговая информация. Сбор. Система 

маркетинговой информации. Система внутрифирменной отчетности. 

Система внешней текущей информации. Система маркетинговых 

исследований и анализ маркетинговой информации. Система 

маркетинговых исследований. Выявление проблем: число параметров; 

сбор информации; четкость проблемы. Цели маркетинговых 

исследований: поисковые, описательные, экспериментальные. Отбор 

источников информации. Первичная. Вторичная. Сбор первичной 



информации (наблюдение, экс перимент, фокусирование, опрос, 

закрытые вопросы, открытые вопросы, почта, телефон, компьютер 

персональный, личный контакт). Представление полученных 

результатов исследования. Методы и объекты маркетинговых 

исследований. Выделение генеральной совокупности, определение 

метода выборки, определение объема выборки. Методологические 

основы исследования маркетинга. Общенаучные методы (системный 

анализ, комплексный подход, программно-целевое планирование). 

Аналитико-прогностические методы (статистические методы, 

математические, сетевое планирование, экспертиза). Методические 

приемы из разных областей знаний (психологии, социологии, экологии, 

эстетики, дизайна). 

8. Реклама и PR 

технологии 

Понятие и сущность рекламы. Продвижение то вара. Информация о 

товаре, цене, услуг, популярности, фирме, конкурентах. Коммуникации 

в маркетинге. Задачи фирмы при организации системы маркетинговых 

коммуникаций. Фирма. Реклама. Посредники. Стимулирование сбыта. 

Потребители. Молва и слухи. Контактные аудитории. Анализ 

проведенных результатов. Метод составления бюджета на про 

движение. Метод прироста. Метод паритета с конкурентами. Метод 

исчисления в виде доли от продаж. Метод исчисления, исходя из целей 

и задач. Рекламная деятельность. История появления рекламы. 

Положительная сторона рекламы. Отрицательная сторона рекламы. 

Формы и методы использования рекламы (общественный характер, 

повторение обращения, шрифт, звук и цвет, обезличенный характер 

(монолог). Рекламная компания. План рекламной компании 

(определение целей, выбор исполнителей, формирование рекламного 

бюджета, разработка рекламных тем, выбор средств рекламы, выбор 

времени рекламы, определение эффективности рекламной компании). 

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

 

№ 

п/

п 

Наименование раздела 

(модуля) дисциплины 

Лекции Пр. 

зан. 

СРС ЭД В т.ч. использов. 

интеракт. форм 

(ч.)  

Всего 

1 Общие характеристики 

организаций и процесса 

управления. Эволция 

управленческой мысли 

2 2 5 - - 9 

2 Принятие решений, 

основные модели 

управления. 

2 2 10 2 Решение кейсов (2 

ч) 

16 

3 Стратегическое 

планирование и 

планирование реализации 

стратегии 

4 4 5 2 Решение кейсов (2 

ч) 

11 

4 Мотивация 2 4 10 2 Работы в малых 

группах (2ч) 

18 

5 Руководство и лидерство 2 2 10 - - 14 

6 Маркетинг, как философия 

и методология со 

временного 

предпринимательства 

2 2 10 2 Работы в малых 

группах (2ч) 

16 

7 Виды и назначение 

маркетинговых 

исследований 

2 2 10   14 

8 Реклама и PR технологии 2 2 10   14 

Контроль 27 



 В том числе использование интерактивных форм, технологий Л 

4 

Пр 

4 

108 

 

 

 

6. ЛАБОРАТОРНЫЙ ПРАКТИКУМ 
Лабораторный практикум учебным планом не предусмотрен. 

 

7. ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА КУРСОВЫХ ПРОЕКТОВ (РАБОТ) 

Курсовой проект (работа) учебным планом не предусмотрен. 

 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
а) основная литература: 

1.Годин, А.М. Маркетинг : учебник / А.М. Годин. - 12-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация 

«Дашков и К°», 2016. - 656 с. : ил. - (Учебные издания для бакалавров). - Биб лиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-

02540-2 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453262 - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=477379  

2.Маслова, Е.Л. Менеджмент : учебник / Е.Л. Маслова. - Москва : Издательско-торговая корпорация 

«Дашков и К°», 2016. - 333 с. : табл., схем., ил. - (Учебные издания для бака лавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 

978-5-394-02414-6 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452863  

б) дополнительная литература: 
— Международные валютно-кредитные отношения : учебник и практикум для академического 

бакалавриата / А.К. Бондарев, В.В. Волков, М.С. Воронин [u др.] ; под ред. А. И. Евдокимова, И. А. 

Максимцева, С. И. Рекорд ; С.-Петерб. гос. экон. ун-т. Москва : Юрайт ‚ 2016. — 334 с.  

— Красавина Л. Н. Международные валютно-кредитные и финансовые отношения : учебник для вузов / 

Л. Н. Красавина [и др.] ; ответственный редактор Л. Н. Красавина. — Москва : Юрайт, 2023. - 534 с. — URL: 

https://urait.ru/bcode/510756  

в) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы: 
1. Фонд Электронных Ресурсов Университета (ФЭРУ); 

2. Электронно-библиотечная система «IPRsmart»; 

3. Poipred.com (научные статьи по отраслям); 

4. Elibrary.ru (электронные периодические издания); 

5. Межвузовская электронная библиотека (МЭБ); 

6. Портал «Мои финансы» https://моифинансы.рф/; 

7. Портал «Финансовая культура» https://fincult.info/. 

 

г) перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по 

дисциплине: 
1. Организация самостоятельной работы студентов в учреждении высшего образования [Электронный 

ресурс] : методические рекомендации / сост.: Е. Б. Манузина, Е. Э. Норина. - Бийск : Алтайская гос. академия 

образования им. В. М. Шукшина, 2014. - 84 с. : ил. - (Вузу - 75 лет). - Электрон. версия печ. публикации. – 

Полный текст документа доступен с компьютеров локальной сети АГГПУ им. В. М. Шукшина 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ИЕНиПО (учебный корпус 4, ул. Советская 11) 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, предусмотренной  

учебным планом, в том числе помещения для самостоятельной работы, с указанием перечня 

основного оборудования, учебно-наглядных пособий и используемого программного обеспечения  

Адрес (местоположение) помещений для 

проведения  

всех видов учебной деятельности 
предусмотренной  

учебным планом (в случае реализации 

образовательной  

программы в сетевой форме 

дополнительно указывается 

наименование организации, с которой 
заключен договор)  

Ауд. 108 

Учебная аудитория для проведения занятий по дисциплине «Скульптура» 
Специализированная мебель. 16 столиков для скульптуры, 7 мольбертов 

Технические средства обучения:  нет 

Российская Федерация, 659300 г. Бийск, 

ул. Советская, 11, учебный корпус 4 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452863
https://моифинансы.рф/
https://моифинансы.рф/
https://fincult.info/


Ауд. 110  

Учебная аудитория для проведения занятий по дисциплине «Кулинария» 
Специализированная мебель. 3 обеденных стола 

Технические средства обучения: 4 электроплиты, 1 холодильник. 

Российская Федерация, 659300 г. Бийск, 

ул. Советская, 11, учебный корпус 4 

Ауд. 115 

Учебная аудитория для проведения занятий по дисциплинам «Рисунок» и «Живопись» 
Специализированная мебель. 20 мольбертов 

Технические средства обучения: нет 

Российская Федерация, 659300 г. Бийск, 

ул. Советская, 11, учебный корпус 4 

Ауд. 116 Кабинет биологии 
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 
Специализированная мебель. Технические средства обучения: проектор, системный блок, 

проекционная панель,  наличие подключения к сети Интернет 

Российская Федерация, 659300 г. Бийск, 
ул. Советская, 11, учебный корпус 4 

Ауд. 212 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: телевизор LG, доска флипчарт, 
компьютер 

Российская Федерация, 659300 г. Бийск, 

ул. Советская, 11, учебный корпус 4 

Ауд. 214 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: наличие подключения к сети 
Интернет, переносное оборудование 

Российская Федерация, 659300 г. Бийск, 

ул. Советская, 11, учебный корпус 4 

Ауд. 215 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: телевизор LG, системный блок, 
проектор, доска магнитно-маркерная, проекционная панель,  наличие подключения к сети Интернет. 

Российская Федерация, 659300 г. Бийск, 

ул. Советская, 11, учебный корпус 4 

Ауд. 2-20. Швейная мастерская. 

Специализированная мебель. Швейное оборудование. Технические средства обучения: 2 

компьютера, системный блок, наличие подключения к сети Интернет. 
 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа 

Microsoft WindowsXP № лицензии 44039700, Microsoft Office - 2010 № лицензии 49379849 
Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj -

cv7du-cs39n-3v42c(250)  

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 
GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 2 ГИС, 7-Zip, Adobe License: Adobe Flash Player; Adobe 

Reader, AIMP3, BurnAware Free, CCleaner, Defraggler, Far Manager, Firebird, Foxit Reader, GNU 

(Geniral Public, cense или аналог) Version 2: Auda City; Blender; DB Designer; FileZilla; Inscape; 
Open Office 4; Virtual Dub, VLC Media player; Oracle Vertual Box, GNU (Geniral Public License 

или аналог) Version 3, Gimp; K-LiteKodecPack, XAMPP, Google Chrome, HEFS, IBExpert, 

MyTestX, Notepad++, Pascal ABC, Денвер, ictnzor, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access 
(NVDA) Айрен v2.3– редактор тестов, LibreOffice 

Российская Федерация, 659300 г. Бийск, 

ул. Советская, 11a 

 

ИЕНиПО (учебный корпус 3, ул. Советская 9) 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, предусмотренной  

учебным планом, в том числе помещения для самостоятельной работы, с указанием перечня 

основного оборудования, учебно-наглядных пособий и используемого программного обеспечения  

Адрес (местоположение) помещений для 

проведения  

всех видов учебной деятельности 
предусмотренной  

учебным планом (в случае реализации 

образовательной  

программы в сетевой форме 

дополнительно указывается 

наименование организации, с которой 
заключен договор)  

Ауд. 126  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: проектор, компьютер, экран, доска, 
наличие подключения к сети Интернет 

Российская Федерация, 659300 г. Бийск, 

ул. Советская, 9, учебный корпус 3 

Ауд. 127 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: проектор, компьютер, экран, доска, 

наличие подключения к сети Интернет 

Российская Федерация, 659300 г. Бийск, 

ул. Советская, 9, учебный корпус 3 

Ауд. 133 Компьютерный класс 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: компьютеры,  ноутбуки, наличие 

подключения к сети Интернет. 
Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа 

ОС Windows 10 PRO, Microsoft Windows 10 Home Контракт № 19/6 – ЭА от 18.11.2019 

Класс VR: Контракт № 19/2 – ЭА от 18.11.2019 

Российская Федерация, 659300 г. Бийск, 

ул. Советская, 9, учебный корпус 3 



Movavi Video Editor Academic Edition 2020 Лицензионный договор на использование программного 

обеспечения от 26.02.2021г. 
Movavi Photo Editor 6 Лицензионный договор на использование программного обеспечения от 

26.02.2021г 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj -
cv7du-cs39n-3v42c(250) 

СУБД Ред Базы Данных Соглашение № 441/11-21У от 30.11.21г. ООО «Ред Софт» 

Акт приема передачи прав 06.12.2021г. 
Соглашение о конфиденциальности №440/11-21К 

Программный продукт ГЕМБАФЕЙС Соглашение № 441/11-21У от 30.11.21г. ООО «Ред 

Софт» 
Акт приема передачи прав 25.02.2022г. 

Соглашение о конфиденциальности №440/11-21К 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 
GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 2 ГИС, 7-Zip, Adobe License: Adobe Flash Player; Adobe 

Reader, AIMP3, BurnAware Free, CCleaner, Defraggler, Far Manager, Firebird, Foxit Reader, GNU 

(Geniral Public, cense или аналог) Version 2: Auda City;  Blender;  DB Designer; FileZilla; Inscape; 
Open Office 4; Virtual Dub, VLC Media player; Oracle Vertual Box, GNU (Geniral Public License 

или аналог) Version 3, Gimp; K-LiteKodecPack, XAMPP, Google Chrome, HEFS, IBExpert, 

MyTestX, Notepad++, Pascal ABC, Денвер, ictnzor,  InternetCensor, Non Vigual Desktop Access 
(NVDA) Айрен v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 
Ауд. 214 

Учебная аудитория для проведения занятий по дисциплинам «Рисунок» и «Живопись» Учебная 

аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации 
Специализированная мебель. Технические средства обучения: наличие подключения к сети 

Интернет, переносное оборудование 

Российская Федерация, 659300 г. Бийск, 

ул. Советская, 9, учебный корпус 3 

Ауд. 215 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: проектор,  наличие подключения к 
сети Интернет, переносное оборудование 

Российская Федерация, 659300 г. Бийск, 

ул. Советская, 9, учебный корпус 3 

Ауд. 220 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: проектор, наличие подключения к 
сети Интернет, переносное оборудование 

Российская Федерация, 659300 г. Бийск, 

ул. Советская, 9, учебный корпус 3 

Ауд. 222 Компьютерный класс 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: компьютеры, наличие подключения к 

сети Интернет, переносное оборудование 
Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа 

Win10PRO PQR OEM Контракт №19/5-ЭА от 18.11.2019 (Поставка программно-аппаратного 

комплекса Студент) 
Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250) 
Консультант Плюс Договор №26 от 28.12.2023г ООО «Юркомп» 

Компас 3D v19 (10 рабочих мест) Сублицензионный договор № 3ck-20-0038 от 02.03.2020г. 
Movavi Video Editor Academic Edition 2020 Лицензионный договор на использование программного 

обеспечения от 26.02.2021г. 
Movavi Photo Editor 6 Лицензионный договор на использование программного обеспечения от 

26.02.2021г. 
Astra Linux Special Edition 

LibreOffice (текстовый редактор, табличный редактор, программа подготовки презентаций, 

механизм подключения к нешним СУБД, векторный графический редактор, редактор формул) 

Редактор растровой графики 

GIMP v2.8.14 

Воспроизведение мультимедиа 
alsa v1.0.25 

VLC v2.2.2 ПАК NITRINO Лицензионный договор № РБТ-14/1617-01-ВУЗ на предоставление права 

использования программы для ЭВМ от 09.11.2017г. Контракт №19/5-ЭА от 18.11.2019 (Поставка 

программно-аппаратного комплекса Студент) 
СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 2 ГИС, 7-Zip, Adobe License: Adobe Flash Player; Adobe 

Reader, AIMP3, BurnAware Free, CCleaner, Defraggler, Far Manager, Firebird, Foxit Reader, GNU 

(Geniral Public, cense или аналог) Version 2: Auda City;  Blender;  DB Designer; FileZilla; Inscape; 

Open Office 4; Virtual Dub, VLC Media player; Oracle Vertual Box, GNU (Geniral Public License 

или аналог) Version 3, Gimp; K-LiteKodecPack, XAMPP, Google Chrome, HEFS, IBExpert, 

MyTestX, Notepad++, Pascal ABC, Денвер, ictnzor,  InternetCensor, Non Vigual Desktop Access 

(NVDA) Айрен v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 

Российская Федерация, 659300 г. Бийск, 

ул. Советская, 9, учебный корпус 3 

Ауд. 223 Компьютерный класс 
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 

курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: компьютеры, наличие подключения к 

сети Интернет, переносное оборудование 
Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа 

Microsoft Windows7 PRO лицензия 62552196, Microsoft Office 10 лицензия 62552196 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-
cv7du-cs39n-3v42c(250) 

Консультант Плюс Договор №26 от 28.12.2023г ООО «Юркомп» 

Российская Федерация, 659300 г. Бийск, 
ул. Советская, 9, учебный корпус 3 



Movavi Video Editor Academic Edition 2020 Лицензионный договор на использование 

программного обеспечения от 26.02.2021г. 
СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 2 ГИС, 7-Zip, Adobe License: Adobe Flash Player; Adobe 

Reader, AIMP3, BurnAware Free, CCleaner, Defraggler, Far Manager, Firebird, Foxit Reader, 

GNU (Geniral Public, cense или аналог) Version 2: Auda City;  Blender;  DB Designer; 

FileZilla; Inscape; Open Office 4; Virtual Dub, VLC Media player; Oracle Vertual Box, GNU 

(Geniral Public License или аналог) Version 3, Gimp; K-LiteKodecPack, XAMPP, Google 

Chrome, HEFS, IBExpert, MyTestX, Notepad++, Pascal ABC, Денвер, ictnzor,  InternetCensor, 

Non Vigual Desktop Access (NVDA) Айрен v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 

 

ГЛАВНЫЙ КОРПУС (ул. Владимира Короленко д. 53) 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, предусмотренной  

учебным планом, в том числе помещения для самостоятельной работы, с указанием перечня основного 

оборудования, учебно-наглядных пособий и используемого программного обеспечения  

Адрес (местоположение) помещений 

для проведения  

всех видов учебной деятельности 
предусмотренной  

учебным планом (в случае 

реализации образовательной  
программы в сетевой форме 

дополнительно указывается 

наименование организации, с которой 
заключен договор)  

Ауд. 185  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель.  
Технические средства обучения: наличие подключения к сети Интернет, переносное оборудование 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 
Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 202 Спортивный  зал  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации 
Специализированная мебель: спортивный инвентарь, спортивное оборудование 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 212  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: наличие подключения к сети Интернет, 
переносное оборудование 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 
Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 213 Мастерская группового проектирования  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации  
Специализированная мебель. Технические средства обучения: Компьютер для преподавателя, проектор, 
доска для проектора, наличие подключения к сети Интернет, переносное оборудование. Перечень 

лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

Операционная система Astra Linux Special Edition релиз СМОЛЕНСК Офисный пакет Р7-офис. 
Профессиональный (десктоповая версия) Обучающий контент по естественным наукам биологии, 

химии и физике для ученика\преподавателя 

Microsoft Windows7 PRO № лицензии 47775091,  
Microsoft Office7 Pro  № лицензии 44811748 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250) 
СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec Pack, 
Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, GIMP, 

Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен v2.3– 

редактор тестов,  LibreOffice 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 
Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 229  
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: компьютеры, наличие подключения к сети 

Интернет, переносное оборудование. 
Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа 

ОС Windows 10PRO /PQR OEM Контракт №19/5-ЭА от 18.11.2019 (Поставка программно-

аппаратного комплекса Студент) 
Microsoft Office - 2019 (коробочная версия) 

Договор пожертвования от 04.03.2020 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-
cs39n-3v42c(250) 

Консультант Плюс 

Договор №26 от 28.12.2023г ООО «Юркомп» 
Movavi Video Editor Academic Edition 2020 

Лицензионный договор на использование программного обеспечения от 26.02.2021г 

Movavi Photo Editor 6 
Лицензионный договр на использование программного обеспечения от 26.02.2021г  

ПАК NITRINO 

Контракт №19/5-ЭА от 18.11.2019 (Поставка программно-аппаратного комплекса 
Astra Linux Special Edition 

LibreOffice (текстовый редактор, табличный редактор, программа подготовки презентаций, механизм 

Российская Федерация, 659333, 
Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 



подключения к внешним СУБД, векторный графический редактор, редактор формул) 

Редактор растровой графики 
GIMP v2.8.14 

Воспроизведение мультимедиа 

alsa v1.0.25 

VLC v2.2.2 

Лицензионный договор № РБТ-14/1617-01-ВУЗ на предоставление права использования программы 

для ЭВМ от 09.11.2017г 
СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec Pack, 
Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, GIMP, 

Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен v2.3– 

редактор тестов,  LibreOffice 

Ауд. 234  
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

Российская Федерация, 659333, 
Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 235  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: интерактивная панель с вычислительным 

блоком Товарный знак: ИКАР, Мобильный учебный класс (24 ноутбука с тележкой для хранения и 

подзарядки)  наличие подключения к сети Интернет. 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

Интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным креплением ПО Ikar  
Контракт 14-ЭА от 18.08.22 ООО «РуДиспликс» 

Операционная система Astra Linux Special Edition релиз СМОЛЕНСК Офисный пакет Р7 -офис. 

Профессиональный (десктоповая версия) Обучающий контент по естественным наукам 
биологии, химии и физике для ученика\преподавателя 

Контракт №9-ЭА/2022 от 16.08.2022 ООО Умика 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-
cs39n-3v42c(250),  

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 
Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec Pack, 

Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, GIMP, 

Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен v2.3– 
редактор тестов,  LibreOffice 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 239   

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: мобильный программно-
аппаратный комплекс ноутбук Acer Nitro5 AN  

ноутбуки  

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты 
Операционная система ОС Windows 10PRO /SP Only USB RS BOX Контракт от 03.12.2021 №14 \1 

ООО «Парус Плюс» 

Интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным креплением ПО Хранители 
знаний  

Детский развивающий интерактивный программный комплекс 

Контракт 35-ЭА от 10.11.21 ИП Куимов Алексей Анатольевич 
Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-cs39n-

3v42c(250),  

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 
GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec Pack, 

Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, GIMP, 

Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен v2.3– 

редактор тестов,  LibreOffice 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 240  
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 
Специализированная мебель. Технические средства обучения: мобильный программно-аппаратный 

комплекс ноутбук Acer Nitro5 AN ноутбуки  

Контракт №33-ЭА/2021 от 08.11.2021 ООО «Компания Грант Сервис» 
Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

Операционная система ОС Windows 10PRO /SP Only USB RS BOX Контракт от 03.12.2021 №14 \1 

ООО «Парус Плюс» 
Интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным креплением ПО Хранители 

знаний  

Детский развивающий интерактивный программный комплекс 
Контракт 35-ЭА от 10.11.21 ИП Куимов Алексей Анатольевич 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор СЦ-00008996от 12.12.2022 Лицензия № 26FE-

221215-105649-5-36788(250 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec Pack, 
Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, GIMP, 

Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен v2.3– 

редактор тестов,  LibreOffice 

Российская Федерация, 659333, 
Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 315  Компьютерный класс 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 



проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 
Специализированная мебель. Технические средства обучения: компьютеры, наличие подключения к сети 

Интернет, переносное оборудование  

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

ОС Windows 10PRO /SP Only USB RS BOX 

Контракт от 03.12.2021 №14\1 ООО «Парус Плюс» 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-
cs39n-3v42c(250) 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 
Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec Pack, 

Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, GIMP, 

Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен v2.3– 
редактор тестов,  LibreOffice 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 317  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 318 Аудитория междисциплинарного проектирования  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: Интерактивный комплекс с 

вычислительным блоком и мобильным креплением ПО Ikar Notebook 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты 

Контракт 29-ЭА от 12.11.21 ООО «РуДиспликс» 
Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250) 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 
GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec Pack, 

Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, GIMP, 
Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен v2.3– 

редактор тестов,  LibreOffice 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 
Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 319 Лаборатория  «Онлайн – образования»  
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 
Специализированная мебель. Технические средства обучения:  Интерактивный комплекс с 

вычислительным блоком и мобильным креплением ПО Ikar  

Контракт 14-ЭА от 18.08.22 ООО «РуДиспликс» 

4 мобильных компьютерных класса DEPO VIP 1530 

Контракт №9-ЭА/2022 от 16.08.2022 ООО Умика 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты 
Операционная система Astra Linux Special Edition релиз СМОЛЕНСК Офисный пакет Р7 -офис. 

Профессиональный (десктоповая версия) Обучающий контент по естественным наукам 

биологии, химии и физике для ученика\преподавателя 
Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250) 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 
GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec Pack, 

Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, GIMP, 
Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен v2.3– 

редактор тестов,  LibreOffice 

Российская Федерация, 659333, 
Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 320  
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: интерактивный комплекс с 

вычислительным блоком и мобильным креплением, наличие подключения к сети Интернет. 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  
Интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным креплением ПО Ikar  

Контракт 14-ЭА от 18.08.22 ООО «РуДиспликс» 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-cs39n-
3v42c(250) 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 
Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec Pack, 

Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, GIMP, 

Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен v2.3– 
редактор тестов,  LibreOffice 

Российская Федерация, 659333, 
Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 321  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: мультимедиокомплект, ноутбук, наличие 

подключения к сети Интернет. 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

мобильный компьютерный класса RAYbook - 16шт ОС Windows 10PRO PQR OEM 
Контракт №30-ЭА от 01.11.21 ООО «ЦМИТ» 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-cs39n-

3v42c(250),  
СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 



Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec Pack, 

Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, GIMP, 
Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен v2.3– 

редактор тестов,  LibreOffice 

Ауд.340 Компьютерный класс 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: компьютеры, наличие подключения к сети 
Интернет, переносное оборудование 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа 

Microsoft Office 10 PRO, ОС Microsoft Windows 10 PRO, Контракт № 19/6 – ЭА от 18.11.2019 
Класс VR: Контракт № 19/2 – ЭА от 18.11.2019 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj -cv7du-

cs39n-3v42c(250) 
Компас 3D v19 (10 рабочих мест) Сублицензионный договор № 3ck-20-0038 от 02.03.2020г. 

Astra Linux Special Edition 

LibreOffice (текстовый редактор, табличный редактор, программа подготовки презентаций, механизм 
подключения к внешним СУБД, векторный графический редактор, редактор формул) 

Редактор растровой графики 

Лицензионный договор № РБТ-14/1617-01-ВУЗ на предоставление права использования программы 
для ЭВМ от 09.11.2017г. 

18.11.2019 (Поставка программно-аппаратного комплекса Студент) 

Акт приема передачи прав 25.02.2022г. 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 2 ГИС, 7-Zip, Adobe License: Adobe Flash Player; Adobe 
Reader, AIMP3, BurnAware Free, CCleaner, Defraggler, Far Manager, Firebird, Foxit Reader, GNU 

(Geniral Public, cense или аналог) Version 2: Auda City;  Blender;  DB Designer; FileZilla; Inscape; 

Open Office 4; Virtual Dub, VLC Media player; Oracle Vertual Box, GNU (Geniral Public License или 
аналог) Version 3, Gimp; K-LiteKodecPack, XAMPP, Google Chrome, HEFS, IBExpert, MyTestX, 

Notepad++, Pascal ABC, Денвер, ictnzor,  InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA) Айрен 

v2.3– редактор тестов,  LibreOffice 

Российская Федерация, 659300 г. 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 
Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 407  
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 
Специализированная мебель. Технические средства обучения: компьютер для преподавателя, проектор, 

экран для проектора,  наличие подключения к сети Интернет, переносное оборудование. 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты Microsoft Windows7 PRO 44718194,  
Microsoft Office7 Pro 44039700, 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-cs39n-

3v42c(250) 
СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec Pack, 
Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, GIMP, 

Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен v2.3– 

редактор тестов,  LibreOffice 

Российская Федерация, 659333, 
Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 409  

Кабинет К.Д.Ушинского /комната для совещания экспертов.  

Специализированная мебель. Технические средства обучения: интерактивный комплекс NexTouch, 
камера, аудиосистема. 

Перечень лицензионного программного обеспечения BOOCO Demoexam.  

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 410  
Экспертная комната. 

Специализированная мебель: 4 компьютера, наушники, колонки, аудиосистема.  

Перечень лицензионного программного обеспечения BOOCO Demoexam. 

Российская Федерация, 659333, 
Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 411  
Учебная аудитория для проведения профессиональных демонстрационных экзаменов. 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: интерактивный комплекс NexTouch, 

камера, аудиосистема. 
Перечень лицензионного программного обеспечения BOOCO Demoexam, ПАК куратора. 

Российская Федерация, 659333, 
Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 414  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 
проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: интерактивный комплекс с 
вычислительным блоком и мобильным креплением,  наличие подключения к сети Интернет. 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

Интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным креплением ПО Ikar Notebook  
Контракт 29-ЭА от 12.11.21 ООО «РуДиспликс» 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-cs39n-

3v42c(250),  
СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec Pack, 
Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, GIMP, 

Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен v2.3– 

редактор тестов,  LibreOffice 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 
Владимира Короленко, д. 53 

Ауд. 416  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации 

Специализированная мебель. Технические средства обучения: телевизор LG, ноутбук наличие 

подключения к сети Интернет. 
Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. 

Владимира Короленко, д. 53 



Интерактивный стол IRBIS ПО Microsoft Win 10 Professional 

Контракт 44-ЭА от 22.11.21 ООО «Технологии инновации» 
Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-cs39n-

3v42c(250) 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: 

Adobe Flash Player, Adobe Reader, 7-Zip, AIMP3, Foxit Reader, Google Chrome, K-Lite Codec Pack, 

Mozilla Firefox, Ashampoo Burning Studio 6 FREE, Far Manager, Open Office 4, FileZilla, GIMP, 
Blender, WinDjView, Inkscape, InternetCensor, Non Vigual Desktop Access (NVDA),  Айрен v2.3– 

редактор тестов,  LibreOffice 



ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ТЕХНОПАРК «КВАНТОРИУМ ИМ. К.Д. УШИНСКОГО» 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ КАБИНЕТОВ 

 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, предусмотренной  

учебным планом, в том числе помещения для самостоятельной работы, с указанием перечня 

основного оборудования, учебно-наглядных пособий и используемого программного обеспечения  

Адрес (местоположение) помещений для 

проведения  

всех видов учебной деятельности 

предусмотренной  

учебным планом (в случае реализации 
образовательной  

программы в сетевой форме 

дополнительно указывается 
наименование организации, с которой 

заключен договор)  

Ауд.  1-102 

Кабинет для проведения занятий технологической направленности  
Комплект учебной мебели.  

Технические средства: интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным 

креплением, ноутбуки, образовательный конструктор с комплектом датчиков, образовательный 
набор по механике, мехатронике и робототехнике (6 комплектов), образовательный набор по 

электронике, электромеханике и микропроцессорной технике, образовательный набор для изучения 

многокомпонентных робототехнических систем и манипуляционных роботов, комплект для 
изучения операционных систем реального времени и систем управления автономных мобильных 

роботов, четырёхосевой учебный робот-манипулятор с модульными сменными насадками, комплект 

полей и соревновательных элементов, образовательный модуль для углубленного изучения 

механики, мехатроники и САУ, лаборатория исследования окружающей среды, альтернативных 

источников энергии, материалов и инженерных конструкций, автономный робот манипулятор с 
колесами всенаправленного движения, базовый робототехнический набор, ресурсный 

робототехнический набор, датчик цвета базового робототехнического набора, ультразвуковой датчик 

базового робототехнического набора, зарядное устройство, образовательный набор по изучению 
технологий реверсивного инжиниринга, образовательный набор по изучению аддитивных 

технологий и быстрого прототипирования, станок лазерной резки с числовым программным 

управлением и системой фильтрации воздуха. 
Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

ПО Microsoft Win 10 Professional 32/64 bit SP2 Only USB RS Box Контракт 14/1 от 03.12 21 ООО 

«Парус Плюс» 
Microsoft Office - 2019 (коробочная версия) Договор пожертвования от 06.05.2022 

Цифровые лаборатории по физике, химии, биологии ПО Releon Camera 1.1, Releon Lite 3.63 Контракт 

51-ЭА от 30.11.21 ООО «Константа» 
Оборудование технологического профиля (Роботы, 3d сканер, 3d принтер) Контракт 7-ЭА от 23.09.21 

ООО «Константа» 

Учебно-исследовательские лаборатории биосигналов и нейротехнологий ПО BiTronies Studio 5.1.10 
Контракт 5-ЭА от 23.09.21 ООО «Спецкомплект» 

Цифровые микроскопы 

ПО TouP Cam Контракт 4-ЭА от 20.09.21 ИП Вебер Ольга Сергеевна 
Интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным креплением ПО Ikar 

Notebook Контракт 29-ЭА от 12.11.21 ООО «РуДиспликс» 

ПАК NITRINO Контракт №55-ЭА от 30.11.2021 ООО «Парус Плюс» 
Станок лазерной резки с ЧПУ и системой фильтрации воздуха (облачный режим 

www,gweikecloud.com) Контракт №10 от 18.10.2021г. ООО «УК «Восточная Сибирь» 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-
cs39n-3v42c(250) 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: Adobe Reader, 7-Zip, Google Chrome, Far Manager, Libre 
Office 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. Владимира 
Короленко, д. 53 

Ауд. 1-103 

Кабинет для записи вебинаров и презентационного контента 
Комплект учебной мебели, флипчарт. 

Технические средства: студия для создания презентаций/онлайн-вебинаров /демонстрации опытов, 

УКФ-проектор, крепление, ноутбук и магнитно-маркерное покрытие. 
Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

Презентационное оборудование 

ПАК ТелеВидеоДата, ВидеоДистант ПО Microsoft Win 10 Professional Контракт 8-ЭА от 27.09.21 
ООО «ТСН-Сиб»  

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250) 
СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: Adobe Reader, 7-Zip, Google Chrome, Far Manager, Libre 

Office 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. Владимира 
Короленко, д. 53 

Ауд. 1-107 – 1-111 
Кабинет для проведения занятий естественно-научной направленности 

Комплект учебной мебели.  

Комплект лабораторной мебели.  
Технические средства: интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным 

креплением, встроенные вычислительные блоки, цифровые лаборатории по химии (базовый 

уровень), биологии (базовый уровень), физике (стандартный уровень), учебно-исследовательская 
лаборатория биосигналов и нейротехнологий, микроскопы цифровые, лабораторное оборудование по 

физике, по химии, аппарат Киппа, баня комбинированная лабораторная, дозатор тип 1, дозатор тип 2, 
дозатор тип 3, магнитная мешалка, колбы, стерилизатор для лабораторной посуды воздушный, 

комплект изделий из керамики, фарфора и фаянса, набор пробирок, чаша кристаллизационная, 

комплект мерных колб, пробирки. 
Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

Цифровые лаборатории по физике, химии, биологии ПО Releon Camera 1.1, Releon Lite 3.63 Контракт 

51-ЭА от 30.11.21 ООО «Константа» 
Учебно-исследовательские лаборатории биосигналов и нейротехнологий ПО BiTronies Studio 5.1.10 

Контракт 5-ЭА от 23.09.21 ООО «Спецкомплект» 

Интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным креплением ПО Ikar 

Российская Федерация, 659333, 
Алтайский край, г. Бийск, ул. Владимира 

Короленко, д. 53 



Notebook Контракт 29-ЭА от 12.11.21 ООО «РуДиспликс» 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-
cs39n-3v42c(250) 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: Adobe Reader, 7-Zip, Google Chrome, Far Manager, Libre 

Office 

 
ТЕХНОПАРК УНИВЕРСАЛЬНЫХ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КОМПЕТЕНЦИЙ 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ КАБИНЕТОВ 

 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, предусмотренной  
учебным планом, в том числе помещения для самостоятельной работы, с указанием перечня 

основного оборудования, учебно-наглядных пособий и используемого программного обеспечения  

Адрес (местоположение) помещений для 
проведения  

всех видов учебной деятельности 

предусмотренной  
учебным планом (в случае реализации 

образовательной  

программы в сетевой форме 
дополнительно указывается 

наименование организации, с которой 

заключен договор)  

Ауд. 154-167 

Технопарк универсальных педагогических компетенций 

Комплект учебной мебели, флипчарт.  

Технические средства: Атомные спектры двуэлектронных систем Не, Hg, 

камера для триногулярных микроскопов,  

комплект для проведения экспериментов по лучевой диагностике и визуализации, 
программно-аппаратный комплекс топографического изучения строения организма человека, 

ресурсный набор анализа материалов для проведения экспериментов по лучевой диагностике и 

визуализации, ресурсный набор рентгеноструктурный анализ материалов для проведения 
экспериментов по лучевой диагностике и визуализации, съёмная рентгеновская трубка Mo tube, 

съёмная рентгеновская трубка W tube, тринокулярный микроскоп для преподавателя 1000х, 

предметный столик, план-ахроматическая "бесконечная оптика", лабораторный набор по генетике и 
материалы , трис-боратный буфер для электрофореза, шлем виртуальной реальности 

профессиональный HTC Vive Cosmos, шлем виртуальной реальности профессиональный HTC Vive 

Focus Plus, очки дополненной реальности Epson, камера 360 профессиональная  Insta360 Pro,  камера 
360  любительская  Insta360 One, стационарный персональный компьютер Parus 2021, интерактивный 

комплекс с вычислительным блоком и мобильным креплением. 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  
Интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным креплением ПО Ikar 

Notebook 

 Контракт 29-ЭА от 12.11.21 ООО «РуДиспликс» 

Программно-аппаратный комплекс топографического изучения строения организма ПО 3datlas 

Контракт 12-ЭА от 18.10.21 ООО «Научные проборы и системы» 

Оборудование для проведения экспериментов по лучевой диагностике и визуализации 
(рентгенография) 

Контракт 13-ЭА от 18.10.21 ООО «Научные проборы и системы» 

Профессиональные оптические приборы ПО TouP Cam 
Контракт 14-ЭА от 18.10.21 ООО «Научные проборы и системы» 

Учебно-демонстрационное оборудование (Цифровая лаборатория по физике ПО Releon Lite 3.63) 

Контракт 15-ЭА от 18.10.21 ООО «Научные проборы и системы 
«VR» - оборудование 

Контракт 22-ЭА от 28.10.2021 ИП Кузьменко Денис Евгеньевич 
Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250) 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 
GNUGeneralPublicLicense и аналогам: Adobe Reader, 7-Zip, Google Chrome, Far Manager, Libre 

Office 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. Владимира 

Короленко, д. 53 

Ауд.  307 

Кабинет по робототехнике 

Комплект учебной мебели.  

Комплект лабораторной мебели.  

Технические средства:  
Автономный робот манипулятор с колесами всенаправленного действия,  

стационарный персональный компьютер Parus 2021, комплект для изучения операционных систем 

реального времени и систем управления автономных мобильных роботов. 
Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

ПО Microsoft Win 10 Professional 32/64 bit SP2 Only USB RS Box Контракт 14/1 от 03.12 21 ООО 

«Парус Плюс» 
Microsoft Office - 2019 (коробочная версия) Договор пожертвования от 06.05.2022 

ПАК NITRINO Контракт №55-ЭА от 30.11.2021 ООО «Парус Плюс» 

 Операционная система РЭД ОС Муром 7.3.1 Соглашение № 441/11-21У от 30.11.21г. ООО 
«Ред Софт» 

Акт приема передачи прав 06.12.2021г. 

Соглашение о конфиденциальности №440/11-21К 
Стационарные персональные компьютеры Parus 2021Core i5 10400F  

Контракт №55-ЭА/2021 от 30.11.2021 ООО «Парус Плюс» 
Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250) 

Консультант Плюс Договор №26 от 28.12.2023г ООО «Юркомп» 
СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: Adobe Reader, 7-Zip, Google Chrome, Far Manager, Libre 

Office 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. Владимира 

Короленко, д. 53 

Ауд. 413 
Комплект учебной мебели. Комплект лабораторной мебели. Технические средства: VR» - 

оборудование Контракт 22-ЭА от 28.10.2021 ИП Кузьменко Денис Евгеньевич 

Российская Федерация, 659333, 
Алтайский край, г. Бийск, ул. Владимира 

Короленко, д. 53 



Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

«VR» - оборудование  
Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250) 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: Adobe Reader, 7-Zip, Google Chrome, Far Manager, Libre 

Office 

Ауд. 417 

Комплект учебной мебели. Комплект лабораторной мебели. Технические средства:  
Интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным креплением, учебно-

демонстрационное оборудование для реализации образовательных программ по предмету «Физика». 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  
Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250) 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 
GNUGeneralPublicLicense и аналогам: Adobe Reader, 7-Zip, Google Chrome, Far Manager, Libre 

Office 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. Владимира 
Короленко, д. 53 

Ауд. 420 
Комплект учебной мебели. Комплект лабораторной мебели.  

Технические средства: Интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным 

креплением, учебно-демонстрационное оборудование для реализации образовательных программ по 
предмету «Физика». 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250) 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: Adobe Reader, 7-Zip, Google Chrome, Far Manager, Libre 
Office 

Российская Федерация, 659333, 
Алтайский край, г. Бийск, ул. Владимира 

Короленко, д. 53 

Ауд. 421 

Комплект учебной мебели. Комплект лабораторной мебели.  
Технические средства: интерактивный комплекс с вычислительным блоком и мобильным 

креплением, учебно-демонстрационное оборудование для реализации образовательных программ по 

предмету «Физика». 
Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа  

Операционная система Astra Linux Special Edition релиз СМОЛЕНСК Офисный пакет Р7 -

офис. Профессиональный (десктоповая версия) Обучающий контент по естественным наукам 
биологии, химии и физике для ученика\преподавателя 

4 мобильных компьютерных класса DEPO VIP 1530  Контракт №9-ЭА/2022 от 16.08.2022 ООО 

Умика 
Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250) 

Консультант Плюс Договор №26 от 28.12.2023г ООО «Юркомп» 

СПО по лицензионным соглашениям в свободном распространении, в том числе по 

GNUGeneralPublicLicense и аналогам: Adobe Reader, 7-Zip, Google Chrome, Far Manager, Libre 

Office 

Российская Федерация, 659333, 

Алтайский край, г. Бийск, ул. Владимира 
Короленко, д. 53 

 



Помещение для самостоятельной работы 
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10.1 

МЕТОД

ИЧЕСК

ИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ 
Программа дисциплины включает 6 основных разделов. 

В преподавании дисциплины используются следующие формы: 

- лекции, семинары, на которых обсуждаются вопросы лекций и домашних заданий, доклады, 

проводятся дискуссии, «круглые столы», контрольные работы, тестирование; 

- самостоятельная работа студентов, включающая усвоение теоретического материала, подготовку к 

семинарам, выполнение творческих заданий, подготовку к текущему контролю знаний, к промежуточным 

аттестациям, к зачету; 

- тестирование по отдельным темам дисциплины, по модулям программы; 

- консультирование студентов по вопросам учебного материала. 

Оценочные средства для текущего контроля успеваемости включают в себя вопросы к практическим 

занятиям, тесты по отдельным темам и модулям программы, задачи. В качестве оценочных средств для 

итогового контроля предусмотрены тестовые задания. 

Разнообразные оценочные средства направлены на выявление качества усвоенных знаний, степени 

сформированности у студентов прикладных экономических знаний, привитие навыков экономического 

мышления и рефлексии, умений оперирования научным экономическим аппаратом, владения теорией, 

методологией и методами экономики государственного сектора как науки, освоение практических основ в 

области дисциплины. 

 

10.2. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ 

ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Структура дисциплины предусматривает лекции, практические занятия, самостоятельную работу. 

Дисциплина изучается на 3 курсе в 5 семестре. Форма контроля – зачет с оценкой. 

Основная цель курса – предоставление студентам знаний и формирование необходимых компетенций в 

области менеджмента и маркетинга. 

Основной формой занятий по изучению данного курса является прослушивание лекций, подготовка к 

практическим занятиям, выполнение самостоятельной работы студентов по изучению литературы и 

конспектов, подготовке к контрольным работам. 

Прежде всего, следует внимательно ознакомиться с рабочей учебной программой и подобрать 

обязательную литературу. Рекомендуется придерживаться последовательности изучения тем, предложенной в 

программе. 

Приступая к проработке темы, необходимо уяснить круг рассматриваемых вопросов, затем изучить 

материал темы по конспекту и рекомендуемой литературе, выделить главные вопросы, законспектировать 

основные положения, ответить на вопросы для самопроверки. 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной деятельности, предусмотренной  
учебным планом, в том числе помещения для самостоятельной работы, с указанием перечня 

основного оборудования, учебно-наглядных пособий и используемого программного обеспечения  

Адрес (местоположение) помещений для 
проведения  

всех видов учебной деятельности 

предусмотренной  
учебным планом (в случае реализации 

образовательной  

программы в сетевой форме дополнительно 
указывается наименование организации, с 

которой заключен договор)  

Ауд. 335  

Читальный зал 

аудитория для самостоятельной работы 

Специализированная мебель. Технические средства обучения:  моноблоки, 

многофункциональное устройство «Pantum», специализированное рабочее место 

«ЭлНот300»: ноутбук с программным обеспечением для незрячих и слабовидящих людей 
(программа экранного доступа для незрячих и слабовидящих, экранный увеличитель и 

программа для создания, хранения и управления текстовыми и голосовыми заметками). Voco 

Professional: гарнитураJabra c Windows- приложением для преобразования речи в текст, 
читающая машина Eye-Pal Vision? Электронный ручной видео-увеличитель Rudy. Специальное 

устройство  для чтения «говорящих книг» (тифлофлешплейер) «Victor Reader Stream» 

Специализированное программное обеспечение для создания цифровых гворящих книг в 
формате DAISY «Easy Converter» 

Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты 

Автоматизированная библиотечная информационная система «Ирбис»  Договор №128/29-02-12 

от 29.02.2012г.; Договор №С 2-05-11 от 12.05.2012г.; Договор № С 4-06-14, от 17 июня 2014г. 

(ФГБОУ ВПО "Омский государственный технический университет") 

Антивирус Касперского Сублицензионный договор №6206 от 11.12.2023 Лицензия № 9kcsj-cv7du-

cs39n-3v42c(250),  

Консультант Плюс Договор №26 от 28.12.2023г ООО «Юркомп» 

Российская Федерация, 659333, Алтайский 

край, г. Бийск, ул. Владимира Короленко, д. 
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Лекции имеют в основном обзорный характер и нацелены на освещение наиболее трудных и 

дискуссионных вопросов, а также призваны способствовать формированию навыков работы с научной 

литературой. 

Практические занятия направлены на совершенствование индивидуальных навыков решения 

теоретических и прикладных задач, выработку навыков интеллектуальной работы, а также ведения дискуссий. 

Конкретные пропорции разных видов работы в группе, а также способы их оценки, определяются 

преподавателем, ведущим занятия.  

Студент самостоятельно, на основе изучения литературы и знаний, полученных с помощью лекций и 

консультаций преподавателя, готовит отчет по конкретной теме. Самостоятельная работа с источниками 

литературы поможет студентам приобрести определенный навык в обобщении, изложении материала по 

вопросам дисциплины. 

Методические рекомендации при работе над конспектом во время проведения лекции 

В ходе лекционных занятий необходимо вести конспектирование учебного материала. Общие и 

утвердившиеся в практике, правила и приемы конспектирования лекций: 

- конспектирование лекций ведется в специально отведенной для этого тетради, каждый лист которой 

должен иметь поля, на которых делаются пометки из рекомендованной литературы, дополняющие материал 

прослушанной лекции, а также подчеркивающие особую важность тех или иных теоретических положений; 

- необходимо записывать тему и план лекций, рекомендуемую литературу к теме. Записи разделов 

лекции должны иметь заголовки, подзаголовки, красные строки. Для выделения разделов, выводов, 

определений, основных идей можно использовать цветные карандаши и фломастеры; 

- названные в лекции ссылки на первоисточники надо пометить на полях, чтобы при самостоятельной 

работе найти и вписать их; 

- в конспекте дословно записываются определения понятий, категорий и законов. Остальное должно быть 

записано своими словами; 

- каждому студенту необходимо выработать и использовать допустимые сокращения наиболее 

распространенных терминов и понятий; 

- в конспект следует заносить всё, что преподаватель пишет на доске, а также рекомендуемые схемы, 

таблицы, диаграммы и т.д. 

Методические рекомендации по подготовке к практическим занятиям 

Целью практических занятий является углубление и закрепление теоретических знаний, полученных 

студентами на лекциях и в процессе самостоятельного изучения учебного материала, а, следовательно, 

формирование у них определенных умений и навыков. 

В ходе подготовки к практическому занятию необходимо прочитать конспект лекции, изучить основную 

литературу, ознакомиться с дополнительной литературой, выполнить выданные преподавателем практические 

задания. При этом учесть рекомендации преподавателя и требования программы. Дорабатывать свой конспект 

лекции, делая в нем соответствующие записи из литературы. Желательно при подготовке к практическим 

занятиям по дисциплине одновременно использовать несколько источников, раскрывающих заданные 

вопросы. 

Методические рекомендации по организации самостоятельной работы 

Самостоятельная работа осуществляется при всех формах обучения: очной и заочной. 

Самостоятельная работа приводит студента к получению нового знания, упорядочению и углублению 

имеющихся знаний, формированию у него профессиональных навыков и умений. 

Самостоятельная работа выполняет ряд функций: 

˗ развивающую; 

˗ информационно-обучающую;  

˗ ориентирующую и стимулирующую; 

˗ воспитывающую; 

˗ исследовательскую. 

Виды самостоятельной работы, выполняемые в рамках курса: 

1. Конспектирование первоисточников и другой учебной литературы; 

2. Проработка учебного материала (по конспектам, учебной и научной литературе); 

3. Выполнение разноуровневых задач и заданий; 

4. Работа с тестами и вопросами для самопроверки. 

Студентам рекомендуется с самого начала освоения курса работать с литературой и предлагаемыми 

заданиями в форме подготовки к очередному аудиторному занятию. При этом актуализируются имеющиеся 

знания, а также создается база для усвоения нового материала, возникают вопросы, ответы на которые студент 

получает в аудитории. 



Можно отметить, что некоторые задания для самостоятельной работы по курсу имеют определенную 

специфику. При освоении курса студент может пользоваться библиотекой вуза, которая в полной мере 

обеспечена соответствующей литературой. Значительную помощь в подготовке к очередному занятию может 

оказать имеющийся в учебно-методическом комплексе краткий конспект лекций. Он же может использоваться 

и для закрепления полученного в аудитории материала. 
 

11. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 
Фонд оценочных средств разработан для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине «Менеджмент и маркетинг» входит в состав основной образовательной программы 44.03.05 

Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) квалификация (степень) «бакалавр», 

реализуемой при подготовке обучающихся в Бийском филиале им. В.М. Шукшина ФГБОУ ВО «Алтайский 

государственный педагогический университет». Фонд оценочных средств предназначен для проверки 

сформированности компетенций, заявленных в программе учебной дисциплины «Финансово-экономический 

практикум» в соответствии с учебным планом 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки) квалификация (степень) «бакалавр». 

 

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения  
образовательной программы 

Компетенции 

этапы 

Показатели Оценочные 

средства 

УК-9 (УК-

9.1, УК-9.2) 

ПК-1 (ПК-

1.1, ПК-1.2, 

ПК-1.3) 

I этап 

Знать: 
- базовые принципы экономического развития и 

функционирования экономики, цели и формы участия 

государства в экономике;  

- знает структуру, состав и дидактические единицы предметной 

области ( преподаваемого предмета) 

- методы личного экономического и финансового планирования 

для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей 

(З.1); 

Уметь: 
- интерпретировать базовые принципы экономического развития 

и функционирования экономики, цели и формы участия 

государства в экономике;  

- умеет осуществлять отбор учебного содержания для его 

реализации в различных формах обучения в соответствии с 

требованиями ФГОС ОО 

- использовать финансовые инструменты для управления 

личными финансами (личным бюджетом), контролировать 

собственные экономические и финансовые риски (У.1); 

Владеть: 
- пониманием базовых принципов экономического развития и 

функционирования экономики, целей и форм участия 

государства в экономике; 

- демонстрирует умение разрабатывать различные формы 

учебных занятий, применять методы, приемы и технологии 

обучения, в том числе информационные. 

- навыками личного экономического и финансового 

планирования для достижения текущих и долгосрочных 

финансовых целей, контроля собственных экономических и 

финансовых рисков (В.1). 

Типовые 

контрольные 

задания 

 

Тестирование 

 

Собеседование 

 

Компетенция УК-9 с указанием этапа формирования компетенции в процессе освоения основной 

образовательной программы 
Компетенция (способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности) – формируется в рамках дисциплины (модуля) на первом этапе. Данному этапу 

предшествовал этап формирования компетенции через изучение дисциплин школьного курса 



«Обществознание», «История». Компетенции продолжит формироваться в процессе прохождения практик, 

ГИА. 

 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций 

в процессе освоения образовательной программы 

 

 

Примерные вопросы для устного (письменного) опроса  

 

Практическое задание № 1 Ответить на вопросы:  

1. Каковы основные вехи развития менеджмента в России в XVIIв?  

2. Охарактеризуйте развитие управленческой мысли в XVIIв 

 3. Каковы особенности управления экономикой России в XIXв.?  

4. Что принесло развитие менеджмента в России в начале XXв?  

5. В чем сущность экономики «военного коммунизма»?  

6. Какие реформы в экономике проводились в России в период советской власти?  

7. Каковы основные направления новой системы управления экономикой России?  

Практическое задание № 2 Ответить на вопросы:  

1. Каковы основные направления работы лидеров в организация?  

2. Охарактеризуйте основные черты и качества лидера  

3. Для каких целей применяют методы управления?  

4. Применимы ли методы управления к деятельности предприятий или работе отдельных трудящихся?  

5. Охарактеризуйте способ отдачи и формы распоряжений  

6. Каковы способы развития менеджером инициативы у подчиненных?  

7. Какими факторами определяется величина полномочий? 

 8. Какие управленческие полномочия не следует делегировать подчиненным?  

9. Что дает менеджеру делегирование управленческих полномочий? 

10. Охарактеризуйте принцип соответствия? 

 Практическое задание № 3 Ответить на вопросы:  

1. Перечислите виды управленческих полномочий. Охарактеризуйте их содержание. Назовите факторы, которые определяют 

масштабы полномочий  

2. Приведите примеры организаций, для которых предпочтительны централизация управленческих полномочий и соответственно 

децентрализаций  

3. 4. Что представляет собой ложная децентрализация. Приведите пример Охарактеризуйте два подхода к распределению 

полномочий. При каких условиях они применяются?  

5. 6. При каких условиях полномочия могут быть распределены? Покажите особенности высшего уровня корпоративного управления 

в нашей стране и на Западе  

Практическое задание № 4  

1. В чем заключается один из основополагающих принципов маркетинга?  

2. Какие причины вызвали выделения маркетинга в самостоятельную дисциплину?  

3. Объясните, почему в различных определениях маркетинга подчеркивается необхо димость удовлетворения нужд и потребностей 

людей, а не извлечение прибыли?  

4. Какие этапы прошел в своем развитии маркетинг, и какие им присущи характерные особенности?  

5. Как вы считаете, используется ли фирмами в нашей стране концепция социально этического маркетинга? Если да, приведите 

примеры, если нет – объясните почему?  

6. Что представляет собой инфраструктура маркетинга?  

7. В чем основные различия между целями фирмы и целями маркетинга?  



8. Назовите основные цели маркетинга в зависимости от состояний спроса?  

9. В чем проявляется комплексная системная деятельность маркетинга?  

Практическое задание № 5  

1. Что такое «сегментирование рынка»?  

2. Каковы критерии правильного определения сегмента?  

3. Какова система критериев сегментации, раскрывающих количественные и качественные характеристики сегмента?  

4. Каковы особенности международной сегментации, отличающие ее от внутринациональной?  

5. Каковы стратегические цели сегментирования рынка?  

6. Каковы классификационные признаки типов рынков, принимаемые во внимание при сегментировании?  

7. Каковы методы разработки целевого рынка?  

8. Назовите стратегии маркетинга, зависящие от степени охвата рынка и его сегментации.  

9. Какие показатели раскрывают успех (или неудачу) сегментации?  

10. Что такое «позиционирование товара» и как оно проводится? 

Примерные тестовые задания для внутрисеместровой аттестации  

1.Укажите один правильный ответ: Закон наименьших при цепной связи, как один из основных законов научной органи зации 

производства и НОТ, принятый в России, гласит (один ответ)  

1) рациональное функционирование хозяйства невозможно без ритмичной работы, как производства, так и отдельных работников  

2) что необходимо при организации любой деятельности ставить только достижимые цели, исходящие из реальных условий, 

наличных потребностей и возможных результатов  

3) конечный объем выпуска продукции, последовательно проходящий обработку в нескольких подразделениях, определяется 

возможностями слабейшего из них, как бы ни были сильны остальные  

4) что нагрузка на людей должна соответствовать их реальным возможностям, иными словами, «не нужно ставить двух человек там, 

где с работой может справиться один» 

 2.Укажите один правильный ответ: Закон ритма, как один из основных законов научной организации производства и НОТ, 

принятый в России, гласит: (один ответ)  

1) рациональное функционирование хозяйства невозможно без ритмичной работы, как производства, так и отдельных работников  

2) что необходимо при организации любой деятельности ставить только достижимые цели, исходящие из реальных условий, 

наличных потребностей и возможных результатов  

3) конечный объем выпуска продукции, последовательно проходящий обработку в нескольких подразделениях, определяется 

возможностями слабейшего из них, как бы ни были сильны остальные  

4) что нагрузка на людей должна соответствовать их реальным возможностям, иными словами, «не нужно ставить двух человек там, 

где с работой может справиться один»  

3.Укажите один правильный ответ: Закон фронта работ, как один из основных законов научной организации производства и НОТ, 

принятый в России, гласит: (один ответ)  

1) рациональное функционирование хозяйства невозможно без ритмичной работы, как производства, так и отдельных работников  

2) что необходимо при организации любой деятельности ставить только достижимые цели, исходящие из реальных условий, 

наличных потребностей и возможных результатов 

 3) конечный объем выпуска продукции, последовательно проходящий обработку в нескольких подразделениях, определяется 

возможностями слабейшего из них, как бы ни были сильны остальные  

4) что нагрузка на людей должна соответствовать их реальным возможностям, иными словами, «не нужно ставить двух человек там, 

где с работой может справиться один»  

4.Укажите один правильный ответ: Закон реальных условий, как один из основных законов научной организации производства и 

НОТ, принятый в России, гласит (один ответ)  

1) рациональное функционирование хозяйства невозможно без ритмичной работы, как производства, так и отдельных работников  

2) что необходимо при организации любой деятельности ставить только достижимые цели, исходящие из реальных условий, 

наличных потребностей и возможных результатов 

3) конечный объем выпуска продукции, последовательно проходящий обработку в нескольких подразделениях, определяется 

возможностями слабейшего из них, как бы ни были сильны остальные  

4) что нагрузка на людей должна соответствовать их реальным возможностям, ины ми словами, «не нужно ставить двух человек там, 

где с работой может справиться один» 

 5.Укажите один правильный ответ: Закон параллельности-последовательности работ, как один из основных законов научной 



организации производства и НОТ, принятый в России, гласит: (один ответ)  

1) рациональное функционирование хозяйства невозможно без ритмичной работы, как производства, так и отдельных работников  

2) частные производственные и трудовые процессы совершались не только последовательно, но и параллельно, «дабы общий 

конечный результат не задерживался отстающими»  

3) конечный объем выпуска продукции, последовательно проходящий обработку в нескольких подразделениях, определяется 

возможностями слабейшего из них, как бы ни были сильны остальные  

4) что нагрузка на людей должна соответствовать их реальным возможностям, иными словами, «не нужно ставить двух человек там, 

где с работой может справиться один»  

6.Укажите один правильный ответ: Закон взаимного замыкания, как один из основных законов научной организации производства и 

НОТ, принятый в России, гласит (один ответ)  

1) что сначала создаются подразделения основного производства, а затем «подсобные», работающие на них и друг на друга, а после 

удовлетворения внутренних потребностей - на сторону  

2) частные производственные и трудовые процессы совершались не только последовательно, но и параллельно, «дабы общий 

конечный результат не задерживался отстающими» 

 3) конечный объем выпуска продукции, последовательно проходящий обработку в нескольких подразделениях, определяется 

возможностями слабейшего из них, как бы ни были сильны остальные  

4) что нагрузка на людей должна соответствовать их реальным возможностям, иными словами, «не нужно ставить двух человек там, 

где с работой может справиться один»  

7.Укажите один правильный ответ: Реинжиниринг - это (один ответ)  

1) технология, суть которой заключается в том, чтобы взглянуть на бизнес-процессы организации по-новому, отбросив все 

иррациональное и оставив только то, что ориентировано на повышение степени удовлетворения потребителя  

2) технология, которая предполагает построение проектных структур управления, которые относятся к адаптивным структурам 

 3) технология, предполагающая передачу прав по выполнению определённых функций или работ сторонним организациям, 

руководствуясь тем, что они сделают это лучше  

4) поиск резервов эффективности внутри организации, прежде всего за счет сокращения уровней управления, количества 

структурных подразделений и их численности  

8.Укажите один правильный ответ: Аутсорсинг - это (один ответ) 

1) технология, суть которой заключается в том, чтобы взглянуть на бизнес-процессы организации по-новому, отбросив все 

иррациональное и оставив только то, что ориентиро вано на повышение степени удовлетворения потребителя  

2) технология, которая предполагает построение проектных структур управления, которые относятся к адаптивным структурам  

3) технология, предполагающая передачу прав по выполнению определённых функ ций или работ сторонним организациям, 

руководствуясь тем, что они сделают это лучше  

4) поиск резервов эффективности внутри организации, прежде всего за счет сокра щения уровней управления, количества 

структурных подразделений и их численности  

9.Укажите один правильный ответ: Проектное управление - это (один ответ)  

1) технология, суть которой заключается в том, чтобы взглянуть на бизнес-процессы организации по-новому, отбросив все 

иррациональное и оставив только то, что ориентировано на повышение степени удовлетворения потребителя  

2) технология, которая предполагает построение проектных структур управления, которые относятся к адаптивным структурам  

3) технология, предполагающая передачу прав по выполнению определённых функций или работ сторонним организациям, 

руководствуясь тем, что они сделают это лучше  

4) поиск резервов эффективности внутри организации, прежде всего за счет сокращения уровней управления, количества 

структурных подразделений и их численности  

10.Укажите один правильный ответ: Оптимальное разукрупнение - это (один ответ)  

1) технология, суть которой заключается в том, чтобы взглянуть на бизнес-процессы организации по-новому, отбросив все 

иррациональное и оставив только то, что ориентировано на повышение степени удовлетворения потребителя  

2) технология, которая предполагает построение проектных структур управления, которые относятся к адаптивным структурам  

3) технология, предполагающая передачу прав по выполнению определённых функций или работ сторонним организациям, 

руководствуясь тем, что они сделают это лучше  

4) поиск резервов эффективности внутри организации, прежде всего за счет сокращения уровней управления, количества 

структурных подразделений и их численности  

11.Минимальная конкуренция для выхода на рынок новой фирмы возможна в условиях: 

а) олигополии; 



 б) монополистической конкуренции; 

 в) совершенной конкуренции.  

12.Конкурентоспособность товара – это:  

а) сравнение одного товара с другим, четко привязанное к рынку и времени продаж; 

 в) возможность сбыта товара на данном рынке.  

13.Основная особенность неценовой конкурентоспособности состоит: 

 а) в повышении научно – технического уровня производства и расширении возможно стей фирмы;  

б) в минимизации сроков поставки товаров;  

в) в улучшении потребительских свойств товара.  

14.Ценой потребления является:  

а) цена рынка, на которой покупатель готов приобрести товар;  

б) цена рынка плюс эксплуатационные расходы в период использования; 

 в) цена рынка плюс стоимость доставки товара потребителю.  

15.Системы управления конкурентоспособностью внедряются:  

а) для улучшения качества продукции;  

б) для достижения минимального возможных издержек производства; 

в) для достижения оптимального соотношения между качеством изделия и его из держками, а также повышения экономичности и 

оперативности послепродажного обслужи вания.  

16. Стандарты качества определяется:  

а) только конечным потребителям;  

б) самим производителем;  

в) международными и национальными организациями, частными фирмами, покупате лями.  

17. Канал распределения товаров представляют собой:  

а) путь, по которому движутся товары от производителя к потребителю;  

б) такое перемещение товара от производителя к потребителю, при котором суще ственно сокращаются время и путь доставки;  

в) способы реализации товаров потребителям через различные оптово посреднические организации и розничную сеть.  

18. Уровень канала распределения определяется:  

а) любым посредником, который выполняет ту или иную работу по приближению то вара, передачи права собственности на него, 

конечному потребителю;  

б) наличием производителя, посредников и потребителей;  

в) количеством занятых в канале посредников. 

 19. Вертикальная маркетинговая система – это:  

а) система, состоящая из производителя, оптовика и розничных торговцев;  

б) производитель, розничный торговец и потребитель;  

в) система, в которой один из ее членов является владельцем всех ее каналов или определяет их тесное сотрудничество.  

20. Планирование товародвижения – это: 

 а) определение основных функций товародвижения, осуществляемых через каналы распределения;  

б) планирование способов физического перемещения товара к местам продажи в точ но определенное время и с максимально 

важным уровнем обслуживания потребителя;  

в) планирование деятельности всех людей связанных с перемещением и обменом то варов и услуг и являющихся участниками канала 

распределения. 

Примерные задания для самостоятельной работы студентов 

Задание 1  

Изобразите схематично и охарактеризуйте процесс смены парадигмы менеджмента  

Задание 2 

 Раскройте сущность и применимость в России управленческой технологии Smart труд.  

Задание 3  



Приведите пример предприятия в России, которое использует технологию управле ния персоналом – наделение полномочиями  

 Задание 4 

 Попробуйте определить, людей, с каким темпераментов целесообразно выбрать для занятия следующих вакантных должностей в 

организации: - торговый представитель - главный бухгалтер - главный конструктор - начальник отдела кадров - заведующий архивом 

- начальник цеха Ответ аргументируйте. 

 Задание 5 

 Попытайтесь дать оценку своему характеру и темпераменту и сравните ее с оценкой, данной товарищами и заполните в таблице. 

Сделайте вывод. 

 

Задание 6  

Прочитайте характеристику личности менеджера И.И. Синичкина, определить его тип характера и приведите рекомендации к 

успешной деятельности для него и окружаю щим его людям В одном из московских НИИ освободилась должность заведующего 

лабораторией. На это место был принят Иван Иванович Синичкин. Человек дружелюбный, общительный, доброжелательный. 

Мгновенно он со всеми перезнакомился, всем понравился, стал «душой коллектива». В результате большую часть времени он 

проводил в общении с коллегами, ча стенько забывая о своих прямых обязанностях. Как правило, «рутинные», «будничные» де ла 

были ему неинтересны, зато он всегда был полон новыми «гениальными» идеями, по стоянно носился с «проектами века», которые 

редко, впрочем, получали реальное вопло щение. Иван Иванович не доводил начатые дела до конца, нередко хватаясь за что-то 

новое. В итоге страдала работа, так как научные исследования требуют совершенно иного отно шения. Он и сам понял, что такая 

работа ему не по душе, и, уйдя из НИИ, нашел работу ме неджера, на которой его инициативность, энергичность, организаторские 

способности про явились в полной мере.  

Задание 7  

Прочитайте характеристику личности девушки Даши, определить ее тип характера и приведите рекомендации к успешной 

деятельности для нее и окружающим ее людям Когда-то Даша совершила большую ошибку, поступив в технический вуз, но затем 

окончила курсы и теперь нашла для себя более подходящую работу — поиск клиентов в туристической фирме. Эффектная 

внешность, общительность, самоуверенность, даже неко торая бесцеремонность быстро сделали ее известным не только всем 

коллегам, но и началь ству человеком. Привыкнув с детства быть в центре внимания, Даша не хотела работать наравне с другими. 

Решив, что обычные маршруты не для нее, Даша занялась новыми экзо тическими маршрутами, которые были очень дороги, но и 

очень выгодны для фирмы. Энергично взявшись за их разработку, она тем не менее не учла реальной ситуации на рын ке: на дорогие 

маршруты не было спроса. Но зато у всех сотрудников и у руководства оста лось стойкое впечатление, что Даша — незаменимый 

работник, энергичный, инициатив ный.  

Задание 8  

Прочитайте характеристику личности Инны Павловны, определить ее тип характера и приведите рекомендации к успешной 

деятельности для нее и окружающим ее людям Инна Павловна — зам. главного редактора, хороший специалист, и в фирме ее ценят, 

закрывая глаза на некоторые мелкие недостатки. Человек она эмоциональный, впечатли тельный, ранимый и немного 

неуравновешенный. Поэтому любую мелочь воспринимает всерьез и способ сильно расстроиться из-за пустяка, но когда все идет 

хорошо, да еще если начальник похвалит, то тут ей просто нет равных. Самое худшее для Инны Павловны — это ссоры, споры и 

конфликты. Хотя сама она человек очень искренний, импульсивный, но настроена неизменно доброжелательно, всегда готова 

помочь, посоветовать, а конфликты и повышенные тона приводят ее в ужас. Поэтому на работе она имеет репутацию миротвор ца, 

всегда разрешает все противоречия мирным путем.  

Задание 9  

Прочитайте характеристику личности Ивана, определить его тип характера и приве дите рекомендации к успешной деятельности для 

него и окружающим его людям Ивана, молодого, но уже зарекомендовавшего себя менеджера, назначили главой од ного из 

филиалов фирмы. Филиал маленький, коллектив — всего десять человек. Вначале Ивана своим подчиненным очень понравился: 

оптимистичный, общительный, он быстро и по-новому решал старые проблемы, буквально вдохнул новую жизнь в филиал. Однако 

че рез некоторое время сотрудники заметили, что такой ритм работы периодически нарушает ся. Сегодня все настроены по-

деловому, работа кипит, настроение отличное, в общем, подъем. А через неделю атмосфера в офисе нервная, все валится из рук. 

Только спустя не которое время выяснилось, что виновником этого был сам Федор, который и «заражал» своим настроением 

окружающих. Со временем все в филиале привыкли к таким сменам настроения и старались как-то их нейтрализовать: в период 

подъема не поддаваться эйфо рии, а в период спада — пореже попадаться шефу на глаза.  

Задание 10  

Охарактеризуйте тип руководителя в предложенном примере. Приведите рекомендации сотрудничества с начальником этого типа. 

Владимир Сергеевич - авторитарный, жесткий, преувеличенно строгий. Требует тотального подчинения и «железной» дисциплины. 

Перед тем, как войти к нему в кабинет, подчиненные либо крестятся, либо выпивают залпом «пузырь» валерьянки. Где-то под 

окнами постоянно дежурит «неотложка». Босс, как правило, не стесняется в выражениях, а если его выведут из себя, что случается 

раз 30 на день, или орет, как иерихонская труба, тем самым вгоняя в ступор весь состав фирмы с 1-го по N-ый этаж. Босс с 

удовольствием комментирует проштрафившихся подчиненных на большом собрании, язвит и отпускает злобные замечания. 

Заслужить похвалу у этого начальника – все равно, что получить премию из рук самого Альфреда Нобеля. Тем не менее, этот тип 

начальника занимает свое кресло дольше всех предшественников – бороться с его «милыми шалостями» не решаются даже 

чиновники высшего ранга…  

Задание 11 



Выделить маркетинг как самостоятельную дисциплину? Эти изменения непосред ственно влияли и на эволюцию маркетинга, 

который в своем развитии прошел ряд этапов.  

1. Этап сбытового маркетинга.  

2. Этап товарного маркетинга. 

 3. Этап потребительского маркетинга.  

4. Этап комплексного системного маркетинга. 

 
 
 
Критерии оценивания: 

Максимальное количество баллов – 40. 
- 21-40 баллов - выставляется студенту, если: тема соответствует содержанию реферата; правильно оформлены 

ссылки на используемую литературу; основные понятия проблемы изложены верно; отмечена грамотность и 

культура изложения; соблюдены требования к оформлению и объему реферата; сделаны обобщения и 

сопоставления различных точек зрения по рассматриваемому вопросу; представлена аналитическая 

информация; сделаны и аргументированы основные выводы; оригинальность соответствует требованию. 
- 0-20 баллов - выставляется студенту, если: содержание не соответствует теме; литературные источники 

выбраны не по теме; нет ссылок на использованные источники; тема не раскрыта; требования к оформлению и 

объему материала не соблюдены; нет выводов; в тексте присутствует плагиат. 
 

1 Методические материалы, определяющие процедуры 
оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности, характеризующих этапы формирования 
компетенций 

Процедуры оценивания включают в себя текущий контроль и промежуточную аттестацию. 

Текущий контроль успеваемости проводится с использованием оценочных средств, представленных в п. 2 данного 

приложения. Результаты текущего контроля доводятся до сведения студентов до промежуточной аттестации. 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с оценкой. 
Зачет  проводится по расписанию промежуточной аттестации в письменном виде. В зачетном билете 2 теоретических вопроса и 

1 практико-ориентированное задание. Проверка ответов и объявление результатов производится в день зачета. Результаты 

аттестации заносятся в ведомость и зачетную книжку студента. Студенты, не прошедшие промежуточную аттестацию по 

графику, должны ликвидировать задолженность в установленном порядке. 

 

Вопросы к зачету с оценкой 



1. Менеджмент в России. Исторический экскурс  

2. Понятие личности (направленность, способности)  

3. Темперамент и его разновидности. Характер и факторы его обуславливающие  

4. Имидж и авторитет менеджера. Требования к менеджерам  

5. Самоменеджмент. Поддержание физического здоровья. Рациональное распреде ление сил и преодоление трудностей  

6. Основные теории лидерства. Основные качества и черты лидера 7. Методы менеджмента  

8. Власть менеджера. Делегирование полномочий менеджером  

9. Стили управления. Скрытое манипулирование и манипулирование  

10. Взаимоотношения в коллективе. Вербальные и невербальные межличностные коммуникации  

11. Деловое общение менеджера. Телефонное общение менеджера 12. Поведенческая модель менеджера. Деловые совещания  

13. Понятие руководитель. Качества руководителя. Функции руководителей  

14. Основные типы руководителей  

15. Подчиненные. Основные типы подчиненных  

16. Понятие управленческих полномочий. Централизация и децентрализация управ ленческих полномочий  

17. Типы и виды управленческих полномочий. Полномочия высших органов управ ления  

18. Линейные и функциональные структуры управления  

19. Линейно-функциональные структуры  

20. Сетевые и кольцевые управленческие структуры. Дивизиональная структура управления  

21. Понятие и сущность маркетинга.  

22. История становления маркетинговой концепции.  

23. Цели и задачи маркетинга.  

24. Эволюция концепции маркетинга. Роль маркетинга в рыночной экономике.  

25. Принципы маркетинга.  

26. Принципы и функции маркетинга. Порядок реализации функций маркетинга.  

27. Функции маркетинга, порядок их реализации.  

28. Понятие качества. Методы оценки качества. Показатели качества. 29. Конкурентоспособность товара. Методика расчета 

индекса конкурентоспособности товара.  

30. Концепция жизненного цикла товара. Классификация товаров в зависимости от ста дии жизненного цикла.  

31. Пути реализации товарной политики.  

32. Цели и задачи изучения рынка методами маркетинга.  

33. Классификация рынков. Емкость рынка.  

34. Сегментация рынка и ее основные критерии.  

35. Виды сегментации рынка.  

36. Правила сегментации для товаров индивидуального потребления.  

37. Правила сегментации для товаров производственного назначения.  

38. Целевой и пробный рынки.  

 

39. Позиционирование товара на рынке.  

40. Условия формирования и факторы развития экономической конъюнктуры.  

41. Методы изучения рынка: анкетирование по почте.  

42. Методы изучения рынка: телефонные интервью.  

43. Методы изучения рынка: персональное интервьюирование.  

44. Этапы разработки ценовой политики в маркетинге.  

45. Сущность, цели и задачи ценовой политики маркетинга.  

46. Основные сферы применения маркетинга.  

47. Факторы, оказывающие влияние на покупательское поведение. 48. Потребительский рынок и поведение на нем покупателей.  

49. Рынок предприятий.  

50. Поведение потребителей промышленных товаров. 

Критерии оценивания: 

Максимальное количество баллов – 100. 
Зачетный билет содержит 2 теоретических вопроса и 1 практико-ориентированное задание из раздела 



«Практико-ориентированные задания». 

- 84-100 баллов (оценка «отлично») - изложенный материал фактически верен, наличие глубоких 

исчерпывающих знаний в объеме пройденной программы дисциплины в соответствии с поставленными 

программой курса целями и задачами обучения; правильные, уверенные действия по применению полученных 

знаний на практике, грамотное и логически стройное изложение материала при ответе, усвоение основной и 

знакомство с дополнительной литературой; практико-ориентированное задание решено в полном объеме, 

проведены верные расчеты, сделан содержательный вывод по результатам проведенных расчетов; в расчетах и 

выводах возможны незначительные ошибки; 
- 67-83 баллов (оценка «хорошо») - наличие твердых и достаточно полных знаний в объеме пройденной 

программы дисциплины в соответствии с целями обучения, правильные действия по применению знаний на 

практике, четкое изложение материала, допускаются отдельные логические и стилистические погрешности, 

обучающийся усвоил основную литературу, рекомендованную в рабочей программе дисциплины; практико-

ориентированное задание решено в полном объеме, проведены верные расчеты, сделан содержательный вывод 

по результатам проведенных расчетов; в расчетах и выводах возможны незначительные ошибки; 
- 50-66 баллов (оценка «удовлетворительно») - наличие твердых знаний в объеме пройденного курса в 

соответствии с целями обучения, изложение ответов с отдельными ошибками, уверенно исправленными после 

дополнительных вопросов; правильные в целом действия по применению знаний на практике; практико-

ориентированное задание не решено или решено частично, частично выбраны необходимые приемы решения, 

расчеты не проведены или проведены частично, вывод по результатам проведенных расчетов не сделан или 

ошибочен. 
- 0-49 баллов (оценка «неудовлетворительно») - ответы не связаны с вопросами, наличие грубых ошибок в 

ответе, непонимание сущности излагаемого вопроса, неумение применять знания на практике, неуверенность и 

неточность ответов на дополнительные и наводящие вопросы; практико-ориентированное задание не решено 

или решено частично, частично выбраны необходимые приемы решения, расчеты не проведены или проведены 

частично, вывод по результатам проведенных расчетов не сделан или ошибочен. 



 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал 

оценивания. 
Код и 

наименование 

компетенции и 

для ОП ВО, 

индикаторы 

достижения 

компетенции  

(ИДК) 

Шкала оценивания 

 

 

«отлично» «хорошо» «удовлетворительно» «неудовлетворительно

» 

«зачтено» «не зачтено» 

Компетенция 

УК-9 

 

Знает: 

Базовые принципы 

экономического 

развития и 

функционирования 

экономики, цели и 

формы участия 

государства в 

экономике 

Знает: 

В целом базовые 

принципы 

экономического 

развития и 

функционирования 

экономики, цели и 

формы участия 

государства в 

экономике 

Знает: 

Фрагментарно базовые 

принципы 

экономического развития 

и функционирования 

экономики, цели и формы 

участия государства в 

экономике 

Не знает базовые 

принципы 

экономического 

развития и 

функционирования 

экономики, цели и 

формы участия 

государства в 

экономике 

 Умеет: 

Интерпретировать 

базовые принципы 

экономического 

развития и 

функционирования 

экономики, цели и 

формы участия 

государства в 

экономике 

Умеет: 

В целом 

интерпретировать 

базовые принципы 

экономического 

развития и 

функционирования 

экономики, цели и 

формы участия 

государства в 

экономике 

Умеет: 

Фрагментарно 

интерпретировать 

базовые принципы 

экономического развития 

и функционирования 

экономики, цели и формы 

участия государства в 

экономике 

Не умеет 

интерпретировать 

базовые принципы 

экономического 

развития и 

функционирования 

экономики, цели и 

формы участия 

государства в 

экономике 

 Владеет: Пониманием 

базовых принципов 

экономического 

развития и 

функционирования 

экономики, целей и 

форм участия 

государства в 

экономике 

Владеет: 

В целом пониманием 

базовых принципов 

экономического 

развития и 

функционирования 

экономики, целей и 

форм участия 

государства в 

экономике 

Владеет: 

Фрагментарно 

пониманием базовых 

принципов 

экономического развития 

и функционирования 

экономики, целей и форм 

участия государства в 

экономике 

Не владеет 

пониманием базовых 

принципов 

экономического 

развития и 

функционирования 

экономики, целей и 

форм участия 

государства в 

экономике 

Компетенция 

УК-9 

ИДК 9.2 

Маркетинг и 

менеджмент 

Знает: 

Методы личного 

экономического и 

финансового 

планирования для 

достижения текущих и 

долгосрочных 

финансовых целей 

Знает: 

В целом методы 

личного 

экономического и 

финансового 

планирования для 

достижения текущих и 

долгосрочных 

финансовых целей 

Знает: 

Фрагментарно методы 

личного экономического 

и финансового 

планирования для 

достижения текущих и 

долгосрочных 

финансовых целей 

Не знает методы 

личного 

экономического и 

финансового 

планирования для 

достижения текущих и 

долгосрочных 

финансовых целей 

 Умеет: 

Использовать 

финансовые 

инструменты для 

управления личными 

финансами (личным 

бюджетом), 

контролировать 

собственные 

экономические и 

финансовые риски 

Умеет: 

В целом использовать 

финансовые 

инструменты для 

управления личными 

финансами (личным 

бюджетом), 

контролировать 

собственные 

экономические и 

финансовые риски 

Умеет: 

С дополнительной 

помощью использовать 

финансовые инструменты 

для управления личными 

финансами (личным 

бюджетом), 

контролировать 

собственные 

экономические и 

финансовые риски 

Не умеет использовать 

финансовые 

инструменты для 

управления личными 

финансами (личным 

бюджетом), 

контролировать 

собственные 

экономические и 

финансовые риски 



 Владеет: 

Навыками личного 

экономического и 

финансового 

планирования для 

достижения текущих и 

долгосрочных 

финансовых целей, 

контроля собственных 

экономических и 

финансовых рисков 

Владеет: 

В целом навыками 

личного 

экономического и 

финансового 

планирования для 

достижения текущих и 

долгосрочных 

финансовых целей, 

контроля собственных 

экономических и 

финансовых рисков 

Владеет: 

Неустойчивыми 

навыками личного 

экономического и 

финансового 

планирования для 

достижения текущих и 

долгосрочных 

финансовых целей, 

контроля собственных 

экономических и 

финансовых рисков 

Не владеет навыками 

личного 

экономического и 

финансового 

планирования для 

достижения текущих и 

долгосрочных 

финансовых целей, 

контроля собственных 

экономических и 

финансовых рисков 
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