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1. Код и наименование компетенции: ОПК-1 «Способен осуществлять 

профессиональную деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами в 

сфере образования и нормами профессиональной этики» 

2. Составляющие компетенции 

Знать: 

- нормативно-правовые акты (цитировать, воспроизводить) в сфере образования и нормы 

профессиональной этики (З.1) 

Уметь: 

- осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с нормативно-правовыми 

актами в сфере образования (У.1) 

Владеть: 

- навыком соблюдения правовых, нравственных и этических норм, требований 

профессиональной этики в условиях реальных педагогических ситуаций (В.1) 

 

3. Перечень дисциплин, модулей, практик, в рамках которых формируется 

данная компетенция: 

 
Наименование дисциплины, модуля, практики Курс Знания, умения, владения и иные 

составляющие компетенции, 

формируемые данной дисциплиной 

(модулем, практикой) 

Нормативно-правовое обеспечение 

образовательного процесса 

2 З.1., У.1, В.1 

Выполнение и защита выпускной 

квалификационной работы 

3 З.1., У.1, В.1 

 

4. Показатели сформированности компетенции (индикаторы): 

-знать: 

Код Результаты обучения Показатели оценки результатов 

З.1 

нормативно-правовые акты 

(цитировать, воспроизводить) в сфере 

образования и норм 

профессиональной этики   

1. Способен назвать (процитировать, воспро-

извести) нормативно-правовые акты в сфере обра-

зования и норм профессиональной этики. 

2. Приводит примеры использования норма-

тивно-правовые актов в сфере образования и норм 

профессиональной этики 

-уметь: 

Код Результаты обучения Показатели оценки результатов 

У.1 

осуществлять профессиональную 

деятельность в соответствии с 

нормативно-правовыми актами в сфере 

образования  

 

1. Решает профессиональные задачи, опираясь 

на нормативно-правовые документы, регламен-

тирующие образовательную и трудовую дея-

тельность в РФ 

 2.Предлагает пути решения профессиональных 

задач с учетом правовых, нравственных и эти-

ческих норм, требований профессиональной 

этики 

-владеть 

Код Результаты обучения Показатели оценки результатов 

В.1 

навыком соблюдения правовых, 

нравственных и этических норм, 

требований профессиональной этики 

в условиях реальных педагогических 

ситуаций  

1. Организует взаимодействие с обуча-

ющимися (воспитанниками),  понимая и при-

нимая их 

2. Демонстрирует готовность оказывать 

помощь детям, оказавшимся в конфликтной 

ситуации и/или неблагоприятных условиях 

 

 



5. Уровни сформированности компетенции: 

Составля

ющие 

компетен

ции 

(знания, 

умения, 

владения 

(навыки) 

Показатели 

сформированности 

(индикаторы) 

УРОВНИ СФОРМИРОВАННОСТИ 

НИЗКИЙ «3» 

(описание 

выраженности 

индикатаров)  

СРЕДНИЙ «4» 

(описание 

выраженности 

индикатаров) 

ВЫСОКЙ «5» 

(описание 

выраженности 

индикатаров) 

З.1 

 

Знает нормативно-

правовые акты 

(может цитировать, 

воспроизводить) в 

сфере образования и 

норм 

профессиональной 

этики   

Знает в общих чертах 

специфику 

нормативно-

правовых актов (не 

может цитировать) в 

сфере образования и 

норм 

профессиональной 

этики   

 

Знает специфику  

нормативно-

правовых актов 

(может 

цитировать, 

воспроизводить) в 

сфере образования 

и норм 

профессионально

й этики   

Знает нормативно-

правовые акты (может 

цитировать, 

воспроизводить) в сфере 

образования и норм 

профессиональной этики. 

В ответе присутствует  

дополнительная 

информация (не из 

лекций). 

Приводит примеры 

использования 

нормативно-

правовых актов в 

сфере образования и 

норм 

профессиональной 

этики 

Приводит примеры 

использования 

нормативно-

правовых актов в 

сфере образования и 

норм 

профессиональной 

этики в общих чертах  

Приводит 

примеры 

использования 

нормативно-

правовых актов в 

сфере образования 

и норм 

профессионально

й этики 

Самостоятельно приводит 

примеры использования 

нормативно-правовых 

актов в сфере 

образования и норм 

профессиональной этики 

У.1 

 

 Решает профессио-

нальные задачи опи-

раясь на норматив-

но-правовые доку-

менты, регламенти-

рующие образова-

тельную и трудовую 

деятельность в РФ 

Решает профессио-

нальные задачи опи-

раясь на нормативно-

правовые документы, 

регламентирующие 

образовательную и 

трудовую деятель-

ность в РФ с помо-

щью наводящих во-

просов 

Решает професси-

ональные задачи 

опираясь на нор-

мативно-правовые 

документы, ре-

гламентирующие 

образовательную 

и трудовую дея-

тельность в РФ 

Самостоятельно решает 

профессиональные задачи 

опираясь на нормативно-

правовые документы, ре-

гламентирующие образо-

вательную и трудовую 

деятельность в РФ 

Предлагает пути ре-

шения профессио-

нальных задач с уче-

том правовых, нрав-

ственных и этиче-

ских норм, требова-

ний профессиональ-

ной этики 

Предлагает пути ре-

шения профессио-

нальных задач с уче-

том правовых, нрав-

ственных и этических 

норм, требований 

профессиональной 

этики с помощью 

наводящих вопросов 

Предлагает пути 

решения профес-

сиональных задач 

с учетом право-

вых, нравствен-

ных и этических 

норм, требований 

профессиональ-

ной этики 

Самостоятельно находит 

пути решения професси-

ональных задач с учетом 

правовых, нравственных 

и этических норм, требо-

ваний профессиональной 

этики 

В.1 

Организует взаимо-

действие с обучаю-

щимися (воспитан-

никами),  понимая и 

принимая их 

Организует взаимо-

действие с обучаю-

щимися (воспитанни-

ками), понимая и 

принимая их, допус-

кая ошибки 

Организует взаи-

модействие с обу-

чающимися (вос-

питанниками), 

понимая и прини-

мая их 

Самостоятельно органи-

зует взаимодействие с 

обучающимися (воспи-

танниками), понимая и 

принимая их 

Демонстрирует го-

товность оказывать 

помощь детям, ока-

завшимся в кон-

фликтной ситуации 

и/или неблагоприят-

ных условиях 

Демонстрирует го-

товность оказывать 

помощь детям, ока-

завшимся в кон-

фликтной ситуации 

и/или неблагоприят-

ных условиях, допус-

Демонстрирует 

готовность оказы-

вать помощь де-

тям, оказавшимся 

в конфликтной 

ситуации и/или 

неблагоприятных 

Всегда демонстрирует 

готовность оказывать по-

мощь детям, оказавшимся 

в конфликтной ситуации 

и/или неблагоприятных 

условиях 



 

6. Оценочные средства, применимые для оценки сформированности 

компетенции и (или) еѐ составляющих: 

 
Наименование дисциплины, 

модуля, практики 

Знания, умения, 

владения и иные 

составляющие 

компетенции, 

формируемые 

данной 

дисциплиной 

(модулем, 

практикой) 

Методы текущего контроля 

успеваемости 

Промежуточ

ная 

аттестация  

Нормативно-правовое 

обеспечение 

образовательного процесса 

З.1., У.1, В.1 Опрос, собеседование, практико-

ориентированные задания, тесты  

письменные и/или компьютерные, 

дискуссия 

зачет 

 

Государственная итоговая аттестация 

Форма ГИА Знания, умения, владения и иные составляющие 

компетенции, формируемые данной дисциплиной 

(модулем, практикой) 

Защита выпускной квалификационной 

работы 

З.1., У.1, В.1 

 

 

Заведующий кафедрой историко-правовых  

и социально-гуманитарных дисциплин                                                Н.В. Виницкая 

кая незначительные 

ошибки 

условиях 


