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1. Код и наименование компетенции: ОПК-4 Способен создавать и реализовывать усло-

вия и принципы духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 

 

2. Составляющие компетенции 
Знать: 

- общие принципы и подходы к реализации процесса воспитания; методы и приемы 

формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития нравственных чувств (со-

вести, долга, эмпатии, ответственности и др.), формирования нравственного облика (тер-

пения, милосердия и др.), нравственной позиции (способности различать добро и зло, 

проявлять самоотверженность, готовности к преодолению жизненных испытаний) нрав-

ственного поведения (З.1); 

Уметь: 

- создавать воспитательные ситуации, содействующие становлению у обучающихся 

нравственной позиции, духовности, ценностного отношения к человеку (У.1). 

Владеть: 

- методами и приемами становления нравственного отношения обучающихся к 

окружающей действительности;  способами усвоения подрастающим поколением и пре-

творением в практическое действие духовных ценностей (индивидуально-личностных, 

общечеловеческих, национальных, семейных и др.) (В.1)  

 

3. Перечень дисциплин, модулей, практик, в рамках которых формирует-

ся данная компетенция 

 
Наименование дисциплины, модуля, прак-

тики 

Курс (кур-

сы) 

Знания, умения, владения и иные 

составляющие компетенции, 

формируемые данной дисципли-

ной (модулем, практикой) 

Современные проблемы науки и образования, 

часть 2 

1 З.1., У.1, В.1 

Культура и межкультурное взаимодействие 2 З.1., У.1, В.1 
Инновационные процессы в образовании 2 З.1., У.1, В.1 
Управление проектированием и реализацией 

программ воспитания 

1 З.1., У.1, В.1 

Педагогическая практика 2 З.1., У.1, В.1 
Выполнение и защита выпускной квалифика-

ционной работы 

3 З.1., У.1, В.1 

 

4. Показатели сформированности компетенции (индикаторы): 
-знать: 

Код Результаты обучения Показатели оценки результатов 

З.1 

общие принципы и подходы к реализа-

ции процесса воспитания; методы и при-

емы формирования ценностных ориента-

ций обучающихся, развития нравствен-

ных чувств (совести, долга, эмпатии, от-

ветственности и др.), формирования 

нравственного облика (терпения, мило-

сердия и др.), нравственной позиции 

(способности различать добро и зло, про-

являть самоотверженность, готовности к 

преодолению жизненных испытаний) 

нравственного поведения 

1. Перечисляет принципы и подходы к реализации про-

цесса воспитания. 

2. Приводит примеры принципов и подходов по реали-

зации процесса воспитания из опыта педагогов-

новаторов.  

3. Называет методы и приемы формирования ценност-

ных ориентаций обучающихся, развития нравственных 

чувств (совести, долга, эмпатии, ответственности и др.), 

формирования нравственного облика (терпения, мило-

сердия и др.), нравственной позиции (способности раз-

личать добро и зло, проявлять самоотверженность, го-

товности к преодолению жизненных испытаний) нрав-

ственного поведения. 

 



-уметь: 

Код Результаты обучения Показатели оценки результатов 

У.1 

создавать воспитательные ситуации, содей-

ствующие становлению у обучающихся 

нравственной позиции, духовности, цен-

ностного отношения к человеку 

Анализирует (письменно, устно) воспитательные 

ситуации, содействующие становлению у обучаю-

щихся нравственной позиции, духовности, ценност-

ного отношения к человеку. 

 

-владеть навыками 
Код Результаты обучения Показатели оценки результатов 

В.1 

методами и приемами становления нрав-

ственного отношения обучающихся к окру-

жающей действительности;  способами 

усвоения подрастающим поколением и пре-

творением в практическое действие духов-

ных ценностей (индивидуально-

личностных, общечеловеческих, нацио-

нальных, семейных и др.)  

1. Демонстрирует основные приемы становления 

нравственного отношения к окружающей действи-

тельности в педагогической практике.  

2. Проводит учебные  занятия с претворением в 

практическое действие духовных ценностей (инди-

видуально-личностных, общечеловеческих, нацио-

нальных, семейных и др.) 

3. Разрабатывает рабочую программу по учебному 

предмету с претворением в практическое действие 

духовных ценностей (индивидуально-личностных, 

общечеловеческих, национальных, семейных и др.). 
 

5. Уровни сформированности компетенции: 
Состав-

ляющие 

компе-

тенции 

(знания, 

умения, 

владения 

(навыки) 

Показатели 

сформированно-

сти (индикаторы) 

УРОВНИ СФОРМИРОВАННОСТИ 

НИЗКИЙ «3» 

(описание выражен-

ности индикаторов)  

СРЕДНИЙ «4» 

(описание выражен-

ности индикаторов) 

ВЫСОКИЙ «5» 

(описание выражен-

ности индикаторов) 

З.1 

Перечисляет 
принципы и под-

ходы к реализации 

процесса воспита-

ния. 

 

Перечисляет принципы 

и подходы к реализа-

ции процесса воспита-

ния с ошибками и до-

полнительными вопро-

сами. 

Перечисляет принципы 

и подходы к реализа-

ции процесса воспита-

ния с небольшими 

ошибками. 

Перечисляет принци-

пы и подходы к реали-

зации процесса воспи-

тания. 

 

Приводит приме-

ры принципов и 

подходов по реа-

лизации процесса 

воспитания из 

опыта педагогов-

новаторов. 

Приводит примеры 

принципов и подходов 

по реализации процес-

са воспитания из опыта 

педагогов-новаторов 

при помощи препода-

вателя. 

Приводит примеры 

принципов и подходов 

по реализации процесса 

воспитания из опыта 

педагогов-новаторов с 

наводящими вопроса-

ми. 

Приводит примеры 

принципов и подходов 

по реализации процес-

са воспитания из опы-

та педагогов-

новаторов. 

Называет методы 

и приемы форми-

рования ценност-

ных ориентаций 

обучающихся, 

развития нрав-

ственных чувств 

(совести, долга, 

эмпатии, ответ-

ственности и др.), 

формирования 

нравственного 

облика (терпения, 

милосердия и др.), 

нравственной по-

зиции (способно-

сти различать доб-

ро и зло, прояв-

Называет методы и 

приемы формирования 

ценностных ориента-

ций обучающихся, раз-

вития нравственных 

чувств (совести, долга, 

эмпатии, ответственно-

сти и др.), формирова-

ния нравственного об-

лика (терпения, мило-

сердия и др.), нрав-

ственной позиции 

(способности различать 

добро и зло, проявлять 

самоотверженность, 

готовности к преодо-

лению жизненных ис-

пытаний) нравственно-

Называет методы и 

приемы формирования 

ценностных ориента-

ций обучающихся, раз-

вития нравственных 

чувств (совести, долга, 

эмпатии, ответственно-

сти и др.), формирова-

ния нравственного об-

лика (терпения, мило-

сердия и др.), нрав-

ственной позиции (спо-

собности различать 

добро и зло, проявлять 

самоотверженность, 

готовности к преодоле-

нию жизненных испы-

таний) нравственного 

Называет методы и 

приемы формирования 

ценностных ориента-

ций обучающихся, 

развития нравственных 

чувств (совести, долга, 

эмпатии, ответствен-

ности и др.), формиро-

вания нравственного 

облика (терпения, ми-

лосердия и др.), нрав-

ственной позиции 

(способности разли-

чать добро и зло, про-

являть самоотвержен-

ность, готовности к 

преодолению жизнен-

ных испытаний) нрав-



лять самоотвер-

женность, готов-

ности к преодоле-

нию жизненных 

испытаний) нрав-

ственного поведе-

ния. 

го поведения при по-

мощи преподавателя. 
 

поведения с наводящи-

ми вопросами. 

ственного поведения. 

У.1 

Анализирует 

(письменно, уст-

но) воспитатель-

ные ситуации, со-

действующие ста-

новлению у обу-

чающихся нрав-

ственной позиции, 

духовности, цен-

ностного отноше-

ния к человеку. 

Анализирует (пись-

менно, устно) воспита-

тельные ситуации, со-

действующие станов-

лению у обучающихся 

нравственной позиции, 

духовности, ценност-

ного отношения к че-

ловеку с ошибками и 

дополнительными во-

просами. 

Анализирует (письмен-

но, устно) воспита-

тельные ситуации, со-

действующие станов-

лению у обучающихся 

нравственной позиции, 

духовности, ценност-

ного отношения к че-

ловеку с небольшими 

ошибками. 

 

Анализирует (пись-

менно, устно) воспита-

тельные ситуации, со-

действующие станов-

лению у обучающихся 

нравственной позиции, 

духовности, ценност-

ного отношения к че-

ловеку. 

В.1 

Демонстрирует 

основные приемы 

становления нрав-

ственного отно-

шения к окружа-

ющей действи-

тельности в педа-

гогической прак-

тике.  

Демонстрирует основ-

ные приемы становле-

ния нравственного от-

ношения к окружаю-

щей действительности 

в педагогической прак-

тике с ошибками.  

 

Допускает одну ошиб-

ку при демонстрации 

основных приемов ста-

новления нравственно-

го отношения к окру-

жающей действитель-

ности в педагогической 

практике.  

Демонстрирует основ-

ные приемы становле-

ния нравственного 

отношения к окружа-

ющей действительно-

сти в педагогической 

практике.  

 

Проводит учебные  

занятия с претво-

рением в практи-

ческое действие 

духовных ценно-

стей (индивиду-

ально-личностных, 

общечеловече-

ских, националь-

ных, семейных и 

др.) 

Проводит учебные  

занятия с претворением 

в практическое дей-

ствие духовных ценно-

стей (индивидуально-

личностных, общече-

ловеческих, нацио-

нальных, семейных и 

др.) с ошибками.   

Проводит учебные  

занятия с претворением 

в практическое дей-

ствие духовных ценно-

стей (индивидуально-

личностных, общече-

ловеческих, нацио-

нальных, семейных и 

др.) с одной ошибкой. 

Проводит учебные  

занятия с претворени-

ем в практическое дей-

ствие духовных ценно-

стей (индивидуально-

личностных, общече-

ловеческих, нацио-

нальных, семейных и 

др.) 

Разрабатывает 

рабочую програм-

му по учебному 

предмету  с пре-

творением в прак-

тическое действие 

духовных ценно-

стей (индивиду-

ально-личностных, 

общечеловече-

ских, националь-

ных, семейных и 

др.). 

Разрабатывает рабочую 

программу по учебно-

му предмету  с претво-

рением в практическое 

действие духовных 

ценностей (индивиду-

ально-личностных, 

общечеловеческих, 

национальных, семей-

ных и др.) с ошибками. 

 

Разрабатывает рабочую 

программу по учебно-

му предмету  с претво-

рением в практическое 

действие духовных 

ценностей (индивиду-

ально-личностных, об-

щечеловеческих, наци-

ональных, семейных и 

др.), допуская одну 

ошибку. 

 

Разрабатывает рабо-

чую программу по 

учебному предмету  с 

претворением в прак-

тическое действие ду-

ховных ценностей (ин-

дивидуально-

личностных, общече-

ловеческих, нацио-

нальных, семейных и 

др.). 

 

 



6. Оценочные средства, применимые для оценки сформированности компетен-

ции и (или) еѐ составляющих: 
 

Наименование дисциплины, моду-

ля, практики 
Знания, умения, 

владения и иные 

составляющие 

компетенции, 

формируемые 

данной дисци-

плиной (модулем, 

практикой) 

Методы текущего 

контроля успеваемо-

сти 

Промежуточная 

аттестация  

Современные проблемы науки и об-

разования, часть 2 

З.1., У.1, В.1 Опрос, собеседование, 

практико-

ориентированные зада-

ния, тесты  письменные 

и/или компьютерные, 

дискуссия 

зачет с оценкой 

Культура и межкультурное взаимо-

действие 

З.1., У.1, В.1 Опрос, собеседование, 

практико-

ориентированные зада-

ния, тесты  письменные 

и/или компьютерные, 

дискуссия 

зачет 

Инновационные процессы в образо-

вании 

З.1., У.1, В.1 Опрос, собеседование, 

практико-

ориентированные зада-

ния, тесты  письменные 

и/или компьютерные, 

дискуссия 

зачет 

Управление проектированием и реа-

лизацией программ воспитания 

З.1., У.1, В.1 Опрос, собеседование, 

практико-

ориентированные зада-

ния, тесты  письменные 

и/или компьютерные, 

дискуссия 

зачет 

Педагогическая практика З.1., У.1, В.1 Отчет по практике, со-

гласно содержанию 

рабочей программы 

Зачет с оценкой  

 

Государственная итоговая аттестация 
Форма ГИА Знания, умения, владения и иные составляющие компе-

тенции, формируемые данной дисциплиной (модулем, 

практикой) 
Защита выпускной квалификационной работы З.1., У.1, В.1 

 


