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1. Код и наименование компетенции: УК-10 «Способен формировать нетерпимое 

отношение к коррупционному поведению» 

2. Составляющие компетенции 

Знать: 

 действующие правовые нормы, обеспечивающие борьбу с коррупцией в 

различных областях жизнедеятельности (З.1) 

Уметь: 
 планировать, организовывать и проводить мероприятия, обеспечивающие 

формирование гражданской позиции и предотвращение коррупции в социуме 

(У.1); 

Владеть: 
 навыками профилактики коррупции и формирования нетерпимого 

отношения к ней (В.1) 

 

3. Перечень дисциплин, модулей, практик, в рамках которых формируется данная 

компетенция: 

 
Наименование дисциплины, модуля, 

практики 

Курс Знания, умения, владения и иные 

составляющие компетенции, 

формируемые данной 

дисциплиной (модулем, 

практикой) 

Право 2 З.1, У.1, В.1 

Преддипломная практика 5 З.1, У.1, В.1 

Выполнение и защита 

квалификационной работы 

5 З.1, У.1, В.1 

 

 

4. Показатели сформированности компетенции (индикаторы): 
-знать: 

Код Результаты обучения Показатели оценки результата 

З.1 

 

действующие правовые нормы, 

обеспечивающие борьбу с коррупцией в 

различных областях жизнедеятельности 

Рассказывает о действующих правовых нормах 

российского законодательства, обеспечивающих 

борьбу с коррупцией в различных областях 

жизнедеятельности 

-уметь: 

Код Результаты обучения Показатели оценки результатов 

У.1 

планировать, организовывать и проводить 

мероприятия, обеспечивающие 

формирование гражданской позиции и 

предотвращение коррупции в социуме 

Разрабатывает и проводит мероприятия,  

обеспечивающие формирование гражданской 

позиции и предотвращение коррупции в социуме 

-владеть  

Код Результаты обучения Показатели оценки результатов 

В.1 

навыками профилактики коррупции и 

формирования нетерпимого отношения к 

ней 

Способен выявлять признаки коррупционного 

поведения  

 

 

5. Уровни сформированности компетенции: 
 

Составля Показатели УРОВНИ СФОРМИРОВАННОСТИ 



ющие 

компетенц

ии 

(знания, 

умения, 

владения 

(навыки) 

сформированности 

(индикаторы) 

НИЗКИЙ «3» 

(описание 

выраженности 

индикаторов)  

СРЕДНИЙ «4» 

(описание 

выраженности 

индикаторов) 

ВЫСОКИЙ «5» 

(описание 

выраженности 

индикаторов) 

З.1 

 

Знает действующие 

правовые нормы, 

обеспечивающие 

борьбу с 

коррупцией в 

различных областях 

жизнедеятельности 

Рассказывает о 

действующих 

правовых нормах 

российского 

законодательства, 

обеспечивающих 

борьбу с 

коррупцией в 

различных областях 

жизнедеятельности. 

Отсутствуют ответы 

на дополнительные 

вопросы 

преподавателя. 

Рассказывает о 

действующих 

правовых нормах 

российского 

законодательства, 

обеспечивающих 

борьбу с 

коррупцией в 

различных областях 

жизнедеятельности. 

Отвечает на 

вопросы с помощью 

дополнительных 

наводящих 

вопросов. 

Подробно и 

самостоятельно 

рассказывает о 

действующих правовых 

нормах российского 

законодательства, 

обеспечивающих борьбу 

с коррупцией в 

различных областях 

жизнедеятельности. В 

ответе присутствует  

дополнительная 

информация (не из 

лекций). 

У.1 

 

Умеет планировать, 

организовывать и 

проводить 

мероприятия, 

обеспечивающие 

формирование 

гражданской 

позиции и 

предотвращение 

коррупции в 

социуме  

Планирует, 

организует и 

проводит 

мероприятия, 

обеспечивающие 

формирование 

гражданской 

позиции и 

предотвращение 

коррупции в 

социуме. Допускает 

более двух ошибок 

при разборе 

практической 

задачи. 

Планирует, 

организует и 

проводит 

мероприятия, 

обеспечивающие 

формирование 

гражданской 

позиции и 

предотвращение 

коррупции в 

социуме. Допускает 

не более двух 

ошибок при разборе 

практической 

задачи. 

Планирует, организует и 

проводит мероприятия, 

обеспечивающие 

формирование 

гражданской позиции и 

предотвращение 

коррупции в социуме. 

Самостоятельно 

производит разбор 

практической задачи. 

В.1 

 

Владеет навыками 

профилактики 

коррупции и 

формирования 

нетерпимого 

отношения к ней  

Совершает более 

двух ошибок при 

разборе проблемной 

ситуации, 

содержащей 

признаки 

коррупционного 

поведения. 

Совершает не более 

двух ошибок при 

разборе проблемной 

ситуации, 

содержащей 

признаки 

коррупционного 

поведения. 

Самостоятельно 

анализирует 

проблемную ситуацию, 

содержащую признаки 

коррупционного 

поведения. 

 

6. Оценочные средства, применимые для оценки сформированности 

компетенции и (или) её составляющих: 
 

Наименование дисциплины, 

модуля, практики 
Знания, умения, 

владения и иные 

составляющие 

компетенции, 

формируемые 

данной 

дисциплиной 

(модулем, 

практикой) 

Методы 

текущего 

контроля 

успеваемости 

Промежуточная аттестация 

(методы оценки) 

Право З.1, У.1,  В.1 устная 

/письменная 

Зачет 



 
Государственная итоговая аттестация 

Форма ГИА Знания, умения, владения и иные составляющие 

компетенции, формируемые данной 

дисциплиной (модулем, практикой) 
Выполнение и защита выпускной 

квалификационной работы 

З.1, У.1, В.1 

 
Заведующий кафедрой историко-правовых  

и социально-гуманитарных дисциплин                                  Н.В. Виницкая 

 

 

 

 

 

форма контроля 

Преддипломная практика З.1, У.1, В.1 Отчет Зачет с оценкой 

Выполнение и защита 

квалификационной работы 

З.1, У.1,  В.1 ВКР  


