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1. Код и наименование компетенции: ОПК-4  Способен создавать и реализовывать 
условия и принципы духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе ба-
зовых национальных ценностей 
 
Компетенция сформулирована с учётом профессионального стандарта. 

 
Наименование профес-
сионального стандарта, 
номер и дата утвержде-

ния 
 

ОТФ или ТФ по проф-
стандарту 

(код, формулировка) 

Формулировка компетенции 

Профессиональный 
стандарт утвержден 
приказом Министерства 
труда и социальной 
защиты Российской 
Федерации от «18» 
октября 2013 г. № 544н 
«Педагог 
(педагогическая 
деятельность в 
дошкольном, начальном 
общем, основном 
общем, среднем общем 
образовании) 
(воспитатель, учитель)» 
№ 1 

А/01.6 «Общепедагоги-
ческая функция. Обуче-
ние» 
А/02.6 «Воспитательная 
деятельность» 
А/03.6 «Развивающая 
деятельность» 
 
 

Способен создавать и реализовывать условия и 
принципы духовно-нравственного воспитания обу-
чающихся на основе базовых национальных ценно-
стей 

 
2. Составляющие компетенции 

Знать: 
- общие принципы и подходы к реализации процесса воспитания (З.1);  
- методы и приемы формирования ценностных ориентаций обучающихся, развития 

нравственных чувств (совести, долга, эмпатии, ответственности и др.), формирования 
нравственного облика (терпения, милосердия и др.), нравственной позиции (способности 
различать добро и зло, проявлять самоотверженность, готовности к преодолению жизнен-
ных испытаний) нравственного поведения (З.2); 

- документы, регламентирующие содержание базовых национальных ценностей 
(З.3).  

Уметь: 
- создавать воспитательные ситуации, содействующие становлению у обучающихся 

нравственной позиции, духовности, ценностного отношения к человеку (У.1). 
Владеть: 
- методами и приемами становления нравственного отношения обучающихся к ок-

ружающей действительности (В.1);  
- способами усвоения подрастающим поколением и претворением в практическое дейст-
вие духовных ценностей (индивидуально-личностных, общечеловеческих, национальных, 
семейных и др.) (В.2)  

 
3. Перечень дисциплин, модулей, практик, в рамках которых формируется дан-

ная компетенция 
Очная форма обучения 

 
Наименование дисциплины, модуля, 
практики 

Семестр (семе-
стры) 

Знания, умения, владения и иные со-
ставляющие компетенции, формируе-
мые данной дисциплиной (модулем, 



практикой) 
Культура и межкультурное взаимодейст-
вие 

3 З.1, З.2, З.3, У.1, В.1, В.2 

Инновационные процессы в образовании 3 З.1, У.1, В.1, В.2 
Педагогическая практика 3 З.1 У.1, В.1, В.2 
Выполнение и защита выпускной квали-

фикационной работы 
4 З.1, У.1, В.1, В.2 

Заочная форма обучения 
 

Наименование дисциплины, модуля, 
практики 

Курс (курсы) Знания, умения, владения и иные со-
ставляющие компетенции, формируе-
мые данной дисциплиной (модулем, 
практикой) 

Культура и межкультурное взаимодейст-
вие 

2 З.1, З.2, З.3, У.1, В.1, В.2 

Инновационные процессы в образовании 2 З.1, У.1, В.1, В.2 
Педагогическая практика 2 З.1 У.1, В.1, В.2 
Выполнение и защита выпускной квали-

фикационной работы 
3 З.1, У.1, В.1, В.2 

 
4. Показатели сформированности компетенции (дескрипторы): 

- знать: 
Код Результаты обучения Показатели оценки результатов 

ЗН 1 
Общие принципы и подходы к реализа-
ции процесса воспитания 

Перечисляет принципы и подходы к реализации про-
цесса воспитания. 
Приводит примеры принципов и подходов по реализа-
ции процесса воспитания из опыта педагогов-
новаторов.  

ЗН 2 

Методы и приемы формирования ценно-
стных ориентаций обучающихся, разви-
тия нравственных чувств (совести, долга, 
эмпатии, ответственности и др.), форми-
рования нравственного облика (терпения, 
милосердия и др.), нравственной позиции 
(способности различать добро и зло, про-
являть самоотверженность, готовности к 
преодолению жизненных испытаний) 
нравственного поведения 

Называет методы и приемы формирования ценностных 
ориентаций обучающихся, развития нравственных 
чувств (совести, долга, эмпатии, ответственности и др.), 
формирования нравственного облика (терпения, мило-
сердия и др.), нравственной позиции (способности раз-
личать добро и зло, проявлять самоотверженность, го-
товности к преодолению жизненных испытаний) нрав-
ственного поведения. 
 

ЗН 3 
Документы, регламентирующие содер-
жание базовых национальных ценностей 

Называет документы, регламентирующие содержание 
базовых национальных ценностей. 
 

 
-уметь: 

Код Результаты обучения Показатели оценки результатов 

У.1 

Создавать воспитательные ситуации, содей-
ствующие становлению у обучающихся 
нравственной позиции, духовности, ценно-
стного отношения к человеку 

Анализирует (письменно, устно) воспитательные 
ситуации, содействующие становлению у обучаю-
щихся нравственной позиции, духовности, ценност-
ного отношения к человеку. 
 

-владеть навыками 
Код Результаты обучения Показатели оценки результатов 

В1 
Методами и приемами становления нравст-
венного отношения обучающихся к окру-
жающей действительности 

Демонстрирует основные приемы становления нрав-
ственного отношения к окружающей действительно-
сти в педагогической практике.  

В 2 

Способами усвоения подрастающим поко-
лением и претворением в практическое дей-
ствие духовных ценностей (индивидуально-
личностных, общечеловеческих, нацио-
нальных, семейных и др.) 

Проводит учебные  занятия с претворением в прак-
тическое действие духовных ценностей (индивиду-
ально-личностных, общечеловеческих, националь-
ных, семейных и др.) 
Разрабатывает рабочую программу по учебному 
предмету  с претворением в практическое действие 



духовных ценностей (индивидуально-личностных, 
общечеловеческих, национальных, семейных и др.). 

 

5. Уровни сформированности компетенции: 
 

УРОВНИ СФОРМИРОВАННОСТИ Состав-
ляющие 
компе-
тенции 
(знания, 
умения, 
владения 
(навыки) 

Показатели 
сформированно-
сти  
(дескрипторы) 

НИЗКИЙ «3» 
(описание выражен-
ности дескрипторов)  

СРЕДНИЙ «4» 
(описание выражен-
ности дескрипторов) 

ВЫСОКИЙ «5» 
(описание выра-
женности дескрип-
торов) 

Перечисляет 
принципы и под-
ходы к реализации 
процесса воспита-
ния. 
 

Перечисляет принципы 
и подходы к реализа-
ции процесса воспита-
ния с ошибками и до-
полнительными вопро-
сами. 

Перечисляет принципы 
и подходы к реализа-
ции процесса воспита-
ния с небольшими 
ошибками. 

Перечисляет принци-
пы и подходы к реа-
лизации процесса 
воспитания. 
 

З.1 Приводит приме-
ры принципов и 
подходов по реа-
лизации процесса 
воспитания из 
опыта педагогов-
новаторов. 

Приводит примеры 
принципов и подходов 
по реализации процес-
са воспитания из опыта 
педагогов-новаторов 
при помощи препода-
вателя. 

Приводит примеры 
принципов и подходов 
по реализации процесса 
воспитания из опыта 
педагогов-новаторов с 
наводящими вопроса-
ми. 

Приводит примеры 
принципов и подхо-
дов по реализации 
процесса воспитания 
из опыта педагогов-
новаторов. 

З. 2 

Называет методы 
и приемы форми-
рования ценност-
ных ориентаций 
обучающихся, 
развития нравст-
венных чувств 
(совести, долга, 
эмпатии, ответст-
венности и др.), 
формирования 
нравственного 
облика (терпения, 
милосердия и др.), 
нравственной по-
зиции (способно-
сти различать доб-
ро и зло, прояв-
лять самоотвер-
женность, готов-
ности к преодоле-
нию жизненных 
испытаний) нрав-
ственного поведе-
ния. 

Называет методы и 
приемы формирования 
ценностных ориента-
ций обучающихся, раз-
вития нравственных 
чувств (совести, долга, 
эмпатии, ответственно-
сти и др.), формирова-
ния нравственного об-
лика (терпения, мило-
сердия и др.), нравст-
венной позиции (спо-
собности различать 
добро и зло, проявлять 
самоотверженность, 
готовности к преодо-
лению жизненных ис-
пытаний) нравственно-
го поведения при по-
мощи преподавателя. 
 

Называет методы и 
приемы формирования 
ценностных ориента-
ций обучающихся, раз-
вития нравственных 
чувств (совести, долга, 
эмпатии, ответственно-
сти и др.), формирова-
ния нравственного об-
лика (терпения, мило-
сердия и др.), нравст-
венной позиции (спо-
собности различать 
добро и зло, проявлять 
самоотверженность, 
готовности к преодоле-
нию жизненных испы-
таний) нравственного 
поведения с наводящи-
ми вопросами. 

Называет методы и 
приемы формирова-
ния ценностных ори-
ентаций обучающих-
ся, развития нравст-
венных чувств (со-
вести, долга, эмпа-
тии, ответственности 
и др.), формирования 
нравственного обли-
ка (терпения, мило-
сердия и др.), нравст-
венной позиции (спо-
собности различать 
добро и зло, прояв-
лять самоотвержен-
ность, готовности к 
преодолению жиз-
ненных испытаний) 
нравственного пове-
дения. 

З.3 

Называет доку-
менты, регламен-
тирующие содер-
жание базовых 
национальных 
ценностей. 

Называет документы, 
регламентирующие 
содержание базовых 
национальных ценно-
стей с помощью пре-
подавателя. 

Называет документы, 
регламентирующие 
содержание базовых 
национальных ценно-
стей с небольшими 
ошибками. 

Называет документы, 
регламентирующие 
содержание базовых 
национальных цен-
ностей. 
 

У.1 

Анализирует 
(письменно, уст-
но) воспитатель-
ные ситуации, со-
действующие ста-

Анализирует (пись-
менно, устно) воспита-
тельные ситуации, со-
действующие станов-
лению у обучающихся 

Анализирует (письмен-
но, устно) воспита-
тельные ситуации, со-
действующие станов-
лению у обучающихся 

Анализирует (пись-
менно, устно) воспи-
тательные ситуации, 
содействующие ста-
новлению у обучаю-



новлению у обу-
чающихся нравст-
венной позиции, 
духовности, цен-
ностного отноше-
ния к человеку. 

нравственной позиции, 
духовности, ценност-
ного отношения к че-
ловеку с ошибками и 
дополнительными во-
просами. 

нравственной позиции, 
духовности, ценност-
ного отношения к че-
ловеку с небольшими 
ошибками. 
 

щихся нравственной 
позиции, духовности, 
ценностного отноше-
ния к человеку. 

В1 

Демонстрирует 
основные приемы 
становления нрав-
ственного отно-
шения к окру-
жающей действи-
тельности в педа-
гогической прак-
тике.  

Демонстрирует основ-
ные приемы становле-
ния нравственного от-
ношения к окружаю-
щей действительности 
в педагогической прак-
тике с ошибками.  
 

Допускает одну ошиб-
ку при демонстрации 
основных приемов ста-
новления нравственно-
го отношения к окру-
жающей действитель-
ности в педагогической 
практике.  

Демонстрирует ос-
новные приемы ста-
новления нравствен-
ного отношения к 
окружающей дейст-
вительности в педа-
гогической практике.  
 

Проводит учебные  
занятия с претво-
рением в практи-
ческое действие 
духовных ценно-
стей (индивиду-
ально-личностных, 
общечеловече-
ских, националь-
ных, семейных и 
др.) 

Проводит учебные  
занятия с претворением 
в практическое дейст-
вие духовных ценно-
стей (индивидуально-
личностных, общече-
ловеческих, нацио-
нальных, семейных и 
др.) с ошибками.   

Проводит учебные  
занятия с претворением 
в практическое дейст-
вие духовных ценно-
стей (индивидуально-
личностных, общече-
ловеческих, нацио-
нальных, семейных и 
др.) с одной ошибкой. 

Проводит учебные  
занятия с претворе-
нием в практическое 
действие духовных 
ценностей (индиви-
дуально-личностных, 
общечеловеческих, 
национальных, се-
мейных и др.) 

В 2 
Разрабатывает 
рабочую програм-
му по учебному 
предмету  с пре-
творением в прак-
тическое действие 
духовных ценно-
стей (индивиду-
ально-личностных, 
общечеловече-
ских, националь-
ных, семейных и 
др.). 

Разрабатывает рабочую 
программу по учебно-
му предмету  с претво-
рением в практическое 
действие духовных 
ценностей (индивиду-
ально-личностных, 
общечеловеческих, 
национальных, семей-
ных и др.) с ошибками. 
 

Разрабатывает рабочую 
программу по учебно-
му предмету  с претво-
рением в практическое 
действие духовных 
ценностей (индивиду-
ально-личностных, об-
щечеловеческих, на-
циональных, семейных 
и др.), допуская одну 
ошибку. 
 

Разрабатывает рабо-
чую программу по 
учебному предмету  с 
претворением в прак-
тическое действие 
духовных ценностей 
(индивидуально-
личностных, общече-
ловеческих, нацио-
нальных, семейных и 
др.). 
 

 
6. Оценочные средства, применимые для оценки сформированности компетен-

ции и (или) её составляющих: 
Очная форма обучения 

 
Наименование 
дисциплины, мо-
дуля, практики 

Знания, умения, вла-
дения и иные состав-
ляющие компетенции, 
формируемые данной 
дисциплиной (моду-
лем, практикой) 

Методы текущего контроля успе-
ваемости 

Промежуточная  
аттестация  

Культура и меж-
культурное взаимо-
действие 

З.1, З.2, З.3, У.1, В.1, В.2 Методы устного контроля, методы 
письменного контроля, методы прак-
тического контроля, тесты и др. 

зачет 

Инновационные 
процессы в образо-
вании 

З.1, У.1, В.1, В.2 Методы устного контроля, методы 
письменного контроля, методы прак-
тического контроля, тесты и др. 

зачет 

Педагогическая 
практика 

З.1 У.1, В.1, В.2 Методы устного контроля, методы 
письменного контроля, методы прак-
тического контроля и др. 

Зачет с оценкой  

 



Государственная итоговая аттестация 
 

Форма ГИА Знания, умения, владения и иные составляющие 
компетенции, формируемые данной дисциплиной 
(модулем, практикой) 

Защита выпускной квалификационной работы З.1 У.1, В.1, В.2 

 
Заочная форма обучения 

 
Наименование 
дисциплины, мо-
дуля, практики 

Знания, умения, вла-
дения и иные состав-
ляющие компетенции, 
формируемые данной 
дисциплиной (моду-
лем, практикой) 

Методы текущего контроля успе-
ваемости 

Промежуточная  
аттестация  

Культура и меж-
культурное взаимо-
действие 

З.1, З.2, З.3, У.1, В.1, В.2 Методы устного контроля, методы 
письменного контроля, методы прак-
тического контроля, тесты и др. 

зачет 

Инновационные 
процессы в образо-
вании 

З.1, У.1, В.1, В.2 Методы устного контроля, методы 
письменного контроля, методы прак-
тического контроля, тесты и др. 

зачет 

Педагогическая 
практика 

З.1 У.1, В.1, В.2 Методы устного контроля, методы 
письменного контроля, методы прак-
тического контроля и др. 

Зачет с оценкой  

 
Государственная итоговая аттестация 

 
Форма ГИА Знания, умения, владения и иные составляющие 

компетенции, формируемые данной дисциплиной 
(модулем, практикой) 

Защита выпускной квалификационной работы З.1 У.1, В.1, В.2 

 

 
Заведующий кафедрой педагогики и психологии   _______                Е.Б. Манузина 
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